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1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo
1.1. Descripcion

1.1.a. Nivel Académico:

I Master

1.1.b. Denominacioén:

Master Universitario en Psicologia General Sanitaria por la Universidad de las Illes
Balears

1.1.c. Nivel MECES
= Nivel MECES 3
1.1.d. Titulo conjunto

= No
O Si, a nivel nacional
O Si, a nivel internacional
I Si, a nivel internacional enmarcado dentro del programa ERASMUS Mundus
e Nombre del Consorcio Internacional:
e Adjuntar copia del convenio
e Adjuntar copia de la Notificacion de Obtencion del Sello Erasmus Mundus

1.1.e. Rama de conocimiento

O Artes y Humanidades O Ciencias Sociales y Juridicas
O Ciencias O Ingenieria y Arquitectura
K Ciencias de la Salud

1.2. Ambito de conocimiento al que se adscribe el titulo

Actividad fisica y ciencias del deporte.
Arquitectura, construccion, edificacion y urbanismo, e ingenieria civil.
Biologia y genética.
Bioquimica y biotecnologia.
Ciencias agrarias y tecnologia de los alimentos.
Ciencias biomédicas.
X Ciencias del comportamiento y psicologia.
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Ciencias economicas, administracion y direccion de empresas, marquetin, comercio,
contabilidad y turismo.

Ciencias de la educacion.

Ciencias medioambientales y ecologia.

Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos, sociologia, ciencia
politica y relaciones internacionales.

Ciencias de la Tierra.

Derecho y especialidades juridicas.

Enfermeria.

Estudios de género y estudios feministas.

Farmacia.

Filologia, estudios clasicos, traduccion y linglistica.

Fisica y astronomia.

Fisioterapia, podologia, nutricidn y dietética, terapia ocupacional, 6ptica y optometria y
logopedia.

Historia del arte y de la expresion artistica, y bellas artes.

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades.

Industrias culturales: disefio, animacion, cinematografia y produccién audiovisual.
Ingenieria eléctrica, ingenieria electrénica e ingenieria de la telecomunicacion.
Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria automatica, ingenieria de la
organizacion industrial e ingenieria de la navegacion.

Ingenieria informatica y de sistemas.

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural.
Matematicas y estadistica.

Medicina y odontologia.

Periodismo, comunicacidn, publicidad y relaciones publicas.

Quimica.

Veterinaria.

Interdisciplinar.

1.3. Especialidades en el titulo

1.3.a. 4El master cuenta con especialidades?

=< No O Si, indicar cuales:
Denominacion Nuam. de ECTS
1  Especialidad en...
2
3

1.3.b. ;Es obligatorio cursar una especialidad de las existentes para la
obtencion del titulo?:

O No O Si

1.3.c. 4El master incluye la Mencién Dual?
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X No O Si

1.4.En el caso de titulos conjuntos, universidad o universidades que
imparten las ensefanzas.

1.4.a. Titulo conjunto a nivel:

J A nivel nacional
e Titulo del convenio:
e Adjuntar copia del convenio

J A nivel internacional
e Titulo del convenio:
e Adjuntar copia del convenio

[J A nivel internacional enmarcado dentro del programa ERASMUS Mundus
e Nombre del Consorcio Internacional:
e Adjuntar copia del convenio
e Adjuntar copia de la Notificacion de Obtencion del Sello Erasmus Mundus

1.4.b. Solicitante (responsable de los procedimientos de verificacion,
renovacion de la acreditacion, modificacion o extincion):

X Universitat de les llles Balears

1.4.c. Participantes:

X Universitat de les llles Balears

O Universidad...

0 Universidad...

1.5. Centro o centros de imparticion:
Universitat de les llles Balears

Centro de Estudios de Postgrado
postgrado@uib.es

Teléfono: 971179820 / 971259988

1.5.a. Centro responsable que asume la coordinacion para un desarrollo
armonizado de las ensenanzas:
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Universitat de les llles Balears
Centro de Estudios de Postgrado
postgrado@uib.es

Teléfono: 971179820 / 971259988

1.6.Modalidad de ensenanza:

X Presencial
0 Hibrida (o semipresencial)
O Virtual (o no presencial)

1.7. Numero total de créditos

Créditos obligatorios
Créditos optativos
Practicas externas

Trabajo de fin de master
Complementos formativos
Creditos totales

1.8.Lenguas en las que se imparte
X Castellano

X Catalan
O Inglés

1.9.Numero de plazas ofertadas:

1.9.a. Numero total de plazas de nuevo ingreso ofertadas:

Numero total de plazas ofertadas en el centro

Numero de plazas de nuevo ingreso para primer curso

48

30
12

920

1.9.b. Distribucion de plazas en el centro segun la modalidad de ensenanza:

X Presencial — Numero de plazas: 50

O Hibrida (o semipresencial) — Ndmero de plazas:
O Virtual (o no presencial) — Numero de plazas:
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1.10. Justificacion del interés del titulo y contextualizacion

1.10.a. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

La formacion en grado y en postgrado una vez iniciado el proceso de adaptacion al
Espacio Europeo de Educacion Superior por parte de nuestro sistema universitario llevd
a la Conferencia de Decanos de Psicologia, apoyada en muchas ocasiones por los
colegios profesionales, a la implicacion directa en lo que debia ser la formacion de grado
y postgrado en Psicologia. Tras el Libro Blanco de la titulacion del Grado en Psicologia,
el siguiente paso fue el diseno de un futuro Posgrado Oficial en Psicologia. El nucleo
central de este programa debia ser la formacion especializada orientada al ejercicio
profesional, sentando las bases para el desarrollo de la formacion universitaria de
Posgrado en Psicologia con una oferta oficial que reflejara los principales ambitos de
ejercicio profesional, evitando la inflacion de titulos de Posgrado. A peticion de los
responsables en aquel momento del Ministerio de Educacion y Ciencia (MEC) y del
Ministerio de Sanidad y Consumo (MSC), la Conferencia de Decanos de Psicologia
procedi6 a la elaboracion de un modelo general orientativo para la organizacion de los
Posgrados en el ambito de la Psicologia.

En enero de 2006 fue aprobado de forma unanime por parte de la Conferencia un
Programa Oficial de Posgrado en Psicologia que recoge los cuatro titulos de master
propuestos en el Libro Blanco de la titulacion en Psicologia: Psicologia Clinica,
Psicologia de la Educacion, Psicologia del Trabajo, las Organizaciones y los Recursos
humanos, y Psicologia de la intervencion social y comunitaria. Los cuatro titulos
responden a cuatro perfiles profesionales en los cuales la Psicologia ha mostrado desde
hace mucho tiempo su implicacion, sus recursos y sus posibilidades. En este caso nos
ocupa especialmente el de Psicologia Clinica, puesto que no es exagerado afirmar que
es la actividad profesional mas propia de la Psicologia. Pero si bien el trabajo en los
centros sanitarios publicos esta perfectamente regulado con la figura del psicélogo
especialista en Psicologia Clinica, era evidente que en la regulacion de la practica
privada existia un vacio legal que debia subsanarse.

Este anhelo obtuvo su respuesta El 22 de septiembre de 2011, cuando el Pleno del
Congreso de los Diputados aprobd la Ley General de Salud Pdblica. En dicha ley se
recoge la Disposicion adicional séptima. Regulacion de la psicologia en el ambito
sanitario, por la que se crea la profesion sanitaria generalista de psic6logo, denominada
Psicologo General Sanitario. El texto atribuye legalmente al Psicologo General Sanitario
la condicion de Profesional Sanitario y establece las competencias profesionales en el
area de la salud que se le reservan especificamente, en concreto, segun se cita en la Ley:
“la realizacion de investigaciones, evaluaciones e intervenciones psicoldgicas sobre aquellos
aspectos del comportamiento y la actividad de las personas que influyen en la promocion
y mejora del estado general de su salud, siempre que dichas actividades no requieran una
atencion especializada por parte de otros profesionales sanitarios".
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Durante este tiempo los estudiantes y profesionales del ambito clinico de la Psicologia
esperaban la orden que regulase esta opcion puesto que, como ya hemos comentado
antes, salvo los psicologos que habian obtenido el titulo de psicélogo especialista en
Psicologia Clinica (por via PIR o por via convalidacion), los demas vivian en un cierto
limbo legal a la hora de realizar su practica profesional. Es verdad que la Ley 5/2011 de
Economia Social (BOE del 30 de marzo) estableci6é en su disposicion adicional sexta
una medida transitoria por la cual “quienes ostenten el titulo de licenciado en Psicologia
o alguno de los titulos de graduado en el ambito de la Psicologia que figuren inscritos en el
Registro de Universidades, Centros y Titulos como adscritos a la rama de conocimiento de
Ciencias de la Salud, podran ejercer actividades sanitarias, siempre que acrediten haber
adquirido una formacion especifica a través de alguna de las siguientes vias...”. Siendo
basicamente estas dos vias el haber superado un itinerario curricular cualificado
durante la licenciatura vinculado al area de Personalidad, Evaluacion y Tratamientos
Psicolégicos o con la Psicologia Clinica y de la Salud, o el haber adquirido formacién
complementaria de postgrado no inferior a 400 horas en la especialidad. De todos
modos, esta medida transitoria sélo es valida hasta el 6 de octubre de 2014.

Por tanto, cabe considerar como un hecho plenamente deseado y satisfactorio que en
el BOE de dia 14 de junio de 2013 el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
publicase la Orden ECD/1070/2013 de 12 de junio, por la que se establecen los
requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales de Master en
Psicologia General Sanitaria que habilite para el ejercicio de la profesion titulada y
regulada de Psicélogo General Sanitario. En esta orden se regula la denominacion del
Master, sus competencias, sus condiciones de acceso, la planificacion de las ensenanzas
(moddulos y materias) y las practicas externas.

Por otra parte, mas alla de las cuestiones académicas y puramente legales, hay que ser
conscientes que la citada Orden venia a reconocer multitud de evidencias que vinculan
la practica de la Psicologia fundamentalmente a la practica clinica desde hace mucho
tiempo. Por ejemplo, Santolaya y colaboradores publicaron en 2002 en la Papeles del
Psicologo (vol. 82, pp. 65-82) los datos de una década de analisis de la Psicologia
espanola y en ellos se podia observar que en la Encuesta de Actividad Profesional (EAP)
de 1999, a la que respondieron el 25% de los 27.787 colegiados en el Colegio Oficial de
Psicologos, mas de las dos terceras partes ejercian su actividad profesional en el ambito
clinico (véase la Figura 1).
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Figura 1: Resultados de la encuesta presentada por Santolaya y colaboradores (2002)

Los datos mas recientes (Soria-Valverde, M. A., Armadans-Tremolosa, I. y Herrera-
Siruela, S. (2009). El ejercicio profesional del psicélogo y su relacion con el sistema
judicial en Cataluna. Papeles del Psicologo, 30, 164-168; Jarne-Esparcia, A., Vilata-Suarez,
R.J., Arch-Marin, M., Guardiola-Olmos, J. y Pérez- Gonzalez, A. (2012). Especialidades y
acreditaciones en psicologia. Papeles del Psicdlogo, 33, 90-100) sugieren que esta
tendencia se viene manteniendo estable a lo largo de la ultima década. Por ejemplo, los
resultados presentados en el estudio de Soria y colaboradores (2009) indican que el
64,8% de los psicologos encuestados desempenan su labor en el ambito clinico y de la
salud.

Los resultados que se recogen en estos trabajos realizados en el ambito del estado
espanol son sorprendentemente similares a los que observan para el conjunto de
Europa. El presidente de la Federacion Europea de Asociaciones de Psicélogos informé
que la encuesta realizada entre los miembros de la Federacién demuestra que la
mayoria de ellos se dedica a la psicologia clinica o de la salud (Tikkanen, 2006). The
Present Status and Future Prospects of the Profession of Psychologists in Europe.
European Psychologist, 11, 71-75). Como en el caso particular de Espana, este ambito
viene seguido del educativo y del organizacional en cuanto al nimero de profesionales
implicados en ellos.
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Figura 2: Resultados de la encuesta presentada por Tikkanen (2006)

Porcentaje de colegiados

El hecho de que el ambito clinico y de la salud represente la opcidn prioritaria como
salida profesional para muchos estudiantes de Psicologia ha llevado a la implantacion
masteres y titulos propios de este ambito en muchas de las universidades espanolas y
sin duda ahora supondra la puesta en funcionamiento del Master de Psicologia General
Sanitaria en muchas de ellas y la Universidad de las Islas Baleares (UIB) no puede ni
quiere quedarse al margen de esta opcion por multiples razones.

Entre las razones que a nuestro juicio impulsan que en la UIB se pueda impartir el
Master en Psicologia General Sanitaria, mas alla del legitimo interés que pueda tener
como institucion educativa, destacariamos las siguientes: los estudios tanto de
licenciatura como de grado en Psicologia han tenido y tienen un gran interés siendo
uno de los seis estudios historicamente mas demandados. El nimero de colegiados en
las Islas Baleares es aproximadamente de 1.450, lo cual refiere el gran auge de esta
profesion en las islas. Ahora bien, recientemente han aparecido datos que justifican la
necesidad sociodemografica para incrementar la cifra de psicélogos generales
sanitarios (y evidentemente de psicologos especialistas en Psicologia Clinica): la
Estadistica de Profesionales Sanitarios Colegiados del ano 2012 (www.ine.es) recoge
por primera vez de modo conjunto el nimero de colegiados que son psicélogos
especialistas en Psicologia Clinica o psicélogos generales sanitarios acreditados. El total
en todo el pais es de 7.131. Aunque es evidente que no en todas las CCAA es obligatoria
la colegiacion y que no todos estan colegiados la cifra es una estimacion interesante.
Por tanto, en funcion de la poblacién total a 1 de enero de 2013 podemos concluir que
la tasa de este tipo de psicologos por cada 100.000 habitantes es de 15,3, es decir,
bastante baja. Pero en el caso de la CCAA de las Islas Baleares los resultados son todavia
mas preocupantes puesto que aparecen Unicamente 92 psicologos especialistas o
sanitarios colegiados y ello da una tasa de 8 por cada 100.000 habitantes.

Por otra parte, la UIB esta entre las mejores universidades estatales en indicadores
ponderados de investigacion. A modo de ejemplo, en el momento de redactar la
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presente memoria se hizo publico el ranking de universidades de la Fundacion BBVA y
la Fundacion lvie y la posicion ponderada de la UIB entre todas las universidades
espanolas fue la segunda, detras sélo de la Universidad Pompeu Fabra. En el caso de la
disciplina de Psicologia en el ranking I-UGR (ver Torres-Salinas, Daniel; Delgado Lopez-
Cozar, Emilio; Robinson-Garcia, Nicolas; Triguero, Isaac; Herrera, Francisco. Rankings
I-UGR de Universidades Espanolas segiin Campos y Disciplinas Cientificas (42 ed. 2013).
Disponible en: http://www.rankinguniversidades.es) la UIB ocupo6 en el indice general
la 10? posicion de todas las universidades estatales. Pero hay que tener en cuenta que
dicho indice general se calcula a partir de dos dimensiones: la dimensién cuantitativa,
que esta muy influida por el tamano de la universidad y, por lo tanto, las universidades
pequenas como la UIB pueden salir infravaloradas (la posicion de Psicologia de la UIB
es la 18), y la dimension cualitativa, que no esta influida necesariamente por el tamano
de la universidad, y en este caso la UIB ocupa la 4?2 posicion, solo superada por las
Universidades de Navarra, Barcelona y Pompeu Fabra.

Finalmente, y apelando ya mas a cuestiones sociales, sin duda la insularidad es un factor
que influye negativamente en las opciones de movilidad y de formacién de los
ciudadanos de las Islas Baleares. Por tanto, dar la oportunidad de una formacién de
calidad a los ciudadanos de su entorno también es una funcion basica de la universidad,
y mas cuando se trata de profesiones reguladas.

En conclusién, pues, la Orden ECD/1070/2013 de 12 de junio da respuesta a una
demanda social, profesional y académica y la presenta memoria de plan de estudios
pretende ajustarse a cada una de las normas que alli se hacen explicitas.

1.10.b. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios

La Universidad de las Islas Baleares ha establecido un procedimiento para la elaboracién
de los planes de estudio y su posterior aprobacion por el que se garantiza el
cumplimiento de la normativa existente y la calidad exigida para estos estudios, asi
como la transparencia en el proceso.

La propuesta para la elaboracion del plan de estudios del Master en Psicologia General
Sanitaria empezo con la pre-propuesta por parte del Departamento de Psicologia de la
Universidad de las Islas Baleares y una propuesta de composicion de la Comisién de
Elaboracion y Diseno de la nueva titulacién (CED). La estructura de la comision fue
aprobada por el consejo de direccion del Departamento de Psicologia. Dichas
propuestas fueron remitidas al Centro de Estudios de Posgrado para su aprobacién y
nombramiento, respectivamente. La CED esta formada por cinco profesores del
Departamento de Psicologia que atienden a las diferentes areas de conocimiento y
perfiles docentes, por una alumna de postgrado que esta acreditada como psicdloga
general sanitaria y por un representante de la Junta Directiva del Colegio Oficial de
Psicologos de las Islas Baleares.
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Una vez constituida la CED formalmente, sus miembros elaboraron y aprobaron el plan
de estudios, asi como el resto de aspectos y acciones que se recogen en esta memoria.
Se llevaron a cabo diversas reuniones para disenar los modulos y las materias que daran
lugar a la formacion del psicélogo general sanitario segun lo estipulado en la Orden
ECD 1070/2013.

El plan fue remitido al Centro de Estudios de Posgrado para su difusion publica dentro
de la comunidad de la Universidad de las Islas Baleares para recoger todas las posibles
alegaciones. Una vez finalizado el plazo otorgado a tal efecto, el Centro de Estudios de
Posgrado volvio a remitir la propuesta a la CED para que integrara las posibles
modificaciones al plan. Y, finalmente, la CED remitio el plan modificado al Centro de
Estudios de Posgrado para su presentacion y aprobacion en los 6rganos competentes
de la Universidad de las Islas Baleares: el Consejo de Direccion y el Consejo de Gobierno.

Durante todo el proceso se ha mantenido contacto y consulta con personal altamente
implicado en el ambito de la salud mental y de la Psicologia Clinica y de la Salud en
general: empezando por el Colegio Oficial de Psicologos, cuyo representante ha
formado parte de la propia CED, y luego con el responsable de la coordinacion
autonomica de Salud Mental de las Islas Baleares (dependiente del IBSALUT), con
los centros de atencion a la drogodependencia y servicios relacionados
(dependientes del IBSALUT), con la Direccion General de Familia, Bienestar Social
y Atencion a Personas en Situacion Exclusion Especial (dependiente de la
Conselleria de Salud, Familia y Bienestar Social, Gobierno Balear) y con el Centro
Base de Atencion a Personas con Discapacidad y Dependencia (dependiente de la
Conselleria de Familia y Servicios Sociales Gobierno Balear).

Finalmente queremos destacar que durante todo el proceso se han mantenido
reuniones con psicologos profesionales con amplia experiencia en el ambito clinico y
de la salud, con centros abiertos en la CCAA, y que durante anos han sido también
profesores asociados a tiempo parcial en el Departamento de Psicologia. Entre estos
profesionales, aparte de los que se dedican prioritariamente a la atencion y tratamiento
de las psicopatologias, contamos con la aportacion de los que tienen su ambito
prioritario de actuacion en la neuropsicologia, las relaciones de pareja y la salud sexual,
la prevencion de conductas de riesgo —preferentemente en ninos y adolescentes- en
ninos y adolescentes. Sus aportaciones han sido de gran interés para la elaboracion final
de la memoria del Master.

1.10.c. Diferenciacion de titulos dentro de la misma universidad
No ha existido en la Universidad de las Islas Baleares un titulo anterior similar al de
Master en Psicologia General Sanitaria, aunque si existen otros masteres oficiales con

participacion de profesorado del Departamento de Psicologia que garantizan la
experiencia organizativa y formativa en este ambito:
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e Master Universitario en Gestion de Recursos Humanos. Intervencién Psicologica
y Pedagdgica

e Master Universitario en Politicas de lgualdad y Prevencion de la Violencia de
Género

e Master Universitario en Cognicion y Evolucion Humana.

1.11. Objetivos formativos

1.11.a. Objetivos formativos del titulo

El master tiene como objetivo principal preparar a los estudiantes como psicologos del
ambito de la salud y habilitarlos para el ejercicio regulado de la profesién reconocida
como psicologo general sanitario (orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, BOE de 14 de
junio de 2013).

El titulo permite ejercer la actividad profesional por su cuenta (y registrar el centro de
psicologia como centro sanitario) o por cuenta ajena. Entre las actividades
profesionales del psicologo general sanitario figuran realizar evaluaciones e
intervenciones psicologicas, asi como actividades de investigacion dentro del campo de
la psicologia de la salud, siempre que estas actividades no sean las propias de otros
profesionales sanitarios.

De manera mas especifica, los objetivos formativos fundamentales de la titulacion son:

1. Ensenar un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las directrices establecidas por la OMS.

2. Exponer y desarrollar las habilidades de comunicacién interpersonal y de manejo de
las emociones necesarias para una interaccion efectiva con los pacientes, familiares y
cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion
del diagnostico e intervencion y seguimiento psicologicos.

3. Ensenar y desarrollar en profundidad los fundamentos, los procedimientos y las
técnicas de evaluacion e intervencidn propias de la Psicologia General Sanitara para el
abordaje de los trastornos del comportamiento y de los factores psicoloégicos asociados
con los problemas de salud.

4. Ensenar a realizar actividades de promocion y de educacion para la salud psicologica
individual y comunitaria.
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5. Exponer e inculcar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacién en la
practica profesional, para ajustar la actividad como profesional sanitario a lo que
marque la legislacion en el ambito general de las profesiones sanitarias.

1.12.  Estructuras curriculares especificas, justificacion de sus objetivos (si
procede)

No procede

1.13. Estrategias metodoldgicas de innovacion docente especificas,
justificacion de sus objetivos (si procede)

No procede

1.14. Perfiles fundamentales de egreso de los estudiantes del master

El perfil de los egresados viene determinado por la orden ECD/1070/2013, de 12 de
junio (BOE de 14 de junio de 2013). Los egresados tendran la titulacion oficial de Master
en Psicologia General Sanitaria la cual habilita para el ejercicio de la profesion sanitaria
titulada y regulada de Psicologo General Sanitario.

1.14.a. ;Habilita para profesion regulada?:
O No X Si. Seleccionar uno de los siguientes valores:
Acuerdo: Resolucion de 3 de junio de 2013, BOE de 4 de junio de 2013

Resolucion de 3 de junio de 2013, de la Secretaria General de Universidades, por la que
se publica el Acuerdo de Consejo de ministros de 31 de mayo de 2013, por el que se
establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudio
conducentes a la obtencidn del titulo oficial de Master en Psicologia General Sanitaria
que habilite para el ejercicio de la profesion sanitaria titulada y regulada de Psicélogo
General Sanitario.

Norma: Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, BOE de 14 junio de 2013

Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales de Master en Psicologia General
Sanitaria que habilite para el ejercicio de la profesion titulada y regulada de Psicologo
General Sanitario.
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=x No

Arquitecto Técnico
Arquitecto (2007)
Arquitecto (2010)
Dentista
Dietista-Nutricionista
Enfermero
Farmacéutico
Fisioterapeuta
Ingeniero Aeronautico
Ingeniero Agrénomo
Ingeniero de Caminos, Canales y
Puertos

Ingeniero de Minas
Ingeniero de Montes

Ingeniero de telecomunicacion
Ingeniero Industrial

Ingeniero Naval y Oceanico
Ingeniero Técnico Aeronautico
Ingeniero Técnico Agricola
Ingeniero Técnico de Minas

Abogado

Abogado y Procurador de los Tribunales

Arquitecto

Capitan de la Marina Mercante
Jefe de Maquinas de la Marina
Mercante

Oficial de Maquinas de Segunda de la

Marina Mercante

Ingeniero Técnico de Obras Publicas
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion
Ingeniero Técnico de Topografia
Ingeniero Técnico Forestal

Ingeniero Técnico Industrial
Ingeniero Técnico Naval

Logopeda

Maestro en Educacién Infantil
Maestro en Educacidn Primaria
Médico

Optico-Optometrista

Podologo

Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y
bachillerato, Formacién Profesional y
Ensefianzas de Idiomas

Psicologo General Sanitario

Terapeuta Ocupacional

Veterinario

1.14.b. sEs condicién de acceso para titulo profesional?:

O Si. Seleccionar uno de los siguientes valores:

Oficial Radioelectronico de Primera de la Marina
Mercante

Oficial Radioelectrénico de Segunda de la Marina
Mercante

Piloto de Segunda de la Marina Mercante
Procurador de los Tribunales

Psicologo General Sanitario

www.uib.cat


http://www.uib.cat/

Universitat

de les Illes Balears

2. Resultados de aprendizaje

Competencias basicas y generales

Competencias basicas

Codigo

CBé6

CB7

CB8

CB9

CB10

Competencia
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacién.
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y entrenarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus
conocimientos y juicios.
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro
y sin ambigiiedades.
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permiten continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Competencias generales

Codigo

CG1

CG2

CG3

CG4

Competencia
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacién de sus conocimientos y juicios.
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro
y sin ambigiiedades.
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Competencias transversales

El Consejo de Direccion de la UIB, en la sesion ordinaria del dia 21 de noviembre de
2017, aprobo una directriz para que todos los titulos oficiales incluyan en sus planes de
estudio una competencia transversal para dar cumplimiento al articulo 31.2 de la Ley
11/2016 del Parlamento de las llles Balears. Se incluye en la siguiente tabla.
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Esta competencia transversal debe asignarse al TFM y, en su caso, a la Practicas
externas. También podra asignarse a cualquier asignatura que, por su contenido, pueda
guardar relacién con el caracter de esta competencia.

Cadigo Competencia
Comprender que cualquier actividad profesional debe realizarse desde el respeto a los
derechos fundamentales, la promocion de la igualdad entre mujeres y hombres, el

T principio de accesibilidad universal y disefio para todas las personas y la proteccién
medioambiental y de acuerdo con los valores propios de una cultura de paz y de valores
democraticos.

Competencias especificas

Codigo Competencia
Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud integral, en donde tengan
CE-1 cabida los componentes biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las directrices
establecidas por la OMS.
Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacién en la practica
CE-2 profesional, ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la Ley
44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.
Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones
adecuadas para una interaccién efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los

CE-3 procesos de identificacion del problema, evaluacién, comunicacion del diagnéstico e
intervencion y seguimiento psicologicos.

CE-4 Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion clinica.

CE-5 Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el desempeno profesional.

CE-6 Redactar informes psicoldgicos de forma adecuada a los destinatarios.

CE.7 Formular hipétesis de trabajo en investigacién y recoger y valorar de forma critica la
informacién para la resolucion de problemas, aplicando el método cientifico.

CE-8 Conocgr el marco.de.: actuacion del _psicélogo general sanitario y saber derivar al
profesional especialista correspondiente.

CE-9 Desarrollar su tralbf'ajo desde |E'l perspectiva de la cialidad y |E'l mejora continua, con la
capacidad autocritica necesaria para un desempeno profesional responsable.

CE-10 Saber cc_Jmunicar y comynicarse con otros profesional.es., y.do.minar las habilidades
necesarias para el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares.

CE-T Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas a la
confidencialidad de la informacion y de la proteccién de datos personales de los pacientes.

CE-12 Conocer en profundidaq la néturaleza psicologica del comportamiento humano, asi como
los factores sociales y bioldgicos que pueden afectarlo.

CE-13 Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica de los trastornos del comportamiento
humano.

CE-14 Conocer en profundidad los factores psicosociales asociados a los problemas de salud y
enfermedad.

CE-15 Conocer en profundidad los fgctores biolégicos.y psicosociales asociados a los problemas
de salud y enfermedad, especialmente los relacionados con la salud mental.
Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacion e intervencion en el campo

CE-16 de la Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se

derivan para el abordaje de los trastornos del comportamiento y en los factores
psicoldgicos asociados con los problemas de salud.
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Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacion psicoldgica del
CE-17 comportamiento humano y de los factores psicolégicos asociados con los problemas de
salud para establecer la evaluacién de los mismos.
Disefar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de intervencién
CE-18 psicoldgica, en funcion de la evaluacion psicologica y de las variables individuales y
sociales concurrentes en cada caso.
Conocer las actividades necesarias para la constitucion, puesta en marcha y gestion de
CE-19 una empresa, sus distintas formas juridicas y las obligaciones legales, contables y fiscales
asociadas.
CE-20 Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espanol.
CE-2T Realiza'r ac'tividades de promocion y de educacion para la salud psicolégica individual y
comunitaria.
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3.Admision, reconocimiento y movilidad

3.1.Requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes

3.1.a. Perfil de ingreso recomendado

El perfil de ingreso recomendado es el siguiente: licenciado en Psicologia con itinerario
especifico o mencién en Psicologia Clinica o de la Salud o, en su lugar, graduado en
Psicologia en la rama de Ciencias de la Salud. En definitiva, se requiere una base sélida
en principios y fundamentos de la Psicologia Clinica y de la Salud.
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Los estudiantes interesados en solicitar una plaza para cursar este master deberan
presentar su solicitud de preinscripcion en los plazos y en el modo que para cada curso
establezca el Centro de Estudios de Postgrado (CEP) de la UIB.

El CEP comprobara si el solicitante redine las condiciones para acceder al master vy,
posteriormente, remitira la solicitud a la Comision académica de la titulacion para que
la evalte y resuelva la admision.

Finalmente, el CEP publicara el listado de estudiantes admitidos al master e indicara en
qué fechas deben formalizar su matricula.

Este procedimiento se regira por el Acuerdo Normativo del dia 23 de marzo de 2022
por el cual se regula el acceso y admision a las ensefanzas oficiales de master,
publicado en el FOU extraordinario ndmero 534 de 31 de marzo de 2022
(https://seu.uib.cat/fou/acord/14423/), en desarrollo del articulo 18 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

La informacién sobre la preinscripcion, el acceso, la admisidn y la matricula al master
se publicara en la pagina web del CEP <https://cep.uib.es/es/Com_hi_puc_accedir/>

Acceso

Para comprobar si el solicitante reune las condiciones de acceso a un master
universitario, el CEP tendra en cuenta, de acuerdo con el articulo 18 del RD 822/2021:

“l.  La posesion de un titulo universitario oficial de Graduada o Graduado espanol o
equivalente es condicion para acceder a un Master Universitario, o en su caso disponer
de otro titulo de Master Universitario, o titulos del mismo nivel que el titulo espanol de
Grado o Master expedidos por universidades e instituciones de educacion superior de
un pais del EEES que en dicho pais permita el acceso a los estudios de Master.
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2. Deigual modo, podran acceder a un Master Universitario del sistema universitario
espanol personas en posesion de titulos procedentes de sistemas educativos que no
formen parte del EEES, que equivalgan al titulo de Grado, sin necesidad de
homologacion del titulo, pero si de comprobacion por parte de la universidad del nivel
de formacion que implican, siempre y cuando en el pais donde se haya expedido dicho
titulo permita acceder a estudios de nivel de postgrado universitario. En ningun caso el
acceso por esta via implicara la homologacién del titulo previo del que disponia la
persona interesada ni su reconocimiento a otros efectos que el de realizar los estudios
de Master.

De igual modo, para comprobar si el solicitante retine las condiciones de acceso a un
master universitario, el CEP tendra en cuenta los puntos 2 y 3 de la Disposicion adicional
primera del Real Decreto 822/2021, que trata sobre la eficacia de los titulos
universitarios oficiales correspondientes a la ordenacion previa al EEES:

“2. Las personas que posean un titulo oficial espanol de Licenciado/a, Arquitecto/a o
Ingeniero/a y deseen acceder a ensenanzas oficiales de Grado, podran conseguir el
reconocimiento de créditos que proceda en términos académicos de acuerdo con lo
establecido en el articulo 10 del presente real decreto. De igual modo, ese titulo les
permitira acceder a ensenanzas de Master Universitario. En este caso, si procediera
podrian reconocerse créditos con relacion a los conocimientos, competencias y
habilidades aprendidas en los titulos precedentes y su adecuacion con el plan de
estudios del Master Universitario correspondiente al que se pretenda acceder.

3. Las personas que posean un titulo oficial de Diplomado/a, Arquitecto/a Técnico/a
o Ingeniero/a Técnico/a, y deseen acceder a ensenanzas oficiales de Grado, podran
conseguir el reconocimiento de créditos que proceda en términos académicos segun lo
establecido en el articulo 10 del presente real decreto. De igual modo, ese titulo les
permitira acceder a ensenanzas de Master Universitario, pudiendo la universidad en el
ejercicio de su autonomia exigir complementos formativos si fueren necesarios
académicamente. Ademas, si procediera y de forma excepcional y motivada podrian
reconocerse créditos con relacion a los conocimientos, competencias y habilidades
aprendidas en los titulos precedentes y su adecuacién con el plan de estudios del Master
Universitario correspondiente al que se quiere acceder.”

Por otra parte, la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, por la que se establecen
los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales de Master
en Psicologia General Sanitaria que habilite para el ejercicio de la profesion titulada y
regulada de Psicologo General Sanitario, define en su apartado C) las condiciones de
acceso al Master y establece que:

“Constituira un requisito necesario para el acceso al Master de Psicologia General
Sanitaria, la posesion de un titulo de Licenciado/Graduado en Psicologia unido, en su
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caso, a una formacion complementaria que garantice que el interesado ha obtenido al
menos 90 créditos ECTS de caracter especificamente sanitario.”

Teniendo en cuenta esta informacion, se desarrolla lo siguiente:

1. Los graduados en Psicologia que hayan superado planes de estudio con mencion
en Psicologia de la Salud adaptados a la “Orden CNU/1309/2018, de 5 de
diciembre, por la que se regulan las condiciones generales a las que se ajustaran los
planes de estudio del Grado en Psicologia”, cumplen este requisito de acceso al tener
en su titulo universitario oficial de grado una mencion en Psicologia de la Salud.

2. lgualmente, segun el acuerdo de la REACU de 15 de enero de 2020, los titulos de
graduado en Psicologia y licenciado en Psicologia emitidos en el Estado espaiol
previos a la orden CNU/1309/2018 cuentan con los requisitos necesarios para el
acceso al Master en Psicologia General Sanitaria.

3. Asimismo, cumplen los requisitos de acceso aquellos estudiantes con un titulo
expedido en cualquier estado del Espacio Europeo de Educacion Superior que sea
equivalente al de licenciado/graduado en Psicologia y que, ademas, acredite una
formacion minima de 90 créditos ECTS de caracter especificamente sanitario o
equivalente. *

4. Por ultimo, también cumplen el criterio de acceso aquellos estudiantes con un titulo
expedido por una institucion ajena al Espacio Europeo de Educacion Superior, sin
necesidad de que esté homologado al titulo de licenciado/graduado en Psicologia del
Estado espanol, que acredite una formacion minima de 90 créditos ECTS de caracter
especificamente sanitario o equivalente. *

* Acceso con titulo extranjero

La titulacién de ingreso de los estudiantes que acceden al master con un titulo
extranjero debe ser valorada por una comision externa a la UIB (Comision de
Acreditacion de los Estudios de Psicologia (CAEP) de la Conferencia de Decanas y
Decanos de Psicologia de las Universidades Espanolas), que puede tardar hasta dos
meses en emitir su resolucion. Por este motivo, se recomienda que estos estudiantes
realicen su preinscripcion con la antelacion suficiente y de acuerdo con los plazos que
se publican en la pagina web del CEP. Para las solicitudes que se realicen mas alla de
las fechas propuestas no se podra garantizar que la resolucion de la comision externa
llegue a tiempo para decidir el acceso a la titulacion.

Estos estudiantes, ademas de la documentacién de preinscripcion habitual que
establece el CEP, deben presentar la documentacion que requiere la comision externa
(CAEP) a la UIB, que se detalla en la pagina web del CEP. Entre otros documentos, sera
imprescindible presentar los programas o guias docentes de las materias y/o
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asignaturas indicadas en el formulario, expedidos por la universidad de origen, para
analizar el expediente.

Ademas, en el momento de la preinscripcion, el diploma de la titulacion o titulaciones
de acceso, asi como el certificado académico correspondiente, ya tienen que estar
debidamente legalizados y traducidos, de acuerdo con las indicaciones de la web del
CEP.

Posibilidad de complementos de formacion

Para aquellos estudiantes con titulaciéon extranjera que quisieran ingresar en el Master
sin haber obtenido 90 créditos ECTS de formacion en el ambito especificamente
sanitario durante su licenciatura/grado en Psicologia, la Universidad contemplara como
complementos formativos, previa al ingreso en el Master, las asignaturas del ambito
sanitario del actual grado en Psicologia que se requieran para alcanzar ese nimero de
créditos. La Comision Académica del Master determinara en cada caso el nimero de
créditos que son necesarios cursar hasta llegar a los 90 exigidos en funcion del
expediente previo del alumno.

Admision

En cumplimiento del Acuerdo normativo 14423/2022, de 23 de marzo, por el que se
regula el acceso y admision a las ensefianzas oficiales de master, el Consejo de Estudios
tendra las competencias de admision de la titulacion. Estas competencias pueden ser
delegadas en otras comisiones especificas o en la direccién del master.

En el caso del Master Universitario en Psicologia General Sanitaria, la comisién
especifica encargada de la admisién sera la comision académica, formada por el
director del Master, el coordinador de los moédulos (basico y especificos), el coordinador
de las practicas externas, el coordinador del trabajo de fin de master, el tutor de los
alumnos del master (esta figura puede ser asumida, en caso de necesidad, por el propio
director o uno de los coordinadores).

En cumplimiento del punto 6 del articulo 18 del RD 822/2021, la comision académica
reserva, al menos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas para estudiantes que tengan
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, asi como para
estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes asociadas a
circunstancias personales de discapacidad, que en sus estudios anteriores hayan
precisado de recursos y apoyos para su plena inclusion educativa.

Requisitos de admision

Acreditacion de nivel de idioma de imparticion del titulo
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Los idiomas de imparticion del master son el castellano y el catalan, ya que ambos
son cooficiales en las llles Balears y los/as docentes pueden impartir sus clases en
cualquiera de los dos idiomas.

Por ello, las personas candidatas cuya lengua materna sea distinta a las anteriores
deberan acreditar un nivel equivalente o superior al B2 del Marco comun europeo de
referencia para las lenguas: aprendizaje, ensenanza, evaluacion (Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, 2002) del Consejo de Europa. El nivel B2 de castellano y
catalan se considerara acreditado al cumplir alguna de las condiciones siguientes:

1. Aportar certificado o diploma del nivel B2 segun el Marco comin europeo de
referencia para las lenguas: aprendizaje, ensefanza, evaluacion (Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, 2002), u otro equivalente.

2. Haber cursado estudios universitarios en la lengua indicada.

3. Haber cursado estudios de secundaria y bachillerato en la lengua indicada.

Criterios de admision

Dado que se establecera un numerus clausus ante la imposibilidad de ofrecer tanto una
adecuada formacion académica como especialmente practica a grupos muy
numerosos, se establece el siguiente sistema de admision:

1) Si el numero de solicitudes que cumplen con los requisitos de acceso es igual o
inferior al numerus clausus establecido, seran admitidos todos los estudiantes
que hayan solicitado plaza.

2) Siel numero de solicitudes que cumplen con los requisitos de acceso excede el
numerus clausus establecido, se aplicaran los siguientes criterios de admisién
con sus respectivas ponderaciones en una escala de 0 a 100%:

1. Prueba de acceso con preguntas de respuesta multiple sobre el ambito de la
psicologia clinica y la salud. 45%

2. Nota media del expediente académico de acceso al master. 35%

3. Formacion especifica en el ambito de la psicologia clinica: asignaturas
cursadas en una mencion o un itinerario en el ambito de la psicologia clinica
o de la evaluacion y la intervencion psicoldgica durante el grado. 15%

4. Conocimientos de inglés debidamente acreditados mediante certificado
oficial. Se requiere el nivel B2 como minimo. 5%.
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3.1.c. Complementos formativos

Para aquellos estudiantes con titulacion extranjera que quisieran ingresar en el Master
sin haber obtenido 90 créditos ECTS de formacion en el ambito especificamente
sanitario durante su licenciatura/grado en Psicologia, la Universidad contemplara como
complementos formativos, previa al ingreso en el Master, las asignaturas del ambito
sanitario del actual grado en Psicologia que se requieran para alcanzar ese nimero de
créditos. La Comision Académica del Master determinara en cada caso el nimero de
créditos que son necesarios cursar hasta llegar a los 90 exigidos en funcion del
expediente previo del alumno.
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3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencias de créditos.
3.2.a. Marco legislativo

El presente master se regira por el articulo 10. Procedimientos de reconocimiento y
transferencias de créditos académicos en los titulos universitarios oficiales del Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

3.2.b. Normativa sobre el sistema de transferencia y reconocimiento de
créditos de la Universitat de les Illes Balears

Ademas, la UIB recoge su propia normativa sobre el sistema de transferencia y
reconocimiento de créditos en el Acuerdo normativo 14882/2023, de 30 de marzo, por
el cual se aprueba la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la
Universitat (publicado en el FOU n° 552, de 28 de abril de 2023):
https://seu.uib.cat/fou/acord /14882 /#top

3.2.c. Criterios sobre reconocimiento y transferencia de créditos especificos del
presente master.

Finalmente, teniendo en cuenta el marco legal expuesto, para el caso del Master
Universitario en Psicologia General Sanitaria, se deciden aplicar los siguientes criterios

sobre reconocimiento y transferencia de créditos:

a) Reconocimiento de créditos cursados en ensenanzas superiores oficiales NO
Universitarias

No se prevé reconocer créditos de esta modalidad.

Minimo: O ECTS
Maximo: O ECTS

b) Reconocimiento de créditos cursados en titulos propios
No se prevé reconocer créditos de esta modalidad.

Dado que el presente master no deriva de la extincion de ningun titulo propio no se
contempla una posibilidad de reconocimiento de créditos.

Minimo: O ECTS
Maximo: O ECTS
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c) Reconocimiento de créditos cursados por acreditacion experiencia laboral y
profesional

Minimo: O ECTS
Maximo: 0 33 ECTS
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3.2.d. Procedimiento de adaptacion por modificacion de plan de estudios

El Master Universitario en Psicologia General Sanitaria (4314958 - MPGS) fue
implantado en el curso 2015-16, tras obtener la verificacion el 1 de diciembre de 2014.

La presente modificacion del Master Universitario en Psicologia General Sanitaria
(4314958 — MPG2) incluye, entre otros aspectos, actualizar su plan de estudios, por lo
que la Universidad debera realizar las gestiones necesarias para la implantacion de la
nueva version del plan tras obtener el informe favorable de la ANECA, a poder ser en el
curso 2025-26.

Dicha implantacion se realizara de manera completa, ofertando todas las asignaturas
del plan de estudios, las del primer curso y las del segundo.

Esta implantacion completa unida al hecho de que la tabla de equivalencias entre
ambos planes contempla la adaptacion de todas las asignaturas, permitira adaptar de
oficio todos expedientes del MPGS al MPG2 al finalizar el curso 2024-25. De manera
que, a partir del curso 2025-26, tanto los expedientes de los alumnos de nuevo ingreso
como los de continuacidn, estaran en la nueva version del plan, MPG2.

La tabla de equivalencias prevista entre ambos planes es la siguiente:

Version verificada del plan Version modificada del plan
(4314958 - MPGS) (4314958 — MPG2)
Cadigo A5|gnatur::aq:t¢;:e pESSe ECTS Cadigo Asignatura equivalente ECTS

11585 Fu‘ndamgntos _C|er)t|ﬁcos dela 3 1585 Fu'ndamgntos Fler?tlﬁcos dela 3
Psicologia Sanitaria Psicologia Sanitaria

11586 Fund.amen'fos prgfeglonales de 3 1586 Fund'amengos pr(?feslonales de 3
la Psicologia Sanitaria la Psicologia Sanitaria
La evaluacion y el diagnéstico La evaluacion y el diagnéstico

11587 en Psicologia de la Salud: 4 1187 en Psicologia de la Salud: 4

www.uib.cat


http://www.uib.cat/

Universitat

de les Illes Balears

11588

1589

11590

1591

11592

11593

11594

11595

11596
1597

xxxxx el codigo se asignara en la fase de implantacion.

3.3.

modelos y factores
psicosociales implicados

Evaluacion y diagnostico de la
psicopatologia en nifos, 6
adolescentes y adultos

Evaluacién y diagnostico
neuropsicologico y de la 4
discapacidad

La intervencidn en Psicologia

de la Salud: niveles y factores 4
psicoldgicos implicados.

La intervencién en la
psicopatologia en ninos, 6
adolescentes y adultos.

La intervencion
neuropsicologica y la

rehabilitacion en pacientes 4

cronicos.

Documentacion e

investigacion en Psicologia 6

Sanitaria

Usodelas TICen la

evaluacion, tratamiento y 4

prevencion en Psicologia

Sanitaria

Habilidades terapéuticas,

comunicativas y de redaccion 4

del Psicologo General Sanitario

Practicas externas 30

Trabajo de fin de master 12
TOTAL 90

estudiantes propios y de acogida

XXXXX

XXXXX

11589

1590

XXXXX

XXXXX

11592

1593

1594

11595

11596
1597

modelos y factores
psicosociales implicados
Evaluacion y diagnostico de la
psicopatologia en nifios y
adolescentes

Evaluacién y diagnostico de la
psicopatologia en adultos
Evaluacién y diagnostico
neuropsicologico y de la
discapacidad

La intervencidon en Psicologia
de la Salud: niveles y factores
psicoldgicos implicados.

La intervencion en la
psicopatologia en nifos y
adolescentes.

La intervencion en la
psicopatologia en adultos

La intervencion
neuropsicolégica y la
rehabilitacion en pacientes
cronicos.

Documentacion e
investigacion en Psicologia
Sanitaria

Usodelas TICen la
evaluacion, tratamiento y
prevencion en Psicologia
Sanitaria

Habilidades terapéuticas,
comunicativas y de redaccion
del Psicologo General Sanitario

Practicas externas
Trabajo de fin de master
TOTAL

Procedimientos para la organizacién de la movilidad de los

31

4

30
12
20

El Acuerdo Normativo 13866 del dia 23 de febrero de 2021 por el cual se aprueba el
Reglamento de ordenacién de las ensenanzas universitarias de caracter oficial (grado y
master) de la Universidad de las llles Balears establece el marco para favorecer la
movilidad de estudiantes de master.

Su articulo 28. Distribucion de los créditos de los planes de estudios establece que “Se
favorecera la internacionalizacion a los estudios de master mediante la prevision en el
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plan de estudios de oferta docente en inglés, asi como a través de la participacion en
programas de movilidad (para profesores y estudiantes), la secuenciacion de las
asignaturas y la configuracion de los horarios que la potencien.”

Su articulo 33. Movilidad establece que “La CET que elaborara el plan de estudios de
cada titulacion de master debe procurar que la estructura del plan de estudios facilite
la participacion de los estudiantes en programas de movilidad y debe prever la
posibilidad de establecer el periodo mas adecuado para la realizacion de la movilidad.”.
La CET es la Comision de elaboracion del titulo.

No es habitual en los masteres profesionalizantes que se dé excesiva movilidad en los
estudios puesto que se trata de estudios con materias, contenidos y competencias muy
acotados por las ordenes que los regulan. No obstante, a priori no se observa ningin
inconveniente en que un estudiante pueda cursar alguna de las materias contenidas en
este Master en otra universidad nacional o incluso internacional siempre y cuando los
contenidos y las competencias sean similares a las expuestas en este plan de estudios.
Del mismo modo, la UIB puede recibir en este master estudiantes de otras
universidades que quieran cursar materias que luego puedan reconocer en su lugar de
origen.

Por tanto, la movilidad se promovera y regulara a través de convenios, tanto especificos
para este master en cuestion como aprovechando otros que ya puedan existir con otras
universidades o entidades que permitan adhoc la inclusién de este master.

En este sentido, la UIB, a través del Servicio de Relaciones Internacionales, publica,
publicita y gestiona las convocatorias de becas y ayudas de movilidad
(http://www.uib.es/es/internacionals/mobilitat/Alumnat-UIB/) a las que cabe anadir

fuentes de financiacion privadas (ver por ejemplo, http://sac.uib.es/Programa-

Drac/alu/).

Aunque existe una normativa general sobre la movilidad del alumnado de la
Universidad de las Islas Baleares, los diferentes programas y posibilidades de
intercambio recogen las especificidades de cada uno de ellos. Los destinos, periodos de
intercambio y condiciones de la estancia de los estudiantes se determinan en las
convocatorias anuales. El plan de estudios que cursara el estudiante en la universidad
de destino se pacta con los tutores-coordinadores de movilidad de la Universidad de las
Islas Baleares e implica el reconocimiento en la Universidad de las Islas Baleares de las
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asignaturas cursadas en la universidad de destino. Todo ello con el objetivo de asegurar
la correcta formacion y la posibilidad del reconocimiento de los créditos.
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4.Planificacion de las ensenanzas
4.1. Descripcion del plan de estudios
4.1.a. Descripcion general del plan de estudios

Antes de entrar en la descripcion general del plan de estudios conviene tener en cuenta
dos aspectos fundamentales propios de la UIB: la estructura por semestres de sus
estudios y las caracteristicas de sus créditos ECTS.

En la UIB los estudios estan estructurados por semestres académicos. En los estudios
de grado los semestres académicos abarcan aproximadamente 15 semanas de clases,
mas unas dos semanas para las pruebas de evaluacién. El primer semestre de clases
suele iniciarse la ultima semana de septiembre y se prolonga hasta finales de enero, y
tras dos semanas de evaluacion, el segundo semestre suele iniciarse la tercera semana
de febrero y llega hasta la primera de junio, para luego concluir con otras dos o tres
semanas de evaluacion. Los masteres tienen mas libertad en el calendario académico,
de modo que es factible que toda su actividad académica, sus clases, puedan alargarse
mas de 15 semanas. Por ejemplo, porque empieza a principios de septiembre y acaba a
finales de febrero. Esta opcion de flexibilidad académica de la UIB la utilizaremos en el
presente master tal y como se explicara mas adelante.

En la UIB cada crédito ECTS son 25 horas de trabajo global para el alumno, lo cual
incluye tanto las actividades presenciales (clases, seminarios, practicas, etc., siempre
en presencia del profesor) como las actividades no presenciales (estudio personal,
trabajo individual, trabajos en grupo, etc.). En el presente master en los médulos basico
y especificos cada crédito (25 horas) se distribuira en 10 horas de actividades
presenciales (de obligado cumplimiento para el alumno, luego a efectos practicos la
presencialidad en estas actividades es del 100%) y 15 horas de actividad no presencial.
En las practicas externas cada crédito supondra 20 horas de actividad tutelada (siendo
de nuevo todas estas horas obligatorias suponiendo el 100% de presencialidad) y 5
horas de actividad no presencial. Finalmente, en el TFM se establecen 2,5 horas de
trabajo con el tutor (de nuevo de obligado cumplimiento, 100% de presencialidad) y
22,5 horas de trabajo individual elaborando el trabajo.

Hechas estas precisiones iniciales pasamos a describir la estructura del plan de
estudios.

En la dltima actualizacion de la Guia de Apoyo para la elaboracién de la Memoria de
Verificacion de Titulos Oficiales Universitarios (GAVTOU) se acepta la opcidon de
presentar una estructura de plan de estudios basada en Moddulos y Materias (sin
asignaturas), que es la opcion que aqui se presenta. La materia se define como “la
unidad académica que incluye una o varias asignaturas que pueden concebirse de manera
integrada, de tal forma que constituyen unidades coherentes desde el punto de vista
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disciplinar” y el médulo como una “unidad académica que incluye una o varias materias
que constituyen una unidad organizativa dentro del plan de estudios”. Para cada materia
no se listaran las asignaturas, pero si, obviamente, sus contenidos detallados. Al tratarse
de materias con pocos créditos (entre 3 y 6) se consigue una cierta flexibilidad en la
organizacion del master: cada materia podra definirse como una asignatura, o dentro
de una misma materia podra definirse mas de una asignatura, segun sea conveniente
en cada caso. El detalle de los contenidos y la organizacion permitira evaluar la
coherencia del plan de estudios y su ajuste a la Orden ECD/1070/2013 que regula este
master.

El Modulo Basico consta de 6 créditos, tal y como indica la orden ECD citada, y ademas
estara formado por dos materias cada una de 3 créditos ECTS:

e Fundamentos cientificos de la Psicologia Sanitaria y

e Fundamentos profesionales de la Psicologia Sanitaria.

Los modulos especificos seran tres, cada uno con 14 créditos asignados, de modo que
no se contempla optatividad, puesto que entre el modulo basico y los tres especificos
el estudiante realizara 48 créditos.

e El Modulo Especifico 1es “Evaluacion y Diagnostico en Psicologia de la Salud”.
Esta formado por tres cuatro materias:
o (1) La evaluacion y el diagndstico en Psicologia de la Salud: modelos y
factores psicosociales implicados (4 ECTS),
o (2) Evaluacion y diagnostico en ninos y adolescentes (3 ECTS), {2}

o (3) Evaluacion y diagnostico en adultos (3 ECTS) y
o (4) {3} Evaluacion y diagnostico neuropsicologico y de la discapacidad (4
ECTS).

e El Modulo Especifico 2 es “Intervencion en Psicologia de la Salud”. Esta
formado por tres cuatro materias:
o (1) La intervencion en Psicologia de la Salud: niveles y factores
psicoldgicos implicados (4 ECTS),

o (3) Laintervencion en la psicopatologia en adultos (3 ECTS) y
o (4) {3} La intervencion neuropsicoldgica y la rehabilitacion en pacientes
crénicos (4 ECTS).

e Finalmente, el Madulo Especifico 3 es “Entrenamiento en habilidades basicas
del Psicdlogo General Sanitario”. Esta formado por tres materias:
o (1) documentacion e investigacion en Psicologia Sanitaria (6 ECTS),
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o (2) uso de las TIC en la evaluacion, tratamiento y prevencion en
Psicologia Sanitaria (4 ECTS),

o (3) habilidades terapéuticas, comunicativas y de redaccion del Psicélogo
General Sanitario (4 ECTS).

Otros dos contenidos que se incluyen en la Orden ECD 1070/2013 son tratados en este
plan de estudios como “materias”: las practicas externas y el trabajo de fin de master
(TFM). Las practicas externas constan de 30 créditos ECTS y el TFM de 12.

En el primer semestre del master esta previsto que haya aproximadamente 15 semanas
lectivas y que se cursen 24 créditos de las materias de los siguientes madulos: Basico
(6 ECTS), Especifico 1 (14 ECTS) y Especifico 2 (4 ECTS). Por tanto, el alumno tendra
240 horas presenciales, lo cual supone un promedio de 16 horas presenciales por
semana.

En el segundo semestre del master también estan previstas aproximadamente 15
semanas lectivas y que se cursen otros 24 créditos ECTS. En este caso del Mddulo
Especifico 2 (10 ECTS) y del M6dulo Especifico 3 (14 ECTS). De nuevo el alumno tendra
240 horas presenciales, lo cual supone un promedio de 16 horas presenciales por
semana.

En el tercer semestre del master esta previsto que haya 20 semanas lectivas y que se
cursen 42 créditos ECTS: los 30 ECTS de las practicas externas y los 12 ECTS del TFM.
En el caso de las practicas externas el total de horas presenciales sera aproximadamente
de 600. Por su parte, en el caso del TFM el total de horas presenciales sera de 30. El
total de horas presenciales a la semana sera aproximadamente de 31,5.

Aunque aparentemente haya cierta descompensacion entre el tercer semestre y los dos
primeros en el nimero de créditos repartidos, desde el punto de vista didactico
entendemos que esta justificado. El problema es que consideramos muy complicado
que puedan darse en un mismo semestre clases tedricas y clases practicas, puesto que
el alumno necesitara mucha flexibilidad para poderse adaptar a los horarios de los
tutores de los centros y unidades donde se realizaran las practicas. Ademas, en los
modulos tedricos el alumno debe llegar a cabo bastante trabajo individual de estudio,
revision y trabajo, ademas de la necesidad de una presencialidad absoluta en las
sesiones con el profesor (clases magistrales, seminario, practica...) lo cual lo hace
bastante incompatible con una jornada de practicas externas exigente. En nuestra
Universidad contamos con la experiencia de dos master oficiales con una importante
carga de practicas externas (el Master Universitario de Formacion del Profesorado y el
Master Universitario de Abogacia) que, a pesar de haber planteado inicialmente la
simultaneidad de la realizacion de practicas externas con los periodos de clase,
finalmente se han visto obligados, vista la imposibilidad manifiesta de llevarlo a cabo,
a concentrar las practicas externas en semestres en los que no haya docencia “tedrica”.
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Una razén adicional fue que, a través de los contactos mantenidos con los responsables
de los centros para las practicas externas y potenciales tutores de las mismas, se nos
comunico el deseo, de forma muy explicita, de que el periodo de practicas fuera
concentrado y no segregado en anos académicos diferentes. Adujeron tanto razones
organizativas de los propios centros como la concepcion de que de esta manera la
formacion del alumno se veria beneficiada al poder participar en actividades y procesos
de mas larga duracion dentro de las diferentes unidades asistenciales.

Por estos motivos los modulos teoricos se concentran en los dos primeros semestres,
con una estructura muy parecida. Y a partir de ahi, en el tercer semestre, el alumno
podra dedicarse de forma intensa a las jornadas de practicas debiéndolo solo
compaginar con el TFM que, por una parte, realizara con ayuda del tutor universitario
y, por otra parte, puede ir elaborando a su ritmo (al ritmo personal de cada alumno)
puesto que no supone ningun coste para él que lo defienda algo mas alla de la
finalizacion del tercer semestre. Es decir, en el TFM tradicionalmente el alumno es, de
acuerdo con su propia planificacion, quien marca los tiempos. Por estas razones
consideramos que la distribucion semestral propuesta, aunque matematicamente no
distribuya por igual el numero de créditos, desde el punto de vista organizativo y
didactico es mejor. La otra opcion que se nos plantearia es la de alargar un semestre
mas el Master, dedicando el tercero a las practicas externas y el cuarto al TFM, pero
entendemos que en ese caso la descompensacion seria mayor.

4.1.b. Tabla resumen de la estructura del plan de estudios:

Moédulo Materia Ubicacion ECTS Caracter
temporal
MODULO BASICO: Fundamentos cientificos de la . :
S . ; N Semestre 1 3  Obligatorio
Fundamentos cientificos y Psicologia Sanitaria
profesionales de la Psicologia
Sanitaria Fundamentos profesionales de la

Psicologia Sanitaria Semestre 1 3 Obligatorio

6 ECTS
MODULO ESPECIFICO-1: La evaluacion y el diagnoéstico en
Evaluacion y diagndstico en Psicologia de la Salud: modelosy ~ Semestre 1 4 Obligatorio
Psicologia de la Salud factores psicosociales implicados
. y R
14 ECTS psicopatologfa-ennifies; Semestrel 6  Obligaterie
adeleseentes-y-adultes
Evaluacién y diagnostico de la
psicopatologia en nifios y Semestre 1 3  Obligatorio

adolescentes

Evaluacioén y diagnostico de la
psicopatologia en adultos
Evaluacién y diagnostico
neuropsicologico y de la Semestre 1 4 Obligatorio
discapacidad

Semestre 1 3 Obligatorio
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MODULO ESPECIFICO-2:

La intervencién en Psicologia de

Intervencion en Psicologia de  la Salud: niveles y factores Semestre 1 4
la Salud psicolégicos implicados.
14 ECTS psicopatologia-en-nifies; Semestre2 6
adeleseentes-y-adultos:
La intervencion en la
psicopatologia en nifios y Semestre 2 3
adolescentes.
La.mtervencu,)n enla Semestre 2 3
psicopatologia en adultos
La intervencion neuropsicologica
y la rehabilitacion en pacientes Semestre 2 4
crénicos.
MODULO ESPECIFICO-3: Documentacion e investigacion S
: - : p o emestre 2 6
Entrenamiento en habilidades  en Psicologia Sanitaria
basicas del Psicologo General  Uso de las TIC en la evaluacion,
Sanitario tratamiento y prevencién en Semestre 2 4
Psicologia Sanitaria
14 ECTS Habilidades terapéuticas,
comunicativas y de redaccion del ~ Semestre 2 4
Psicologo General Sanitario
PRACTICAS EXTERNAS Semestre 3 30
TRABAJO DE FIN DE MASTER Semestre3 12
Tabla resumen de la distribucion por semestres del plan de estudios.
Semestre Materia Mddulo
Primer Semestre (15 Fundamentos cientificos de la Psicologia Basi
. o asico
semanas mas 2 semanas Sanitaria
evaluacion). Fundamentos profesionales de la Psicologia Basi
- asico
Sanitaria.
La evaluacion y el diagndstico en Psicologia ,
de la Salud: modelos y factores psicosociales Especifico-
y p 1
implicados.
: ) s, adel Espeeifico-
adultes. !
Evaluacion y diagnostico de la Especifico-
psicopatologia en nifios y adolescentes. 1
Evaluacion y diagndstico de la Especifico-
psicopatologia en adultos. 1
Evaluacion y diagndstico neuropsicoloégicoy  Especifico-
de la discapacidad. 1
La intervencidn en Psicologia de la Salud: Especifico-
niveles y factores psicologicos implicados 2
Segundo Semestre (15 L li IE on-en-la-psicopatologia-en Espegﬁee—
semanas mas 2 semanas 7 - . X , p
y La intervencion en la psicopatologia en Especifico-
evaluacion) .
ninos y adolescentes. 2

38

Obligatorio

bticator

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio
Obligatorio

Créditos

3

3
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Tercer semestre (20

semanas mas tribunal TFM)

La intervencidn en la psicopatologia en

adultos.

La intervencion neuropsicoldgica y la
rehabilitaciéon en pacientes crénicos.
Documentacion e investigacion en
Psicologia Sanitaria

Uso de las TIC en la evaluacion, tratamiento

y prevencion en Psicologia Sanitaria

Habilidades terapéuticas, comunicativas y de

redaccion del Psicologo General Sanitario

Practicas externas
Trabajo de fin de Master (TFM)

Especifico-

2

Especifico-

2

Especifico-

3

Especifico-

3

Especifico-

3

39

4

24

30
12

42

4.1.c. Relacion entre los médulos/materias y las competencias del plan de

estudios

En la siguiente tabla se relacionan los médulos y materias del plan de estudios con las
competencias basicas, ¥ generales y transversales expuestas en el apartado 2 3 de esta

memoria.

Médulo/Materia

Modulo Basico

Médulo
Especifico 1

Competencias Basicas

(CB) previstasenelRD

CB6 Poseer y comprender
conocimientos que
aporten una base u
oportunidad de ser
originales en el desarrollo
y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto
de investigacion.

CB10. Poseer las
habilidades de
aprendizaje que les
permitan continuar
estudiando de un modo
que habra de ser en gran
medida autodirigido o
autonomo.

CBS8. Ser capaces de
integrar conocimientos y
enfrentarse a la
complejidad de formular
juicios a partir de una
informacién que, siendo
incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre

Competencias
Generales (CG)

CG-1. Que los
estudiantes sepan
aplicar los
conocimientos
adquiridos y su
capacidad de resolucién
de problemas en
entornos nuevos o poco
conocidos dentro de
contextos mas amplios
(o multidisciplinares)
relacionados con su area
de estudio.

CG-1. Que los
estudiantes sepan
aplicar los
conocimientos
adquiridos y su
capacidad de resolucion
de problemas en
entornos nuevos o poco

Competencia
Transversal (CT)
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Médulo
Especifico 2

Médulo
Especifico 3

las responsabilidades
sociales y éticas
vinculadas a la aplicacién
de sus conocimientos y
juicios en el ambito de la
psicologia clinica y de la
salud.

CB10. Poseer las
habilidades de
aprendizaje que les
permitan continuar
estudiando de un modo
que habra de ser en gran
medida autodirigido o
autéonomo.

CBS8. Ser capaces de
integrar conocimientos y
enfrentarse a la
complejidad de formular
juicios a partir de una
informacién que, siendo
incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre
las responsabilidades
sociales y éticas
vinculadas a la aplicacién
de sus conocimientos y
juicios en el ambito de la
psicologia clinica y de la
salud.

CB10. Poseer las
habilidades de
aprendizaje que les
permitan continuar
estudiando de un modo
que habra de ser en gran
medida autodirigido o
autéonomo.

CB6 Poseer y comprender
conocimientos que
aporten una base u
oportunidad de ser
originales en el desarrollo

conocidos dentro de
contextos mas amplios
(o multidisciplinares)
relacionados con su area
de estudio.

CG-2. Que los
estudiantes sean capaces
de integrar
conocimientos y
enfrentarse a la
complejidad de formular
juicios a partir de una
informacién que, siendo
incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre
las responsabilidades
sociales y éticas
vinculadas a la
aplicacién de sus
conocimientos y juicios.
CG-1. Que los
estudiantes sepan
aplicar los
conocimientos
adquiridos y su
capacidad de resolucion
de problemas en
entornos nuevos o poco
conocidos dentro de
contextos mas amplios
(o multidisciplinares)
relacionados con su area
de estudio.

CG-2. Que los
estudiantes sean capaces
de integrar
conocimientos y
enfrentarse a la
complejidad de formular
juicios a partir de una
informacioén que, siendo
incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre
las responsabilidades
sociales y éticas
vinculadas a la
aplicacion de sus
conocimientos y juicios.
CG-3. Que los
estudiantes sepan
comunicar sus
conclusiones -y los
conocimientos y razones
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y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto
de investigacion.

CB9. Saber comunicar
sus conclusiones —y los
conocimientos y razones
ltimas que las
sustentan— a publicos
especializados y no
especializados de un
modo claro y sin
ambigledades.

CB10. Poseer las
habilidades de
aprendizaje que les
permitan continuar
estudiando de un modo
que habra de ser en gran
medida autodirigido o
auténomo.

Gltimas que las
sustentan— a publicos
especializados y no
especializados de un
modo claro y sin
ambigledades.

CG-4. Que los
estudiantes posean las
habilidades de
aprendizaje que les
permitan continuar
estudiando de un modo
que habra de ser en gran
medida autodirigido o
autéonomo.

Practicas CB7. Saber aplicar los CG-1. Que los T1- Comprender que
Externas conocimientos adquiridos = estudiantes sepan cualquier actividad
y su capacidad de aplicar los profesional debe

resolucion de problemas
en entornos nuevos o
poco conocidos dentro
de contextos mas
amplios (o
multidisciplinares)
relacionados con la
psicologia clinica y de la
salud.

CB9. Saber comunicar

conocimientos
adquiridos y su
capacidad de resolucion
de problemas en
entornos nuevos o poco
conocidos dentro de
contextos mas amplios
(o multidisciplinares)
relacionados con su area
de estudio.

realizarse desde el
respeto a los derechos
fundamentales, la
promocion de la
igualdad entre mujeres
y hombres, el principio
de accesibilidad
universal y diseno para
todas las personas y la
proteccion

sus conclusiones —y los CG-2. Que los medioambiental y de
conocimientos y razones  estudiantes sean capaces acuerdo con los valores
Ultimas que las de integrar propios de una cultura

sustentan— a publicos
especializados y no
especializados de un
modo claro y sin
ambigledades.

conocimientos y
enfrentarse a la
complejidad de formular
juicios a partir de una
informacioén que, siendo
incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre
las responsabilidades
sociales y éticas
vinculadas a la
aplicacién de sus
conocimientos y juicios.
CG-3. Que los
estudiantes sepan
comunicar sus
conclusiones -y los
conocimientos y razones

de paz y de valores
democraticos.
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TFM

CB6 Poseer y comprender
conocimientos que
aporten una base u
oportunidad de ser
originales en el desarrollo
y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto
de investigacion.

CB9. Saber comunicar
sus conclusiones —y los
conocimientos y razones
ultimas que las
sustentan— a publicos
especializados y no
especializados de un
modo claro y sin
ambigliedades.

Gltimas que las
sustentan— a publicos
especializados y no
especializados de un
modo claro y sin
ambigledades.

CG-4. Que los
estudiantes posean las
habilidades de
aprendizaje que les
permitan continuar
estudiando de un modo
que habra de ser en gran
medida autodirigido o
autéonomo.

CG-2. Que los
estudiantes sean capaces
de integrar
conocimientos y
enfrentarse a la
complejidad de formular
juicios a partir de una
informacién que, siendo
incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre
las responsabilidades
sociales y éticas
vinculadas a la
aplicacién de sus
conocimientos y juicios.
CG-3. Que los
estudiantes sepan
comunicar sus
conclusiones -y los
conocimientos y razones
Ultimas que las
sustentan— a publicos
especializados y no
especializados de un
modo claro y sin
ambigledades.
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T1 - Comprender que
cualquier actividad
profesional debe
realizarse desde el
respeto a los derechos
fundamentales, la
promocién de la
igualdad entre mujeres
y hombres, el principio
de accesibilidad
universal y disefo para
todas las personas y la
proteccion
medioambiental y de
acuerdo con los valores
propios de una cultura
de paz y de valores
democraticos.

La relacidn entre los modulos/materias y las 21 competencias especificas (CE) previstas
en la Orden ECD 1070/2013:

Mddulo/Materia
Modulo Basico

Competencias especificas previstas en la orden ECD 1070/2013
1. Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud
integral, en donde tengan cabida los componentes biopsicosociales
de la misma, de acuerdo con las directrices establecidas por la OMS.
2. Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacion
en la practica profesional, ajustandose su ejercicio como profesional
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Médulo Especifico 1

43

sanitario a lo dispuesto en la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de
ordenacion de las profesiones sanitarias.

8. Conocer el marco de actuacién del psicélogo general sanitario y
saber derivar al profesional especialista correspondiente.

11. Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal
sanitario relativas a la confidencialidad de la informacién y de la
proteccién de datos personales de los pacientes.

12. Conocer en profundidad la naturaleza psicologica del
comportamiento humano, asi como los factores sociales y bioldgicos
que pueden afectarlo.

13. Conocer en profundidad la naturaleza psicolégica de los
trastornos del comportamiento humano.

14. Conocer en profundidad los factores psicosociales asociados a los
problemas de salud y enfermedad.

19. Conocer las actividades necesarias para la constitucion, puesta en
marcha y gestion de una empresa, sus distintas formas juridicas y las
obligaciones legales, contables y fiscales asociadas.

20. Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario
espanol

3. Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de
las emociones adecuadas para una interaccion efectiva con los
pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion
del problema, evaluacién, comunicacion del diagnéstico e
intervencion y seguimiento psicologicos.

5. Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el
desempeno profesional.

6. Redactar informes psicologicos de forma adecuada a los
destinatarios.

7. Formular hipotesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar
de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
aplicando el método cientifico.

9. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la
mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria para un
desempeno profesional responsable.

12. Conocer en profundidad la naturaleza psicologica del
comportamiento humano, asi como los factores sociales y bioldgicos
que pueden afectarlo.

13. Conocer en profundidad la naturaleza psicolégica de los
trastornos del comportamiento humano.

14. Conocer en profundidad los factores psicosociales asociados a los
problemas de salud y enfermedad.

15. Conocer en profundidad los factores biolégicos y psicosociales
asociados a los problemas de salud y enfermedad, especialmente los
relacionados con la salud mental.

16. Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacion e
intervencion en el campo de la Psicologia General Sanitaria, asi como
las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje
de los trastornos del comportamiento y en los factores psicologicos
asociados con los problemas de salud.

17. Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de
evaluacion psicoldgica del comportamiento humano y de los factores
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psicologicos asociados con los problemas de salud para establecer la
evaluacion de los mismos.

Médulo Especifico 2 6. Redactar informes psicologicos de forma adecuada a los
destinatarios.
7. Formular hipétesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar
de forma critica la informacion para la resolucion de problemas
aplicando el método cientifico.
8. Conocer el marco de actuacion del psicélogo general sanitario y
saber derivar al profesional especialista correspondiente.
9. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de calidad y mejora
continua, con la capacidad autocritica necesaria para un desempeno
profesional responsable.
16. Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacion e
intervencion en el campo de la Psicologia General Sanitaria, asi como
las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje
de los trastornos del comportamiento y en los factores psicolégicos
asociados con los problemas de salud.
18. Disenar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y
programas de intervencion psicologica, en funcion de la evaluacion
psicologica y de las variables individuales y sociales concurrentes en
cada caso.
21. Realizar actividades de promocion y de educacion para la salud
psicologica individual y comunitaria.

Médulo Especifico 3 3. Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de
las emociones adecuadas para una interaccion efectiva con los
pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion
del problema, evaluacién, comunicacién del diagnéstico e
intervencion y seguimiento psicologicos.

4. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion clinica.
5. Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el
desempeno profesional.

6. Redactar informes psicoldgicos de forma adecuada a los
destinatarios

7. Formular hipétesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar
de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
aplicando el método cientifico.

10. Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y
dominar las habilidades necesarias para el trabajo en equipo y en
grupos multidisciplinares.

Practicas Externas 1. Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud
integral, en donde tengan cabida los componentes biopsicosociales
de la misma, de acuerdo con las directrices establecidas por la OMS.
2. Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacion
en la practica profesional, ajustandose su ejercicio como profesional
sanitario a lo dispuesto en la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de
ordenacion de las profesiones sanitarias.

3. Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de
las emociones adecuadas para una interaccion efectiva con los
pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion
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del problema, evaluacién, comunicacién del diagnéstico e
intervencion y seguimiento psicologicos.

4. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion clinica.
5. Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el
desempeno profesional.

6. Redactar informes psicoldgicos de forma adecuada a los
destinatarios.

7. Formular hipoétesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar
de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
aplicando el método cientifico.

9. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la
mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria para un
desempeno profesional responsable.

10. Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y
dominar las habilidades necesarias para el trabajo en equipo y en
grupos multidisciplinares.

17. Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de
evaluacion psicolégica del comportamiento humano y de los factores
psicoldgicos asociados con los problemas de salud para establecer la
evaluacién de los mismos.

18. Disenar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y
programas de intervencion psicologica, en funcion de la evaluacion
psicoldgica y de las variables individuales y sociales concurrentes en
cada caso.

21. Realizar actividades de promocion y de educacién para la salud
psicologica individual y comunitaria.

TFM 4. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion clinica.
5. Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el
desempeno profesional.

7. Formular hipétesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar
de forma critica la informacion para la resolucién de problemas,
aplicando el método cientifico.

15. Conocer en profundidad los factores biolégicos y psicosociales
asociados a los problemas de salud y enfermedad, especialmente los
relacionados con la salud mental.

16. Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacion e
intervencion en el campo de la Psicologia General Sanitaria, asi como
las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje
de los trastornos del comportamiento y en los factores psicologicos
asociados con los problemas de salud.

17. Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de
evaluacion psicolégica del comportamiento humano y de los factores
psicologicos asociados con los problemas de salud para establecer la
evaluacion de los mismos.

18. Disenar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y
programas de intervencion psicologica, en funcion de la evaluacion
psicologica y de las variables individuales y sociales concurrentes en
cada caso.

21. Realizar actividades de promocion y de educacion para la salud
psicolégica individual y comunitaria.
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4.1.d. Coordinacion académica (procedimientos de coordinacion docente
horizontal y vertical)

La coordinacion de los estudios del master es fundamental para el correcto
funcionamiento de las tareas de admision, tutorizacion y desarrollo del plan de estudios
expuesto. De acuerdo con el articulo 24. Consejo de estudios del master, del Acuerdo
Normativo 13866 de 23 de febrero de 2021 por el que se aprueba el Reglamento de
ordenacion de las ensefanzas universitarias de caracter oficial (grado y master) de la
Universitat de les llles Balears (FOU 513, del 19 de marzo de 2021), se establece la
siguiente:

“Articulo 24. Consejo de estudios del master

1. Cada direccion de master, de acuerdo con sus competencias, debe constituir un
consejo de estudios de la titulacion e informar al CEP de su constitucion y
composicion.

2. Los consejos de estudios tienen como funciones las siguientes.

a. Velar por el cumplimiento de lo establecido en la memoria verificada del plan de
estudios vigente.

b. La coordinacion del profesorado que imparte docencia en el titulo, en relacién
con el desarrollo del programa formativo de la titulacion.

c. Poder asignar un tutor del trabajo de fin de master al estudiante.

d. Todas aquellas funciones que posibiliten la coordinacién del plan de estudios.

3. El consejo de estudios constituira las comisiones que considere necesarias y
delegara las funciones que considere adecuados. Se informara el CEP de la
constitucion y composicion de estas comisiones.

4. Los consejos de estudios estan compuestos por:

a. El presidente del consejo de estudios, que sera una de las personas que dirijan
la titulacion de master.

b. Un secretario nombrado por el presidente del consejo de estudios.

c. Los directores de la titulacion.

d. Todos los profesores que imparten docencia en el titulo.

5. Respeto a las normas de organizacion y funcionamiento:
a. Cada consejo de estudios debe aprobar sus normas de organizacion vy
funcionamiento.
b. El presidente del consejo de estudios puede convocar representantes de los
estudiantes de la titulacion a las reuniones del consejo de estudios segun los
asuntos que hayan de tratarse.
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c. Los consejos de estudios deben reunirse de acuerdo con sus normas de
organizacion y funcionamiento. De acuerdo con la normativa vigente, la asistencia
a las reuniones forma parte de las obligaciones del profesorado.

d. El Consejo de estudios tendra una comision delegada permanente, la Comision
Académica, que estara formada por la direccion de los estudios y el profesor
responsable de cada asignatura.

6. Los conflictos que se puedan plantear en el seno de los consejos de estudios se
comunicaran al director del CEP para que arbitre los medios para resolverlos. En
caso de no resolverlos, se comunicaran al Consejo de Direccion, para que tome los
acuerdos y decisiones oportunos.”

www.uib.cat


http://www.uib.cat/

Universitat 48

de les Illes Balears

habitual que parte del material que deba utilizar y manejar el alumno sea en inglés y
también cabe la posibilidad que algunas horas en algunas materias puedan impartirse
en inglés (nunca la totalidad de la materia). Al respecto cabe recordar que todos los
graduados de la UIB deben acreditar, para conseguir esta titulacion, el nivel B2 de
inglés. Por consiguiente, no puede ser considerado un impedimento que en algun
momento se haga uso de este idioma durante el master y mas habitualmente que parte
del material de uso y las lecturas puedan ser en este idioma.
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4.1.f. Descripcion de los modulos, materias o asignaturas
Denominacion del modulo o materia:
MODULO BASICO: Fundamentos cientificos y profesionales de la Psicologia Sanitaria

2. Datos basicos del modulo o materia

Caracter: OB
Créditos ECTS: 6
Unidad temporal y distribucion de créditos segun unidad

Primer semestre: 6 ECTS
temporal:

Castellano / Catalan

(el alumno tendra la informacion
precisa en la guia docente antes
de matricularse).

Lenguas en las que se imparte:
Especialidades:
3. Resultados de aprendizaje:

1. Ser capaz de explicar el concepto de salud integral, de acuerdo con las directrices de
la OMS.

2. Ser capaz de explicar y aplicar los fundamentos de bioética y los métodos de
deliberacion en la practica profesional de acuerdo con la legislacion vigente.

3. Ser capaz de describir y explicar el marco de actuacion del psicologo general sanitario
en relacion a los otros profesionales de la salud.

4. Ser capaz de explicar las obligaciones y las responsabilidades del personal sanitario
en relacion a la confidencialidad de la informacion y la proteccion de datos de los
pacientes.

5. Ser capaz de analizar la naturaleza psicolégica del comportamiento humano y
explicar los factores sociales y bioldgicos basicos que pueden afectarlo.

6. Ser capaz de analizar y explicar la naturaleza psicologica de los trastornos del
comportamiento.

7. Ser capaz de analizar y explicar los factores psicosociales asociados a los problemas
de salud.

8. Ser capaz de explicar y poner en practica las actividades y los mecanismos necesarios
para la constitucién y puesta en marcha de un centro privado de atencion psicologica.
9. Ser capaz de explicar la normativa vigente en el ambito sanitario espafol

4. Contenidos:

A. Fundamentos cientificos de la Psicologia Sanitaria

(1) La concepcidn de salud y enfermedad segun la Organizacion Mundial de la
Salud.
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(2) Factores biologicos, psicologicos y sociales relacionados con la salud y la
enfermedad.

(3) La interaccién entre factores bioldgicos y psicosociales en el mantenimiento y
potenciacion de la salud mental y la génesis de trastornos psicopatologicos.

e Factores comportamentales y sociales en asociados con el mantenimiento y
potenciacion de la salud organica y la génesis/exacerbacion de enfermedades
fisicas

e Factores de riesgo, vulnerabilidad y protectores.

e Modelos de diatesis-estrés, de continuidad, patoplasticidad y complicacion en
psicopatologia

B. Fundamentos profesionales de la Psicologia Sanitaria.

(1) EI marco regulador de la Psicologia General Sanitaria y ambitos de actuacion. La
Ley General de Salud Publica.

(2) Legislacion relativa a la practica de la Psicologia Sanitaria y profesiones afines.
Ley de basica reguladora de la autonomia del paciente en materia de informacion y
documentacion clinica. Ley de ordenacion de las profesiones sanitarias. Real
Decreto de creacion y regulacion del titulo oficial de Psicélogo especialista en
Psicologia Clinica. La colegiacion en el Colegio Oficial de Psicélogos.

(3) Estructura del sistema sanitario espanol en la atencion a la salud mental. La red
asistencial en la comunidad auténoma de les Illes Balears.

(4) Bioética y los codigos deontologicos en la practica de la Psicologia sanitaria.
Principios éticos generales en el ambito sanitario. El codigo deontoldgico del
Colegio Oficial de Psicélogos de Espana. Principios éticos y codigo de conducta de
los psicologos (Asociacion Americana de Psicologia).

(5) Constitucion, puesta en marcha y gestion de un centro sanitario. Aspectos
juridicos, fiscales y profesionales.

5. Observaciones:

6. Competencias

. L. CB6, CB10
Competencias basicas y generales: CGT
Competencias transversales:
Competencias especificas: 1,2,8,11,12,13, 14,19 y 20.

7. Actividades formativas
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Horas de Horas de % de
Codigo Actividad formativa Horas presencialidad trabajo presencialidad
del estudiante* auténomo del estudiante

Presenciales

1 Clases magistrales 50 50 0 100%
2 Seminarios 10 10 0 100%
3 Practicas externas 0 0 0 100%
Tutorias
6 individualizadas para 0 0 0 0%
el desarrollo de las
practicas externas.
7 Presentacién y defensa 0 0 0 0%
del TFM. ?
Tutorias
8 individualizadas para 0 0 0 0%
el desarrollo del TFM.
No presenciales
4 Estudio y trabajo en 20 0 20 0%
grupo
5  Estudioy trabajo 70 0 70 0%
individual
9 Elaboracion del TFM 0 0 0 0%
Total
N° de ECTS de este 150 60 90
mddulo/materia x 25 horas
8. Metodologias docentes
Codigo Metodologias docentes Marcar' para
seleccionar
1 Clase magistral X
2 Seminarios X
3 Practicas externas
4 Tutorias X
9. Sistemas de evaluacion
. e Ponderacion Ponderacion
Sistema de evaluacion g o
minima maxima
1 Examen final 5016 50
2 Pruebas parciales 18 70
3 TrabaJos/Informes (—rﬁelﬁyememeﬂa@e—pﬁeﬁeas—y 50 10 50 70
4 Resolucion de supuestos practicos 16 56
5 Participacién en clase (o en practicas) 10 25
6 Defensa publica del trabajo de fin de Master
5 Elaboracion y redaccion del TFM: revisién de la
memoria escrita.
8 Ejecucion y desarrollo del trabajo

www.uib.cat


http://www.uib.cat/

Universitat

de les Illes Balears

Memoria de practicas externas: revision de la
memoria escrita teniendo en cuenta el

9 aprovechamiento que el alumnado muestra de los
conocimientos adquiridos durante la realizacion de
sus practicas externas.

10 Informe tutor/a del centro de practicas.

10. Resumen de las asignaturas que componen el moédulo/materia

Créditos Lenguas en las que se

Denominacion Caracter ECTS imparte
Fupdam§ntos Fleqtlﬁcos dela OB 3 Castellano/Catalan
Psicologia Sanitaria
Fundamentos profesionales de OB 3 Castellano/Catal4n

la Psicologia Sanitaria
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1. Denominacion del modulo o materia:
MODULO ESPECIFICO-1: Evaluacion y diagnéstico en Psicologia de la Salud

2. Datos basicos del moédulo o materia

Caracter: OB
Créditos ECTS: 14
Unidad temporal y distribucion de créditos segun unidad

Primer semestre: 14 ECTS
temporal:

Castellano / Catalan

(el alumno tendra la informacion
precisa en la guia docente antes
de matricularse).

Lenguas en las que se imparte:
Especialidades:

3. Resultados de aprendizaje:

1. Ser capaz de analizar y poner en practica habilidades de comunicacion personal y de
manejo de las emociones para una interaccion efectiva con pacientes con trastornos
psicopatoldgicos, familiares y cuidadores.

2. Ser capaz de describir y manejar recursos basados en las tecnologias de la
informacién y la comunicacion para el desempeno de la actividad de psicélogo general
sanitario.

3. Ser capaz de explicar y redactar informes psicologicos adecuados a cada tipo de
destinatario (paciente, familiar o profesional).

4. Ser capaz de formular hipotesis, establecer métodos de recogida informacion, saber
analizarla y tomar decisiones ante casos clinicos o problemas generales de la actividad
profesional.

5. Ser capaz de desarrollar sistemas de autoevaluacion de la propia actividad
profesional y determinar sistemas de mejora de la calidad (valorar la satisfaccion del
paciente y sus familiares, evaluar la calidad de la propia actuacion en funcion de
recursos, dedicacion y resultados y conocer las opciones de formacion continua).

6. Ser capaz de explicar y analizar la naturaleza del comportamiento humano, de los
trastornos del comportamiento y los principales factores psicosociales y biologicos
asociados a los problemas de salud y, en particular, de la salud mental.

7. Ser capaz de explicar los principales modelos de evaluacion e intervencion en el
campo de la Psicologia General Sanitaria.

8. Ser capaz de explicar y aplicar las principales técnicas y procedimientos que derivan
de los modelos de evaluacién en el campo de la Psicologia General Sanitaria.

9. Ser capaz de valorar, disenar y aplicar un proceso de evaluacion psicologica en casos
de alteracion del comportamiento humano o problemas de salud.

4. Contenidos:
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(1) Modelos de evaluacion y diagnodstico en Psicologia de la Salud
e Principales objetivos y procedimientos de evaluacién y diagndstico en
psicologia de la salud.
e Laevaluacion y el diagnostico en el proceso de derivacion de la intervencion.
e La evaluacién como herramienta de vigilancia y valoracion de la intervencion.

(2) Evaluacion y diagnostico de los factores psicosociales relacionados con la salud y
enfermedad fisica.

(3) Evaluacion y diagnostico de los factores asociados con la salud mental y la
psicopatologia en nifos y adolescentes. Evaluacion y diagnostico de trastornos
psicopatoldgicos especificos en ninos y adolescentes.

(4) Evaluacion y diagnostico factores asociados con la salud mental y la
psicopatologia en adultos. Evaluacion y diagndstico de trastornos psicopatologicos
especificos en adultos.

(5) Evaluacion y diagnostico neuropsicoldgico y de aspectos relacionados con la
discapacidad.

5. Observaciones:

6. Competencias

. .. . CB:8y10
Competencias basicas y generales: CG:1y 2
Competencias transversales:
Competencias especificas: 3,5,6,7,9,12,13,14,15,16,y 17
7. Actividades formativas
Horas de Horas de % de
Codigo Actividad formativa Horas presencialidad trabajo presencialidad
del estudiante* autéonomo del estudiante

Presenciales

1 Clases magistrales 120 120 0 100%
2 Seminarios 20 20 0 100%
3 Practicas externas 0 0 0 100%
Tutorias
6 individualizadas para 0 0 0 0%
el desarrollo de las
practicas externas.
Presentacién y defensa o
7 0 0 0 0%

del TFM.

www.uib.cat


http://www.uib.cat/

Universitat 33

de les Illes Balears

Tutorias
8 individualizadas para 0 0 0 0%
el desarrollo del TFM.
No presenciales
4 Estudio y trabajo en 40 0 20 0%
grupo
5  Estudioy trabajo 170 0 70 0%
individual
9 Elaboracion del TFM 0 0 0%
Total
N° de ECTS de este 350 140 190

moédulo/materia x 25 horas

8. Metodologias docentes

Cadigo

PWN =

Metodologias docentes

Clase magistral
Seminarios
Practicas externas
Tutorias

9. Sistemas de evaluacion

w N =

o N o v~

10

Sistema de evaluacion

Examen final
Pruebas parciales

Trabajos/Informes {incluye-memeria-depracticasy
bai fin-de-raster)

Resolucion de supuestos practicos

Participacién en clase (o en practicas)

Defensa publica del trabajo de fin de Master
Elaboracion y redaccién del TFM: revision de la
memoria escrita.

Ejecucion y desarrollo del trabajo

Memoria de practicas externas: revision de la
memoria escrita teniendo en cuenta el
aprovechamiento que el alumnado muestra de los
conocimientos adquiridos durante la realizacion de
sus practicas externas.

Informe tutor/a del centro de practicas.

Ponderacion
minima
3018
3018
10

16
10

10. Resumen de las asignaturas que componen el modulo/materia

Marcar para
seleccionar

X
X

X

Ponderacion

maxima
50
3076
3076

56
25

Ny . Créditos Lenguas en las que Ubicacion
Denominacion Caracter -
ECTS se imparte temporal
La ev;'aluacu?n yel dlagno.snco Obligatorio 4 Castellano/Catalan Primer
en Psicologia de la Salud: semestre
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modelos y factores
psicosociales implicados

. )I 6 ifos.
adeleseentesyadultos:
Evaluacion y diagnéstico de
la psicopatologia en ninos y
adolescentes
Evaluacion y diagnéstico de
la psicopatologia en adultos
Evaluacion y diagnéstico
neuropsicologico y de la
discapacidad

Shligateri

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio

Casteltane/Catatén

Castellano/Catalan

Castellano/Catalan

Castellano/Catalan

56

Primer
semestre
Primer

semestre

Primer
semestre

Primer
semestre
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1. Denominacion del modulo o materia:
MODULO ESPECIFICO-2: Intervencién en Psicologia de la Salud

2. Datos basicos del modulo o materia

Caracter: OB

Créditos ECTS: 14

Unidad temporal y distribucion de créditos segin unidad Primer semestre: 4 ECTS
temporal: Segundo semestre: 10 ECTS

Castellano / Catalan

(el alumno tendra la informacioén
precisa en la guia docente antes
de matricularse).

Lenguas en las que se imparte:
Especialidades:
3. Resultados de aprendizaje:

1. Ser capaz de explicar y redactar informes psicologicos adecuados a cada tipo de
destinatario (paciente, familiar o profesional) para trastornos especificos.

2. Ser capaz de formular hipotesis, establecer métodos de recogida informacion, saber
analizarla y tomar decisiones ante casos clinicos especificos o problemas concretos de
la actividad profesional.

3. Ser capaz de tomar la decision sobre si intervenir, colaborar o derivar a otro
profesional del ambito sanitario en funcién de la sintomatologia y las condiciones de
los pacientes.

4. Ser capaz de desarrollar sistemas de autoevaluacion de la propia actividad
profesional y determinar cdmo mejorar la calidad asistencial propia en ambitos o
trastornos especificos.

5. Ser capaz de explicar los principales modelos de intervencion en el campo de la
Psicologia General Sanitaria.

6. Ser capaz de explicar y aplicar los principales programas, técnicas y procedimientos
que derivan de los modelos de evaluacion en el campo de la Psicologia General Sanitaria
a trastornos especificos.

7. Ser capaz de disenar y llevar a cabo actividades de promocion y educacion para la
salud individual y comunitaria.

4. Contenidos:
(1) Niveles de intervencion en psicologia sanitaria: vigilancia, educaciéon y promocion
de la salud, prevencién, psicoeducacién, autoayuda guiada, programas estandarizados

de tratamiento e intervenciones altamente individualizadas, intervencion comunitaria.
Determinacion del nivel de intervencion adecuado y procedimientos de derivacion.
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(2) Intervencion en factores psicologicos asociados con problemas de salud organica
en areas especificas.

(3) Intervencion en los factores psicoldgicos y sociales asociados con la salud mental y
la psicopatologia en ninos y adolescentes. Programas de intervencion con apoyo
empirico para el tratamiento de trastornos psicopatologicos especificos en ninos y
adolescentes. Prevencion selectiva e indicada de trastornos psicopatologicos.
Psicopatologia y discapacidad intelectual.

(4) Intervencidn en los factores psicologicos y sociales asociados con la salud mental
y la psicopatologia en adultos. Programas de intervencién con apoyo empirico para el
tratamiento de trastornos psicopatoldgicos especificos en adultos.

(5) Intervencion neuropsicologica y rehabilitacion de pacientes con patologias
crénicas.

5. Observaciones:

6. Competencias

. . . CB:8y10
Competencias basicas y generales: CG:1y 2
Competencias transversales:
Competencias especificas: 6,7,8,9,16,18 y 21
7. Actividades formativas
Horas de Horas de % de
Codigo Actividad formativa Horas presencialidad trabajo presencialidad
del estudiante* autéonomo del estudiante

Presenciales

1 Clases magistrales 120 120 0 100%

2 Seminarios 20 20 0 100%

3 Practicas externas 0 0 0 100%
Tutorias

6 individualizadas para 0 0 0 0%
el desarrollo de las
practicas externas.

7 Presentacion y defensa 0 0 0 0%
del TFM. ?
Tutorias

8 individualizadas para 0 0 0 0%
el desarrollo del TFM.

No presenciales
4 Estudio y trabajo en 40 0 40 0%

grupo
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Estudio y trabajo

individual 170 0
9 Elaboracion del TFM 0
Total
N° de ECTS de este 350 140
méddulo/materia x 25 horas
8. Metodologias docentes
Codigo Metodologias docentes
1 Clase magistral
2 Seminarios
3 Practicas externas
4 Tutorias

9. Sistemas de evaluacion

wN =

o N o v

10

Sistema de evaluacion

Examen final
Pruebas parciales

Trabajos/Informes {ineluye-memeria-depracticasy
bai fin-cle_master

Resolucion de supuestos practicos

Participacidn en clase (o en practicas)

Defensa publica del trabajo de fin de Master
Elaboracion y redaccion del TFM: revisién de la
memoria escrita.

Ejecucion y desarrollo del trabajo

Memoria de practicas externas: revision de la
memoria escrita teniendo en cuenta el
aprovechamiento que el alumnado muestra de los
conocimientos adquiridos durante la realizacién de
sus practicas externas.

Informe tutor/a del centro de practicas.

170

210

Ponderacion
minima
50 16
3016

10

18
16

10. Resumen de las asignaturas que componen el modulo/materia

Créditos

Denominacion Caracter ECTS

La intervencién en Psicologia de
la Salud: niveles y factores Obligatorio 4
psicologicos implicados

. . ifios: Obli ; 6
adeleseentesy-adultes

La intervencion en la

psicopatologia en nifios y Obligatorio 3

adolescentes

Lenguas en las que
se imparte

Castellano/Catalan

Castellane/Catatén

Castellano/Catalan

59

0%
0%

Marcar para
seleccionar
X
X

X

Ponderacion
maxima
50
4076
3076

50
25

Ubicacion
temporal

Primer
semestre

Segunde

semestre

Segundo
semestre
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La intervencion en | . . . Segundo
e terve clonen i Obligatorio 3 Castellano/Catalan g
psicopatologia en adultos semestre
La intervencion neuropsicologica Seoundo
y la rehabilitacion en pacientes Obligatorio 4 Castellano/Catalan ser%lestre

cronicos
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1. Denominacion del médulo o materia:

MODULO ESPECIFICO-3: Entrenamiento en habilidades basicas del Psicologo General
Sanitario

2. Datos basicos del modulo o materia

Caracter: OB
Créditos ECTS: 14
Unidad temporal y distribucion de créditos segun unidad

Segundo semestre: 14 ECTS
temporal:

Castellano / Catalan

(el alumno tendra la informacion
precisa en la guia docente antes
de matricularse).

Lenguas en las que se imparte:
Especialidades:
3. Resultados de aprendizaje:

1. Ser capaz de analizar y poner en practica habilidades de comunicacion interpersonal
y de manejo de las emociones para una interaccién efectiva con pacientes con
trastornos psicopatologicos especificos, sus familiares y sus cuidadores.

2. Ser capaz de explicar, analizar y utilizar las principales fuentes de informacion clinica.
3. Ser capaz de explicar, analizar y utilizar las fuentes de las tecnologias de la
informacion para uso profesional.

4. Ser capaz de explicar y redactar informes psicol6gicos adecuados a cada destinatario
para trastornos especificos.

5. Ser capaz de aplicar elementos del método cientifico (formulacidon de hipétesis,
recogida y analisis de la informacion) y de los procesos de resolucion de problemas
(generacion y valoracion de alternativas de solucion como base para la toma de
decisiones) para casos clinicos y problemas habituales del ambito profesional.

6. Ser capaz de comunicarse con otros profesionales y de desarrollar la labor en equipo
en funcion del rol asignado.

4. Contenidos:

(1) Fuentes de informacion y documentacion para la practica de la Psicologia sanitaria

e Las principales iniciativas del movimiento de las intervenciones con apoyo
empirico: listado de tratamientos con apoyo en la investigacion de la division 12
de la APA, directrices clinicas del NICE en el ambito de la salud mental, Expert
Consensus Guidelines, Cochrane Libraries, etc.

e Bases de datos para la busqueda bibliografica: PubMed, Scopus y Web of
Science.

e Principales publicaciones periddicas en el ambito de la Psicologia sanitaria.

61
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(2) EI modelo de investigacion en Psicologia Sanitaria.

e Derivacién y formulacion de hipétesis.

e Disenos basicos para la investigacion en el ambito clinico y de la psicologia
sanitaria. Estudios para la determinacion de la eficacia, efectividad y eficiencia
de las intervenciones psicologicas.

e Principales indicadores de resultado de las intervenciones psicologicas.

e Interpretacion y valoracion critica de los resultados publicados en una
investigacion.

(3) TIC

e El uso de las TIC en la evaluacion y diagnostico psicologicos. Protocolos de
evaluacidon computarizados, diarios electronicos.

e E uso de las TIC en intervenciones preventivas, de promocion de la salud y en
tratamientos de baja intensidad (los tratamientos asistidos por ordenador para

la autoayuda guiada)
e TICy tratamientos de alta intensidad. Realidad virtual, realidad aumentada

(4) Las habilidades basicas del Psicélogo General Sanitario; habilidades de
comunicacion y terapéuticas.

(5) Redaccion de informes e historias clinicas, comunicacion con otros profesionales,
derivacion de pacientes y participacion en sesiones clinicas.

5. Observaciones:

6. Competencias

. .. . CB: 6,9y 10.
Competencias basicas y generales: CG:3y 4
Competencias transversales:
Competencias especificas: 3,4,5,6,7,y10
7. Actividades formativas
Horas de Horas de % de
Codigo Actividad formativa Horas presencialidad trabajo presencialidad
del estudiante* autonomo del estudiante
Presenciales
1 Clases magistrales 120 120 0 100%
2 Seminarios 20 20 0 100%
3 Practicas externas 0 0 0 100%
6 Tutorias 0 0 0%

individualizadas para
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el desarrollo de las
practicas externas.
Presentacion y defensa

del TFM. 0 0
Tutorias
individualizadas para 0 0

el desarrollo del TFM.
No presenciales
Estudio y trabajo en

40 0
grupo
Fstg¢o y trabajo 170 0
individual
Elaboracion del TFM 0
Total
N° de ECTS de este 350 140

moédulo/materia x 25 horas

8. Metodologias docentes

Cadigo Metodologias docentes
1 Clase magistral
2 Seminarios
3 Practicas externas
4 Tutorias

9. Sistemas de evaluacion

w N =

o N o v~

10

10. Resumen de las asignaturas que componen el modulo/materia

Sistema de evaluacion

Examen final
Pruebas parciales

Trabajos/Informes {incluye-memeria-depracticasy
bai - de-raster)

Resolucion de supuestos practicos

Participacién en clase (o en practicas)

Defensa publica del trabajo de fin de Master
Elaboracion y redaccién del TFM: revision de la
memoria escrita.

Ejecucion y desarrollo del trabajo

Memoria de practicas externas: revision de la
memoria escrita teniendo en cuenta el
aprovechamiento que el alumnado muestra de los
conocimientos adquiridos durante la realizacion de
sus practicas externas.

Informe tutor/a del centro de practicas.

40

170

210

Ponderacion
minima
3018
2016

1516

15 16
10

63

0%

0%

0%

0%
0%

Marcar para
seleccionar

X
X

X

Ponderacion
maxima

45 50
4076

3576

45 50
2025
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Créditos  Lenguas en las que Ubicacion

Denominacion racter .
enominacio Caracte ECTS se imparte temporal
Documentaleon € investigacion Obligatorio 6 Castellano/Catalan segundo
en Psicologia Sanitaria semestre
Uso de las TIC en la evaluacion,
Segundo

tratamiento y prevencion en Obligatorio 4 Castellano/Catalan

. , - mestr
Psicologia Sanitaria semestre
Habilidades terapéuticas, Sevundo
comunicativas y de redaccion del = Obligatorio 4 Castellano/Catalan seriestre

Psicologo General Sanitario
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1. Denominacion del médulo o materia:
Practicas externas

2. Datos basicos del modulo o materia

Caracter: PE
Créditos ECTS: 30
Unidad temporal y distribucion de créditos segun unidad

Tercer semestre: 30 ECTS
temporal:

Castellano / Catalan

(el alumno tendra la informacion
precisa en la guia docente antes
de matricularse).

Lenguas en las que se imparte:

Especialidades:
3. Resultados de aprendizaje:

La idea general es ser capaz de aplicar los conocimientos y las competencias adquiridas
en los demas maédulos en cada uno de los contextos clinicos en lo que el estudiante
desarrolle sus practicas externas. El tutor externo realizara la labor de evaluacion
fijandose especialmente en si el alumno es capaz de:

1. Aplicar el concepto de salud integral, de acuerdo con las directrices de la OMS.

2. Respetar y aplicar los fundamentos de bioética y los métodos de deliberacion en la
practica profesional de acuerdo con la legislacion vigente.

3. Analizar y poner en practica habilidades de comunicacion personal y de manejo de
las emociones para una interaccion efectiva con pacientes con trastornos
psicopatoldgicos, familiares y cuidadores.

4. Manejar y analizar los recursos basados en las tecnologias de la informacion y la
comunicacién para el desempeno de la actividad de psicologo general sanitario.

5. Explicar y redactar informes psicologicos adecuados a cada tipo de destinatario
(paciente, familiar o profesional).

6. Aplicar elementos del método cientifico (formulacion de hipotesis, recogida y analisis
de la informacion) y de los procesos de resolucién de problemas (generacion y
valoracion de alternativas de solucién como base para la toma de decisiones) para casos
clinicos y problemas habituales del ambito profesional.

7. Autoevaluar y proponer mejoras de su actuacion profesional.

8. Planificar y llevar a cabo procesos de evaluacion psicolégica adaptados a los
trastornos y casos especificos de la unidad o centro de practicas.

9. Planificar y llevar a cabo procesos de intervencién psicolégica adaptados a los
trastornos y casos especificos de la unidad o centro de practicas.

10. Trabajar en equipo, cumpliendo con las obligaciones de su rol y comunicandose
eficazmente con los otros miembros y con otros profesionales.
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4. Contenidos:

66

Realizacion de practicas en centros o servicios tutorizadas por psicologos especialistas
en Psicologia Clinica o psicologos generales sanitarios, segun las condiciones
estipuladas en la Orden ECD/1070/2013.

5. Observaciones:

Para poder matricularse en las practicas externas el alumno debe tener superado todos
los créditos del Modulo Basico y el 85% de los créditos de los Modulos Especificos.

6. Competencias

Competencias basicas y generales:

Competencias transversales:
Competencias especificas:

7. Actividades formativas

Codigo Actividad formativa
1 Clases magistrales
2 Seminarios
3 Practicas externas
Tutorias
6 individualizadas para
el desarrollo de las
practicas externas.
7 Presentacién y defensa
del TFM.
Tutorias
8 individualizadas para
el desarrollo del TFM.
4 Estudio y trabajo en
grupo
5 Estudio y trabajo
individual
9 Elaboracion del TFM
Total

N° de ECTS de este
moédulo/materia x 25 horas

CB:7y9
CG:1,2,3y4
CT1

1,2,3,4,5,6,7,9,10,17y 18

Horas de
presencialidad
del estudiante*

Horas

Presenciales

0 0
0 0
o0 590 609
10 10
0 0
0 0

No presenciales

0 0
150 0
0
750 600

Horas de
trabajo
autonomo

150

150

% de
presencialidad
del estudiante

0%

0%
100%

100%

0%

0%

0%

0%
0%
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8. Metodologias docentes

Codigo Metodologias docentes
1 Clase magistral
2 Seminarios
3 Practicas externas
4 Tutorias

9. Sistemas de evaluacion

. .. Ponderacion
Sistema de evaluacion ..
minima
Examen final

Pruebas parciales

Tra baJos /Informes (—melﬁy&mememﬁehpﬁeﬂeas—y 10
trabaje-defin-de-master)

Resolucion de supuestos practicos
Participacién en clase (o en practicas)
Defensa publica del trabajo de fin de Master
Elaboracion y redaccion del TFM: revision de la
memoria escrita.
Ejecucion y desarrollo del trabajo
Memoria de practicas externas: revision de la
memoria escrita teniendo en cuenta el
9 aprovechamiento que el alumnado muestra de los 25
conocimientos adquiridos durante la realizacién de
sus practicas externas.
10 Informe tutor/a del centro de practicas. 75

co N o v~ w N =
&6

10. Resumen de las asignaturas que componen el moédulo/materia

.. . Créditos Lenguas en las que se
Denominacion Caracter ECTS imparte
Practicas OB 30 Castellano/Catalan
Externas

X
X
X

67

Marcar para
seleccionar

Ponderacion
maxima

S8

25

75

Ubicacion
temporal

3S
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1. Denominacion del modulo o materia:
Trabajo de fin de master

2. Datos basicos del modulo o materia

Caracter: TFM

Créditos ECTS: 12

Unidad temporal y distribucion de créditos segun unidad Tercer semestre: 12 ECTS
temporal:

Castellano / Catalan

(el alumno tendra la informacion
precisa en la guia docente antes
de matricularse).

Lenguas en las que se imparte:
Especialidades:
3. Resultados de aprendizaje:

La idea general es ser capaz de aplicar los conocimientos y las competencias adquiridas
en los demas maddulos a un trabajo original. El tutor y el tribunal realizara la labor de
evaluacion fijandose especialmente en si el alumno es capaz de:

1. Proponer un trabajo original en funcion de los conocimientos y competencias
adquiridos.

2. Analizar y utilizar correctamente las fuentes de informacion clinica.

3. Hacer un uso adecuado de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4. Formular correctamente objetivos e hipotesis, recoger y valorar informacion y extraer
las conclusiones mas relevantes.

5. Redactar y exponer con un dominio experto los fundamentos, procedimientos y
técnicas propias de la Psicologia General Sanitaria que haya utilizado para su trabajo.
6. Utilizar habilidades de comunicacion interpersonal en la defensa de su trabajo.

4. Contenidos:

El Acuerdo del Comité de Direccion del Centro de Estudios de Postgrado del dia 23 de
junio de 2020 por el cual se aprueba el Reglamento para la elaboracion y evaluacion de
los trabajos de fin de master universitario de la Universidad de las llles Balears establece
las directrices para la definicion, elaboracion, presentacion, defensa publica, evaluacion
y gestion administrativa de los TFM de los estudios oficiales de master de la UIB,
incluido el Master Universitario en Psicologia General Sanitaria, complementando la
normativa general de la UIB sobre estos trabajos, aprobada por el Acuerdo Normativo
9954/2011, de 23 de septiembre (FOU n° 353. De 21 de octubre).
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5. Observaciones:

Requisitos de matricula

Para poder matricularse en el trabajo de fin de master grade el alumno debe tener
superado todos los créditos del Mdédulo Basico y el 85% de los créditos de los Modulos
Especificos. El trabajo sélo podra pasar a ser evaluado por el tribunal correspondiente
cuando el alumno tenga superado todos los créditos restantes del Master.

Competencias especificas

En el trabajo de fin de master el alumno debe hacer uso y mostrar el dominio en mayor
o menor medida de las 21 competencias especificas del Master, pero algunas de estas
competencias son claramente mas especificas para realizar esta actividad. En concreto

son CE: 4,5,6,7,11,12,13,14 y 15.

6. Competencias

. .. . CB:6y9
Competencias basicas y generales: CG:2y3
Competencias transversales: Ccm
Competencias especificas: CE: 4,5,6,7,11,12,13,14y 15

7. Actividades formativas
Horas de Horas de % de
Codigo Actividad formativa Horas presencialidad trabajo presencialidad
del estudiante* autéonomo del estudiante

Presenciales

1 Clases magistrales 0 0 0 0%
2 Seminarios 2036 2036 0 100%
3 Practicas externas 0 0 0 0%
Tutorias
6 individualizadas para 0 0 0 0%
el desarrollo de las
practicas externas.
Presentacién y defensa o
7 del TEM. 2 2 0 100%
Tutorias
8 individualizadas para 8 8 0 100%

el desarrollo del TFM.
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Estudio y trabajo en

No presenciales

4 0 0
grupo
5 .Esty(ﬁo y trabajo 0270 0
individual
9 Elaboracion del TFM 270 0
Total
N° de ECTS de este 300 30

médulo/materia x 25 horas

8. Metodologias docentes

Codigo Metodologias docentes
1 Clase magistral
2 Seminarios
3 Practicas externas
4 Tutorias

9. Sistemas de evaluacion

wN =

o N o u b

Sistema de evaluacion

Examen final
Pruebas parciales

Trabajos/Informes {ineluye-memeria-depracticasy
bai fin-cle_master

Resolucion de supuestos practicos

Participacién en clase (o en practicas)

Defensa publica del trabajo de fin de Master
Elaboracion y redaccion del TFM: revisién de la
memoria escrita.

Ejecucion y desarrollo del trabajo

Memoria de practicas externas: revision de la
memoria escrita teniendo en cuenta el
aprovechamiento que el alumnado muestra de los
conocimientos adquiridos durante la realizacion de

sus practicas externas.
10 Informe tutor/a del centro de practicas.

70

0 0%

0 276 0%

270 0%
270

Marcar para

seleccionar
X
X
Ponderacion Ponderacion
minima maxima
ele} &L
20 66 20 85
60 60
20 20

10. Resumen de las asignaturas que componen el médulo/materia

. . Créditos
Denominacion Caracter ECTS
Tr;f\bajo de fin de TEM 2
master

Lenguas en las que se

Castellano/Catalan

Ubicacion
imparte temporal

Tercer semestre
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4.2. Actividades y metodologias docentes
4.2.a. Actividades formativas

Coadigo Actividad formativa
Actividades presenciales
Clases magistrales: Sesiones expositivas, explicativas y/o demostrativas
1 de contenidos (las presentaciones pueden ser a cargo del profesor,
trabajos de los estudiantes, etc.).
Seminarios: Sesiones monograficas destinadas en profundizar sobre
2 algun contenido tedrico o exponer programas, procedimientos y técnicas
especificas de la actividad del Psicologo General Sanitario.
Practicas externas: Realizacion de actividades practicas en ambiente

3 real con supervisiéon de un tutor de practicas.

6 Tutorias individualizadas para el desarrollo de las practicas
externas.

7 Presentacion y defensa del TFM.

8 Tutorias individualizadas para el desarrollo del TFM.

Actividades no presenciales

Estudio y trabajo en grupo: Preparacion de seminarios, lecturas,

4 investigaciones, trabajos, memorias, obtencion y analisis de datos, etc.
para exponer o entregar en clase mediante el trabajo de los alumnos en
grupo.

Estudio y trabajo individual: Las mismas actividades que en la
modalidad anterior, pero realizadas de forma individual, incluye ademas,
5 el estudio personal (preparar examenes, trabajo en biblioteca, lecturas
complementarias, hacer problemas y ejercicios, etc.), que es
fundamental para el aprendizaje autonomo.
9 Elaboracion del TFM

4.2.b. Metodologias docentes

Coadigo Metodologias docentes

Clase magistral: Esta metodologia se centra en la exposicion verbal por
parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.
El profesor suministra a los alumnos informacion esencial y organizada
procedente de diversas fuentes con unos objetivos especificos
predefinidos. En la clase magistral el profesor debe motivar a los
alumnos, exponer los contenidos de un tema, explicar conocimientos,
efectuar demostraciones, presentar experiencias, etc. El uso de las
nuevas tecnologias, asi como el uso de recursos audiovisuales, se hace

MD1
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imprescindible actualmente en el método expositivo. El profesor debe
fomentar también la participacion del alumno en las clases como un
agente activo y no meramente pasivo. En el uso de este tipo de
metodologia el profesor utilizara todos los recursos educativos
necesarios: proyeccion de diapositivas y otros documentos interactivos,
videos, etc.

Seminarios: Los seminarios en los Modulos son basicamente para
profundizar en algun aspecto o tema clave de la materia con la ayuda de
profesores y expertos y en un ambiente de mayor interaccion con el

MD2 alumnado. En el Mddulo de Practicas Externas los seminarios
combinaras clases practicas con sesiones clinicas, es decir, el estudio de
los casos que lleva el alumno y su exposicion al equipo de trabajo.
Practicas externas: Los tutores externos marcaran un plan de trabajo a

MD3 los alumnos, les supervisaran y les iran sometiendo a distintas

situaciones profesionales para comprobar su capacidad de
afrontamiento, de toma de decisiones y de resolucion.
Tutorias: Los profesores tendran un horario de tutorias abierto a

MD4  cualquier consulta especifica de la materia que tenga el alumnoy, si es
necesario, atenderan individualmente a necesidades de aprendizaje.

4.3. Sistemas de evaluacion

A continuacion, se listan los sistemas de evaluacién que se pueden utilizar en las
distintas materias del curso, lo cual no indica que en todos los casos se tengan que
utilizar todos los sistemas. En la guia docente de cada materia se podra elegir entre
estos sistemas de evaluacion. Lo que si ocurre es que, para cada médulo, como se vera
mas adelante, se especifica una ponderacion minima y maxima de cada sistema. La
minima siempre sera el 10% y la maxima el 70%, por tanto, necesariamente al menos
deberan elegirse dos sistemas de evaluacion para llegar al 100% de la evaluacion del
alumnado. La excepcion a esta regla esta en el caso del TFM en donde evidentemente
el 100% de la evaluacion depende del propio trabajo.

Coadigo Sistemas de evaluacion
1 Examen final
2 Pruebas parciales
3 Trabajos/Informes {ineluye-memeoria-depracticasy-trabajo-definde
master)
4 Resolucion de supuestos practicos.
5 Participacion en clase (o en practicas).
6 Defensa publica del trabajo de fin de Master
7 Elaboracion y redaccion del TFM: revision de la memoria escrita.
8 Ejecucion y desarrollo del trabajo
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Memoria de practicas externas: revision de la memoria escrita teniendo en

9 cuenta el aprovechamiento que el alumnado muestra de los
conocimientos adquiridos durante la realizacién de sus practicas externas.
10 Informe tutor/a del centro de practicas.

4.4. Descripcion basica de las estructuras curriculares especificas

No procede.
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5.Personal académico y de apoyo a la docencia

5.1. Personal académico disponible

5.1.a.

Personal académico disponible

Profesorad Universida Departament
o d o

Departament
ode
Psicologia

Profesora 1 UIB

Departament
ode
Psicologia

Profesora 2 ulB

Vinculacio
nconla Vinculacio
universida ncon la
Categori d: universida Ambito de
a permanent d:atiempo conocimiento
e/ no completo /
permanent parcial
e
Psicobiologia,
Cu Permanente Parcial neuropsicologi
a
PCD Permanente = Completo Psicopatologia

infantojuvenil

Descripcion de los perfiles basicos del profesorado propuesto

JEs
doctor/a?

Doctora en

Psicologia,
1997

Doctora en

Psicologia,
2010

Experiencia
docente e
investigador
a

Quinquenios:
4 Sexenios: 3

Quinquenios:
3 Sexenios: 2

Adecuacion del profesorado

Lineas de
investigacion /
experiencia
profesional

Investigadora
principal del
grupo de
Neuropsicologia
y Cognicion. Ha
trabajado en 1)
los mecanismos
cognitivos y
neuropsicolégico
s, 2) los
trastornos y 3)
los aspectos
evolutivos, de la
memoria y la
atencion

Investigadora
principal del
grupo de
Neurociencia
Cognitivo-
Afectiva y
Psicologia
Clinica. Ha

Asignatura
que imparte

Evaluacion y
diagnostico
neuropsicoloégic
oydela
discapacidad

La intervencion
neuropsicoloégic
ayla
rehabilitacion
en pacientes
crénicos

Evaluacion y
diagnostico de
la
psicopatologia
en ninos y
adolescentes

Porcentaj
e

Porcentaje/créditos/hor personal
as de los que se hace de

cargo en la asignatura  dedicacio
nal
master
100%, 4ECTS, 40h
32,50%
30%, 1,5ECTS, 12h
26,7%, 1ECTS, 8h 16,00%
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Profesora 3 uUlIB

Departament
ode
Psicologia

TU

Permanente

Completo

Evaluacion
psicolégica

Doctora en
Psicologia,
1997

Quinquenios:
4 Sexenios: 0

75

trabajado en las
lineas de
investigacion de
1) Psicologia del
nifo y del
adolescente, 2)
Psicopatologia y
3)

Terapia del
comportamiento
Experta en
Psicologia
Forense.
Acreditada Perito
Judicial Experto
en Psicologia del
Testimonio.
Miembro experto
y coordinadora
en Baleares del
Equipo Nacional
constituido al
amparo de la
Secretaria de
Estado de
Seguridad para
la revision
pormenorizada
de los casos de
homicidio de
mujeres en el
ambito de la
relacion de
pareja.

Evaluacién y
diagnostico de
la
psicopatologia
en adultos

Fundamentos
profesionales
de la Psicologia
Sanitaria

Habilidades
terapéuticas,
comunicativas
y de redaccion
del Psicélogo
General
Sanitario

26,7%, 1ECTS, 8h

25%, 1ECTS, 7,5h

50%, 2ECTS, 20h

13,10%
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Departament Doctora en

Profesora 4 uiB ode TU Permanente | Completo Personalidad Psicologia, Qumque:mos.
. . 4 Sexenios: 3
Psicologia 1997
Desde 2007
Departament .,
Profesor No . Intervencion es profesor
Profesor 5 uiB ode ) Parcial R no .
. . asociado = permanente psicologica asociado de
Psicologia la UIB

76

Miembro del
grupo de
Desarrollo y
Psicopatologia,
un grupo
multidisciplinar
e
interinstitucional
formado por
investigadores
pertenecientes al
ambito
universitario y
hospitalario.
Desarrolla tres
lineas de
investigacion: 1)
Regulacion
neuroendocrina
y psicopatologia,
2)
Psicopatologia
evolutiva y 3)
Fundamentos
neurobiologicos
de los trastornos
de aprendizaje y
de conducta.
Licenciado en
Psicologia y
Master en
Conducta.
Psicélogo
general sanitario,
terapeuta de
conducta del
Hospital Quirén
Palmaplanas
desde 2006,
director
cientifico de
Psious (ahora
Amelia Virtual
Care) desde el
2016.

Habilidades
terapéuticas,
comunicativas
y de redaccion
del Psicélogo
General
Sanitario

La intervencion
en la
psicopatologia
en ninos y
adolescentes

La intervencion
enla
psicopatologia
en adultos

50%, 2ECTS, 20h

66,66%, 2ECTS, 20h

66,66%, 2ECTS, 20h

13,33%

33,33%
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Departament
o de Derecho
Privado

Profesora 6 uUIB

Departament
Profesor 7 uiB ode
Psicologia

TU

PAD

Doctora en
Permanente = Completo Derecho civil Derecho,
2010
- Doctor en
No Intervencion - .
Completo R Psicologia,
permanente psicologica 2015

Quinquenios:
3 Sexenios: 2

Desde 2014
es profesor
dela UIB

77

Miembro del
grupo de
Derechos de la
Personalidad. Ha
trabajado en las
siguientes lineas
de investigacion:
1) Honor,
intimidad, propia
imagen y
proteccion de
datos de caracter
personal. 2)
Propiedad
intelectual. 3)
Derecho
sanitario

Ha investigado
en Terapia del
Comportamiento
, Psicologia
Cognitiva y
Psicologia
Clinica.
Actualmente su
investigacion se
orienta hacia el
desarrollo de
terapias de
tercera
generacion para
los trastornos
psicéticos en
entornos de
salud publica.

Fundamentos
profesionales
de la Psicologia
Sanitaria

25%, 1ECTS, 7,5h

La intervencién
en Psicologia
de la Salud:
niveles y
factores
psicolégicos
implicados

100%, 4ECTS, 40h

4,17%

33,33%
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Departament
Profesor 8 uliB ode TU
Psicologia

Departament
Profesor 9 uiB ode PAD
Psicologia

Permanente

No
permanente

Completo

Completo

Intervencion
psicolégica

Psicopatologia

Doctor en
Psicologia,
2000

Doctor en

Neurociencia

s, 2016

Quinquenios:
4 Sexenios: 4

Desde 2014
es profesor
de la UIB

78

Miembro del
grupo de
Neurociencia
Cognitivo-
Afectiva y
Psicologia
Clinica, en el que
trabaja en la
linea de
Evaluacion y
tratamiento de
los trastornos de
ansiedad y
afectivos, y
miembro de la
Unidad de
Graficos y Vision
por Ordenador e
IA, en la que
trabaja en el
Analisis de caras
humanas
(emociones). Es
director del
Laboratorio de
Conducta y
Tecnologia.
Miembro del
grupo de
Neurociencia
Cognitivo-
Afectiva y
Psicologia
Clinica. Ha
trabajado, con
una beca
postdoctoral
Torres Quevedo,
en la Deteccion
de Estrésy
Pensamientos
Espontaneos
mediante
Tecnologia
CLINICOVERY.

Su principal linea

de investigacion

Uso de las TIC
enla
evaluacion,
tratamiento y
prevencion en
Psicologia
Sanitaria

100%, 4ECTS, 40h

Fundamentos

cientificos de la

- . 100%, 3ECTS, 30h
Psicologia

Sanitaria

25,00%

25,00%
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Profesor 10

Profesor 11

uiB

uUiB

Departament
ode
Psicologia

Departament
ode
Psicologia

Profesor
asociado

Profesor
asociado

No
permanente

No
permanente

Parcial

Parcial

Desde 2015
Neuropsicolog es profesor
: no .
fa asociado de
la UIB
Desde 2017
Intervencion es profesor
R no .
psicolégica asociado de
la UIB

79

se ha centrado
en el estudio de
las diferencias
individuales en
los mecanismos
de
(des)regulacion
emocional y los
factores de
vulnerabilidad
asociados al
desarrollo de los
trastornos
emocionales.
Miembro del
grupo de
investigacion
Neuropsicologia
y Cognicion y
cofundador
(actualmente
coordinador) del
Grupo de
Trabajo de
Neuropsicologia
del Colegio
Oficial de
Psicélogos de las
Islas Baleares.

Miembro del
grupo de
investigacion en
Trastornos
mentales de alta
prevalencia.
Psicélogo
general sanitario
con experiencia
en intervencion
psicoldgica en
problemas
conductuales y
trastornos
emocionales y
del estado del
animo, tanto de

Fundamentos
profesionales
de la Psicologia
Sanitaria

La intervencion
neuropsicoloégic
ayla
rehabilitacion
en pacientes
cronicos

La evaluacion y
el diagnostico
en Psicologia
de la Salud:
modelos y
factores
psicosociales
implicados

Evaluacion y
diagnostico de
la
psicopatologia
en ninos y
adolescentes

50%, 2ECTS, 15h

70%, 2,5ECTS, 28h

100%, 4ECTS, 40h

73,3%, 2ECTS, 22h

71,67%

100,00%
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Profesora Departament
uiB ode
12 . .
Psicologia
Departament
Profesor 13 uiB ode
Psicologia

Profesora
asociada

Ccu

No . Psicologia
Parcial .
permanente clinica
Psicologia
Permanente = Completo clinica
infantojuvenil

Doctora en
Psicologia,
2015

Doctor en
Psicologia,
1995

Profesora
asociada de
la UIB desde

2010

Quinquenios:
5 Sexenios: 4

80

manera
tradicional como
mediante
tecnologias
como la realidad
virtual o
teleasistencia a
través de
Internet.
Miembro del
grupo de
investigacion de
actividades
preventivas y
promocioén del
Instituto de
Investigacion
Sanitaria de las
Islas Baleares.
Sus lineas de
investigacion
principales son
los trastornos
depresivos, los
factores de estilo
de vida
saludable, las
nuevas
tecnologias
aplicadas a la
salud y la
seguridad del
paciente.
Investigador
principal del
grupo de
Desarrollo y
Psicopatologia.
Ha sido IP de 6
proyectos del
Plan Nacional y
cuenta con mas

Evaluacion y
diagndstico de
la 73,3%, 2ECTS, 22h
psicopatologia
en adultos

Practicas

100%, 3ECTS, 30h
externas

La intervencion
enla
psicopatologia
en ninos y
adolescentes

33,34%, 1ECTS, 10h

100,00%

16,67%
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Profesor 14 UIB

Departament
ode
Psicologia

TU

Permanente

Completo

Psicologia
clinica

Doctor en
Psicologia,
1995

Quinquenios:
6 Sexenios: 4

81

de 60
publicaciones
con factor de
impacto. Su
actividad de
investigacion se

ha centrado en el = La intervencion

trastorno por enla 33,34%, 1ECTS, 10h
déficit de psicopatologia
atencion e en adultos

hiperactividad
(TDAH), y mas
especificamente
en el Tempo
Cognitivo Lento
(TCL).

Miembro del
grupo de
Neurociencia
Cognitivo-
Afectiva y
Psicologia
Clinica. Su
investigacion se

ha centrado en el  Documentacio

estudio de los ne

trastornos de investigacion 100%, 6ECTS, 60h
ansiedad y en Psicologia

trastornos Sanitaria

relacionados, en
sus diferentes
vertientes
clinicas
(psicopatologica,
de evaluacion, de
tratamiento y de
prevencion).

TOTALES:

37,50%



Universitat

de les Illes Balears

5.1.b. Justificacion de que se dispone de profesorado y/o profesionales para
ejercer tutorias de las practicas externas y del TFM

El personal externo asignado como tutor/a en las practicas externas reune el nivel
académico, experiencia docente y profesional en el ambito sanitario necesario para
hacerse cargo de las practicas externas del alumnado del MPGS. En el apartado
correspondiente pueden apreciarse los convenios y las personas responsables de la
supervision de las practicas. Todos ellos cuentan con una amplia experiencia en el
ambito asistencial y sanitario.

Por otro lado, el MPGS cuenta con los mecanismos de reconocimiento suficientes en
relacién con la labor de tutorizacion de los TFMs por parte de los docentes del master,
todos ellos implicados en dicha tarea.

5.2. Otros recursos humanos

La Universidad dispone de personal de apoyo y de otros recursos humanos cuya
vinculacién con la propia universidad, experiencia profesional y adecuacion a los
diversos ambitos del conocimiento garantizan que se pueda desarrollar este plan de
estudios.

5.2.a. Personal de apoyo directo al master que imparte docencia en el master,
Si procede

No procede

5.2.b. El Centro de Estudios de Postgrado y la Unidad Técnica de Gestion de los
Estudios de Postgrado (personal no docente de apoyo directo al master)

En el ano 2014, la capacidad de coordinacién del personal de apoyo especifico a los
estudios de master universitario se vio reforzada por la concentracion en un solo edificio
del campus, el edificio Antoni Maria Alcover i Sureda, del conjunto del personal de
administracion y servicios encargado de la gestion de Postgrado. Se creé asi el Centro
de Estudios de Postgrado (CEP), segun el Acuerdo Normativo 11154, de dia 4 de
noviembre de 2014, por el que se regula el funcionamiento del Centro de Estudios de
Postgrado (https://seu.uib.cat/fou/acord/111/11154.html). Segin este documento, el
CEP es el centro responsable de todos los estudios de master oficial de la UIB, lo que
conlleva la planificacion conjunta y gestion integral de la oferta de estos estudios. Es el
organo responsable de la promocidn, seleccion, coordinacion y gestion académica de
todos los estudios oficiales de master.

El Centro de Estudios de Postgrado coordina actualmente su actividad con la nueva
Unidad de Gestion de los Estudios de Postgrado (UGEP), creada segun el Acuerdo
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Ejecutivo del dia 22 de septiembre de 2021 por el cual se crea la Unidad de Gestion de
los Estudios de Postgrado (UGEP) (https://seu.uib.cat/fou/acord/14176/). Son
funciones de la UGEP las que se indican a continuacion:

e Coordinar, a propuesta del CEP y de la EDUIB, el proceso de diseno y
oficializacion de los titulos oficiales de master y doctorado.

e Dar soporte técnico al disefo, implantacion, evaluacion, seguimiento,
modificacion y acreditacién de los titulos oficiales de master y doctorado.

e Introducir los planes de estudios de master y doctorado en el programa de
oficializacion de titulos del Ministerio y en el programa de gestion académica de
la Universidad.

e Apoyar al CEP y al EDUIB en las tareas basicas de gestion académica necesarias
para implantar un plan de estudios de master y doctorado.

e Apoyar la gestion de la organizacion y planificacion docente en la oferta de
asignaturas, definicion de guias docentes, temporalizacion y reconocimiento de
créditos.

e Definiry gestionar el registro de titulos oficiales de master y doctorado.

e Darformaciony soporte al profesorado en los aspectos que necesiten para llevar
a cabo su labor de gestion académica y docente.

e Apoyar al CEP y al EDUIB en la gestion y coordinacion de las practicas
curriculares externas de los titulos de master y en las actividades formativas de
los programas de doctorado.

e Aquellas funciones que pueda encargarle el vicerrector que tenga las
competencias en materia de posgrado.

El personal de Administracion y Servicios (PAS) que dara apoyo administrativo al Master
es el siguiente:

Vinculacion con

Cargo/area la universidad Cuerpo Categoria Nivel
Coordinacion del Centro de Estudios de Postgrado
Administradora del Funcmnar@ de Cuerpos S .
carrera. A tiempo Técnico de gestion 25
centro generales
completo

Area de alumnado de master
Funciones: gestion académica de los estudios de master, gestion alumnado de master,
preinscripcion, acceso y matricula a estudios de master, expedicion de titulos y certificados, entre

otros
Funcionaria de CUernos
Gestion carrera. A tiempo P Técnico de gestion 23
especificos
completo
Funcionaria de CUernos
Coordinacion carrera. A tiempo P Administrativa 23
generales
completo
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Funcionaria de

Area de Alumnos de . Cuerpos s - .

. carrera. A tiempo P Auxiliar administrativa 16
Master generales

completo

Area de Alumnos de = Funcionaria interina. = Cuerpos s - .

. . Auxiliar administrativa 16
Master A tiempo completo generales
Area de Alumnos de = Funcionario interino. = Cuerpos - - .

. . Auxiliar administrativo 16
Master A tiempo completo generales
Area de Alumnos de = Funcionaria interina. =~ Cuerpos s - .

. . Auxiliar administrativa 16
Master A tiempo completo generales

Area de profesorado de master
Funciones: planificacion docente y horarios, elaboracion de certificados docentes y especificos
para el alumnado, control de comisiones de master, control de actas, apoyo al docente de master,
inscripcion, entrega y defensa del TFM, gestion de espacios, entre otras.

Coordinacion Fupcmnano Interino. - Cuerpos Auxiliar administrativo 20
A tiempo completo generales

Area de profesorado Fur:laonarla interina. -~ Cuerpos Auxiliar administrativa 16
A tiempo completo generales

Area de profesorado Contratada. Capitulo VI Auxiliar administrativa 16
A tiempo completo

Area de profesorado Contratada. A Capitulo VI Auxiliar administrativa 16

tiempo completo
Area de Contabilidad
Funciones: gestion economica de becas, ayudas y programas de movilidad de alumnado y
profesorado de master, gestion de la contabilidad.
Funcionaria de

S Cuerpos - - .
Coordinacion carrera. P Auxiliar administrativa 19
. generales
A tiempo completo
Area de. ' Fupcmnana interina. = Cuerpos Auxiliar administrativa 16
Contabilidad A tiempo completo generales

Area de verificacion, modificacion, implantacion, seguimiento y acreditacion de master
Funciones: apoyo a la verificacion y acreditacion de estudios de master.

Coordinacion, Funcionario de

seguimiento y carrera. A tiempo Cue pos Técnico de gestion 23
o especificos
acreditacion completo
Verificacion, Funcionaria de
. L . Cuerpos - .
modificacion e carrera. A tiempo Administrativa 22
. - generales
implantacion completo
Verificacion, Funcionaria de
. y . Cuerpos - .
modificacion e carrera. A tiempo Administrativa 20
. - generales
implantacion completo
Seguimiento i Funcionaria de Cuerpos
guirmien carrera. A tiempo P Administrativa 22
acreditacion generales

completo
Apoyo a direccion
Funciones: apoyo a la direccion del Centro de Estudios de Postgrado, convenios, publicidad,
estadisticas, entre otros
Funcionaria interina. | Cuerpos
A tiempo completo generales
Area de Informatica
Funciones: gestidn informatica de la preinscripcion, acceso y admision a estudios de master, web
del Centro de Estudios de Postgrado, apoyo técnico, entre otros.

Apoyo a direccion Auxiliar administrativa 16
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. . Técnico medio en
Funcionario de

Coordinacion del ) Cuerpos tecnologias de la
i L carrera. A tiempo . . y 21
Area de Informatica especificos informacion y
completo L
comunicaciones
Técnico especialista en
: L. Funcionario interino. = Cuerpos tecnologias de la
Area de Informatica . p, . g., 21
A tiempo completo especificos informacién y

comunicaciones

Finalmente, cabe mencionar el apoyo indirecto que presta a la titulacion la parte del
PAS que desempena su trabajo en los servicios centrales y otros servicios técnicos de

apoyo.

Perfil N Y% Total
. dad r— : Pcicoloei
Psicebiologia 3 16;60%
Secial 6 e
— - 5 675
v ! Aralsicded E 50%
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5.3.  Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la
no discriminacion de personas con necesidades especiales

La Oficina para la Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres de la
Universidad de las Illes Balears es el organismo fundamental en el desarrollo de politicas
de igualdad. No obstante, hay que hacer referencia a otras actuaciones de la UIB en
relacién con las politicas de igualdad. Asi, hay que tener en cuenta, por una parte, la
Catedra sobre Violencia de Género, creada mediante un convenio entre el Instituto de
la Mujer del Gobierno de las llles Balears y la propia UIB, que desarrolla diversas
actividades tendentes a la sensibilizacién en relacion con la violencia de género. Por
otra parte, hay que hacer referencia a la creacion por parte del Consell de Direccio de la
UIB de la Comisién de Politicas de Igualdad el 15 de abril de 2008. En dicha Comision
participa personal docente e investigador, personal de administracion y servicios y
estudiantes. Uno de los objetivos de esta Comisidn es, entre otros, la elaboracion de un
plan de igualdad para la UIB que abarque todos los aspectos de la vida universitaria.
Dicha Comision se constituyo el 9 de mayo de 2008 con la asistencia de la Rectora de
la Universidad.

Dentro de este mismo contexto de las politicas de igualdad, hay que hacer referencia
que el Consell de Direcci6 de la UIB, en abril de 2006, aprobo la creacion de la Oficina
universitaria de apoyo a personas con necesidades especiales. Los objetivos de
dicha Oficina son los siguientes:

1. Potenciar y conseguir la participacion de las personas con discapacidad en nuestra
comunidad, sean estudiantes, profesores o personal de administracion y servicios.

2. Acoger, asesorar y dar apoyo a los estudiantes con discapacidad que accedan a los
estudios superiores, desde el momento que deciden realizar las pruebas de acceso
a la Universidad.

3. Garantizar la plena accesibilidad mediante la eliminacion de barreras de cualquier
tipo.
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6.Recursos para el aprendizaje: materiales e
infraestructurales, practicas y servicios

6.1.Justificacion de la adecuacién de los medios materiales y servicios
disponibles

El vicerrector de Campus y Universidad Saludable es el responsable, entre otros asuntos,
de la gestion de los espacios de la UIB, de la valoracion de propuestas de modificacion
y reforma de los espacios, de las reservas de espacios y de la ordenacién y planificacion
del campus universitario.

Asimismo, el Centro de Estudios de Postgrado, es el encargado de gestionar y garantizar
la asignacion de las aulas y laboratorios a cada uno de los estudios de master. Esta
asignacion se realiza anualmente para cada curso académico. Salvo cambios o
solicitudes expresas, para la asignacion de las aulas se tiene en cuenta lo utilizado
durante el curso anterior.

En lineas generales, los estudios de master de la UIB se desarrollan en el edificio Antoni
Maria Alcover i Sureda del campus universitario. Dicho centro tiene la infraestructura
necesaria para albergar los Servicios administrativos correspondientes, asi como aulas,
laboratorios, equipamiento cientifico/técnico, sala de grados y espacios de reunion y
convivencia de los estudiantes de los estudios de master y programas de doctorado de
la UIB.

En concreto, las aulas del edificio Antoni Maria Alcover i Sureda que se utilizara para
llevar a cabo las actividades académicas de caracter presencial del master seran la 1A
con capacidad para 48 personas y el aula 1B con capacidad para 48 personas. El
mobiliario, tanto las mesas como las sillas, es totalmente movil. Disponen de acceso a
Internet por wifi, de video proyector y equipo de sonido, asi como de pizarra estilo
Vileda. El aula dispone de cortinas apropiadas para el uso adecuado del proyector y
equipos de aire acondicionado regulables.

En caso de necesitar aulas en el campus universitario, el Centro de Estudios de
Postgrado sera el encargado de facilitar dichas aulas en los edificios disponibles antes
del comienzo de la actividad docente.

Las bibliotecas del campus estan abiertas a cualquier alumno de la UIB
independientemente de los estudios que se cursen, aunque la biblioteca especializada
para los alumnos del presente master seria la del edificio Guillem Cifre de Colonya.
Ofrece ademas del servicio de préstamo y renovacion de libros, los servicios de
préstamos interbibliotecario y reserva de cabina para uso colectivo.
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Accesibilidad universal

Por lo que respecta a la accesibilidad para personas con necesidades especiales, desde
que los edificios fueron construidos, se han ido incorporando los elementos necesarios
para la mejora de la accesibilidad y eliminacion de las barreras arquitectonicas y de
comunicacién que representaban un obstaculo para el acceso independiente de las
personas con discapacidad. Todos los edificios son accesibles desde el exterior y, en
general, las aulas, despachos y servicios disponen de itinerarios practicables para
personas con discapacidad.

En cualquier caso, cuando una persona con dificultades de movilidad se matricula en
unos estudios se inicia un protocolo individualizado de accesibilidad para maximizar su
independencia en el acceso a las aulas, despachos y servicios. El personal de los
servicios administrativos o de conserjeria comunica esta situacion a la Oficina
Universitaria de Apoyo a Personas con Necesidades Especiales. La Oficina elabora un
informe de mejora de accesibilidad en el que se proponen (en su caso) las
modificaciones necesarias. Esta propuesta se comunica al Administrador del Centro y
el informe se envia al Servicio de Patrimonio, Contratacion e Infraestructuras, que se
encarga de realizar la valoracion econémica de la propuesta y de la ejecucion de las
actuaciones pertinentes.

Por lo que respecta a las actividades formativas no presenciales, la UIB dispone de
una infraestructura tecnologica y de servicios que permite al alumnado llevar a cabo
dichas actividades, asi como tramites y/o gestiones de manera electronica. Dicha
infraestructura se compone de:

e Campus Digital: servicio de ensenanza flexible y a distancia que incorpora el uso
de la telematica en la ensefanza universitaria. Este servicio empez6 en la
universidad, de manera experimental, durante el curso 1997-98; como un
compromiso institucional para acercarse a demandas concretas de los diferentes
colectivos de dinamizacion cultural de las Islas. Hoy en dia, Aula Digital, que
funciona sobre la plataforma Moodle, se encuentra perfectamente arraigado en
la comunidad universitaria, con una oferta progresiva y en constante desarrollo,
y es utilizado por profesorado de diferentes estudios como complemento de la
docencia presencial o realizacion de asignaturas no presenciales; asi como para
cursos especializados, conferencias, reuniones, etc. Las principales funciones
que se llevan a cabo, entre otras, son:

o Soporte técnico al usuario (docentes y alumnos)

o Orientacién y soporte pedagogico a los docentes

o Formacion y capacitacion en el uso de las TIC en la docencia, asi como
en el manejo de la plataforma tecnoldgica de apoyo a la docencia
Moodle.
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e Moodle (Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment). Es la
plataforma tecnolégica de apoyo a la docencia de la UIB, software de libre
distribucion con el que se dispone de un entorno virtual de ensenanza-
aprendizaje, institucional y personalizado. La plataforma permite la creacion de
cursos para desarrollar modalidades formativas presenciales, mixtas o a
distancia, gracias a las herramientas integradas, que posibilitan:

o La comunicacion y tutorizacion virtual

La distribucion de contenidos

La realizacion de actividades de aprendizaje

El seguimiento y la evaluacion de los alumnos

La gestion y administracion de los participantes

O O O O

e Sistemas de gestion de la UIB (UIBdigital o Académic): intranet para la
realizacion de tramites electrénicos que permite:
o Laautomatricula a los estudios
Consultar la vida académica e informacion personal
Mensajeria personalizada
Publicar informacion de interés personalizada
Publicar informacion institucional
Realizar solicitudes de recursos TIC y otros
Gestionar datos personales
Recibir soporte técnico

O O O O O O O

6.2. Organizacion de las practicas académicas externas

6.2.a. Mecanismos de organizacion de las practicas académicas externas

Mantenemos actualizada la oferta de plazas de practicas externas cada curso con los
centros sanitarios con los que el master tiene convenios especificos. La lista debe
actualizarse cada curso dado que algunos centros pueden ofrecer mas o menos plazas
dependiendo de los recursos disponibles. Se debe tener presente que para los centros
supone un enorme esfuerzo, sin ninguna recompensa tangible, el hecho de tener un
estudiante realizando 600 horas de practicas. De esta forma, a final de cada curso,
aprovechando, cuando es posible, el momento en que se evaltan las practicas de los
estudiantes de ese determinado curso, se contacta con el tutor profesional de cada
entidad para asegurar el numero de plazas de practicas que pueden ofrecer el curso
siguiente. Logicamente, durante este mismo periodo, también se contacta con los
centros con los que se ha firmado algiin convenio nuevo o con los que no han tenido
estudiantes ese ano. Mantener una relacion estrecha con los tutores de los centros de
practicas, asi como mantener un canal abierto desde el master para contactar con
nuevos centros resulta esencial para la organizacion de las practicas académicas
externas.
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También a final de curso, los estudiantes que el curso siguiente van a realizar practicas
presentan una muestra de interés informal sobre el tipo de practicas que les gustaria
realizar. Esto da cierto margen de maniobra para intentar conseguir alguna plaza mas
de un determinado tipo si se prevé que habra mas demanda en un tipo de centro u otro.
Légicamente no siempre podemos ofrecer las plazas segun las preferencias de todos
los alumnos, pero entendemos que es bueno hacerlo y hemos podido observar que se
obtienen mejores resultados cuando los intereses de los estudiantes pueden ser tenidos
en cuenta.

A principio de curso, ya con los estudiantes matriculados, se presenta la lista cerrada
de plazas de practicas en los diferentes centros sanitarios y se abre un plazo para
presentar al menos tres opciones ordenadas de mayor a menor preferencia. Se intenta
asignar cada estudiante a cada plaza segun sus intereses y en el caso de no ser posible
se ordenan los estudiantes segun su media de expediente académico en las asignaturas
del master ya cursadas.

Antes de llegar a esa asignacion de plaza segun la media de notas, el coordinador de las
practicas del master, que no sélo conoce las caracteristicas de los centros de practicas
si no también las valoraciones que han realizado los alumnos que ya han cursado las
practicas en ellos, asesora a los estudiantes, a través de tutorias individuales o en
grupos pequenos en la eleccion de los centros de preferencia.

6.2.b. Principales convenios o compromisos de las entidades, instituciones,
organizaciones y empresas que recibiran al alumnado, si procede (en archivo
anexo)

El Master Universitario en Psicologia General Sanitaria se imparte desde el curso
académico 2015-16. Durante estas 8 ediciones, el alumnado del master ha realizado sus
practicas externas en alguno de los centros disponibles, de acuerdo con el modelo de
Convenio para la realizacion de practicas académicas externas firmado entre la UIB y
los distintos centros durante estos ultimos anos.

A raiz de las ultimas exigencias normativas, la UIB ha puesto en marcha la firma de un
nuevo modelo de convenio de practicas especifico para el master en el que se incluye
también el numero de plazas disponibles en el correspondiente centro. Los centros de
practicas con los que se han establecido convenios estan autorizados y registrados
como Centros Sanitarios en el Registro de Centros Sanitarios de la Comunidad
Autonoma de las llles Balears y cumplen con los requisitos para ser centros de practicas
externas estipulados en el apartado D del Anexo de la Orden ECD/1070/2013. Los
convenios de practicas vienen acompanados del Anexo 2B. Proyecto formativo de
practicas curriculares de postgrados oficiales de la Universitat de les Illes Balears, donde
se describe el proyecto a desarrollar por el alumno/a.
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A continuacion, se presenta una tabla con el listado de empresas y entidades con
convenio de practicas académicas externas en vigor para el presente master, el cual se
puede consultar también a través de la pagina web del Vicerrectorado de Estudiantes
https://www.uib.es/es/lauib/Govern-i-organitzacio/Organs-de-
govern/Vicerectors/Vicerectora-dEstudiants/. Esta pagina web, en su apartado

de

la

“Convenios de practicas”, pone a disposicion de las personas interesadas un buscador
de convenios. Tan solo hay que indicar la denominacion del master en el campo “Para

el estudio”.
Codigo
convenio
1 4565
2 3733
3 3048
4 2770
5 2767
6 2734
7 2730
8 2729
9 2725
10 2722
1 2705
12 2690
13 2682
14 2677
15 2676
16 2675
17 2668
18 2667
19 2663
20 2653
21 2641
22 1730

Entidad

Servei de Salut de les llles Balears (incluye Hospital
Universitari Son Espases)

Centros Médicos de Reconocimiento S.L. (CMR
Palma)

Tribu, espai de desenvolupament i aprenentatge
Centre de Neuropsicologia y Psicologia General
Sanitaria Intelecta Neuro

Espai de Benestar — Consulta de Benestar Psicologic
PsicoMallorca

ClinicaMent

Manacor Seniors SAU

Bonaire Salut Mallorca SL

Hospital de Sant Joan de Deu

Centro de psicologia Susana Ivorra

Instituto Carbonell

Centro Neurologico Oms-42
Animam - Psicologia Integral

Esment

Fundacion Nemo

Mater Misericordiae

Hospital de Llevant S.L.

Catalina Calafat Villalonga

Alenar - Psicologia i salut

Fundacio Projecte Home Balears

RAICES. Centro Especializado en Neuropsicologia y
Psicologia

Capacidad tutela

estudiantes

8

1

N =N = = NN/ a3 afN—= =2 NN —

—_

Los convenios firmados y los anexos 2B pueden consultarse a través de este enlace:
https://owncloud.uib.es/index.php/s/zkS8Qr2Sj|Dya]w

6.3.

Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios

necesarios

La UIB dispone de un Servicio de Gestion del Patrimonio y de los Gastos Generales cuyas
funciones principales son
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e Mantener actualizado el inventario de bienes muebles e inmuebles de Ila
Universidad.

e Tramitar altas, bajas y cambios de estos bienes, verificar las nuevas
adquisiciones in situ y senalizarlas.

e Gestionar el deposito de la documentacion patrimonial de la Universidad
(licencias, certificados, etc.)

e Gestionar los seguros de: dafos materiales, responsabilidad civil y vida, asi como
otros.

Asimismo, el Area de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, a través de sus
dos servicios, tiene asignadas las siguientes funciones:

e El Servicio de Aplicaciones y Servicios TIC sustituye e integra a los anteriores
Oficina Web, Oficina de Transformacion Digital, la unidad técnica de apoyo a la
gestion académica y administrativa y la parte del Centro de Tecnologias de la
Informacion de la Universidad de las Illes Balears dedicada a la gestion de datos
y al desarrollo, implantacion y soporte de aplicaciones y servicios TIC.

e El Servicio de Infraestructuras TIC sustituye e integra a la parte del anterior
Centro de Tecnologias de la Informatizacion dedicada al soporte,
mantenimiento e instalacion de las infraestructuras TIC y el equipamiento
informatico, asi como las aplicaciones asociadas.

Asi, entre otros aspectos, se encargan de la gestion, mantenimiento y soporte
informatico de todos los servicios del campus, asi como de la coordinacion y gestion de
las aulas de informatica. Los alumnos colaboradores son los encargados de velar por el
correcto funcionamiento de estas aulas.

Las actuaciones de estos servicios sobre las infraestructuras del programa formativo se
realizan bien a partir de las revisiones periddicas que los propios servicios realizan, o
bien a requerimiento de los administradores, responsables o usuarios de los distintos
centros universitarios.
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7.Calendario de implantacion

Curso de inicio propuesto: 2014

7.1. Justificacion del cronograma de implantacion de la titulacion
Informacion relativa al alta de la titulacion

Hay que tener presente que, al tratarse de un master presencial de 90 créditos,
distribuidos en tres semestres, es necesario que la docencia de cada promocion abarque
mas alla de lo que son los parametros de los anos académicos para titulaciones de 60
créditos.

Por tanto, la estructura de la primera promocion seria:

e ler semestre: de septiembre de 2014 a enero/febrero de 2015.

e 2do semestre: de Febrero a Junio/Julio de 2015.

e 3er semestre: de septiembre de 2015 a febrero/marzo de 2016 (la finalizacion
indeterminada viene justificada por el cumplimiento de todas las horas de
practicas —es posible que algunas deban recuperarse por bajas por enfermedad
u otras circunstancias- y por la defensa del trabajo de fin de master).

A partir de la 22 promocion se seguiria el mismo esquema, con dos semestres dentro
del mismo ano académico y un tercer semestre dentro del siguiente ano académico. De
este modo el periodo de practicas de la dltima promocion coincidiria siempre con el
inicio del primer semestre de la siguiente promocion.

Informacion relativa a la presente modificacion

El Master Universitario en Psicologia General Sanitaria (4314958 - MPGS) fue
implantado en el curso 2015-16, tras obtener la verificacion el 1 de diciembre de 2014.

La presente modificacion del Master Universitario en Psicologia General Sanitaria
(4314958 — MPG2) incluye, entre otros aspectos, actualizar su plan de estudios, por lo
que la Universidad debera realizar las gestiones necesarias para la implantacion de la
nueva version del plan tras obtener el informe favorable de la ANECA, a poder ser en el
curso 2025-26.

Dicha implantacion se realizara de manera completa, ofertando todas las asignaturas
del plan de estudios, las del primer curso y las del segundo.

Esta implantacion completa unida al hecho de que la tabla de equivalencias entre

ambos planes contempla la adaptacion de todas las asignaturas, permitira adaptar de
oficio todos expedientes del MPGS al MPG2 al finalizar el curso 2024-25. De manera
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que, a partir del curso 2025-26, tanto los expedientes de los alumnos de nuevo ingreso
como los de continuacidn, estaran en la nueva version del plan, MPG2.

7.2.Procedimiento de adaptacién en su caso de los estudiantes de los

estudios existentes al nuevo plan de estudios (si procede)

No procede, pues no existen estudiantes con estudios previos en la UIB que puedan
solicitar la adaptacion al master que aqui se plantea.

7.3.Ensenanzas que se extinguen por la implantacion del titulo propuesto
(si procede)

Este titulo no supone la extincion de ninguna ensefianza.
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8. Sistema interno de garantia de calidad
8.1. Sistema interno de garantia de calidad

Enlace: https://qualitat.uib.es/SGIQ/

8.2. Informacion publica

8.2.a. Canales de difusion del master

La verificacion del presente master activara la fase de informacién y comunicacion
publica. Esta fase prevé:

e Lainclusion de toda la informacion sobre el master en la pagina web del Centro
de Estudios de Postgrado de la UIB, http://cep.uib.es/es/master/

e La edicion, publicacion y difusion de un folleto informativo de caracter general
sobre el master y la normativa que lo regula.

e La incorporacion de informacion sobre el master en la publicidad sobre
titulaciones de postgrado que imparte la UIB.

Ademas de las paginas web, tripticos y demas canales de difusion, la UIB realiza
anualmente un programa de actividades orientadas a la captacion de estudiantes y a la
informacién de los mismos con respecto a los estudios y servicios que ofrece nuestra
universidad. Entre otras, merecen ser destacadas las siguientes:

a. Jornadas de puertas abiertas en el campus universitario y en las sedes
universitarias. La UIB, a través del Programa de Orientacién y Transicion a la
Universidad (PORT-UIB, http://seras.uib.cat/potu/), que depende de una Comision
Mixta entre la Consejeria de Educacion i la UIB, organiza y coordina las jornadas de
puertas abiertas, en colaboracion con los centros universitarios, las sedes
universitarias y diversos servicios. El objetivo principal de estas jornadas es dar a
conocer el campus universitario, las sedes, los estudios que se imparten, los
principales centros y los servicios de los que disponen. La UIB ofrece visitas guiadas
personalizadas por el campus universitario. El responsable académico invita a los
interesados a visitar su centro y sus instalaciones docentes.

www.uib.cat


http://www.uib.cat/
https://qualitat.uib.es/SGIQ/
http://sequa.uib.es/qualitat
http://cep.uib.es/es/master/
http://seras.uib.cat/potu/

Universitat 108

de les Illes Balears

b. Sesiones informativas sobre el procedimiento de acceso a la universidad y de
matricula. Se realizan sesiones informativas en los centros y en las instituciones
interesadas que lo solicitan.

c. La Semana del Postgrado: desde el curso 2014-15 el Centro de Estudios de
Postgrado organiza, a mediados de abril, una serie de actividades para dar a
conocer toda la oferta de postgrado de la UIB.

d. Participacion en ferias. La UIB participa en las ferias que se organizan en la
comunidad auténoma, asi como a nivel estatal, para dar a conocer la universidad y
su oferta de estudios a la sociedad en general.

El potencial estudiante de este master dispondra, de forma previa al inicio del curso, de
informacion académica y administrativa suficiente para poder planificar su proceso de
aprendizaje, guias docentes de las asignaturas, horarios de tutorias, calendario de
examenes, etc. Toda esta informacion estara disponible en la pagina web del Centro de
Estudios de Postgrado, http://cep.uib.es/es/master/.

Para ofrecer una atencién mas personalizada al alumnado, ademas de las tutorias
académicas, la UIB cuenta con el Plan de Accion Tutorial (PAT). El PAT es un conjunto
ordenado de acciones sistematicas, y previamente planificadas con la colaboracién de
la comunidad universitaria, que tiene por finalidad guiar, orientar y acompanar al
alumnado durante sus estudios universitarios.

El PAT de la UIB tiene por objeto contribuir a informar, formar, prevenir, orientar y
ayudar a los alumnos a tomar decisiones de tipo académico, profesional, social y
administrativo para procurar la adaptacion, el desarrollo y la finalizacién de una vida
académica universitaria provechosa.

La tutoria se articula como un proceso constante a lo largo de los estudios del
alumnado, por lo que se diferencian tres tipos de tutorias relacionadas con las etapas
de la vida universitaria: tutoria de matricula, tutoria de carrera y tutoria de salida al
mundo laboral.

Dentro del PAT de los estudios, ademas de la atencidn personal se ofrecen tres sesiones
de tutoria generales para orientacion de los alumnos en tres momentos fundamentales
de su formacion:

e Una tutoria sincrénica en linea ofrecida a todos los alumnos que han solicitado
plaza, antes del inicio de los estudios y previa a la finalizacién del proceso de
matricula.

e Una tutoria a la finalizacion de la parte comun del Master para orientacion de
las especialidades.

e Una tutoria a la finalizacién de la especialidad para orientacion sobre el TFM y
las practicas profesionales a realizar en los estudios.
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La tutoria de matricula incluye los procedimientos y las actividades de orientacion
especificos para la acogida de los estudiantes y para facilitar su incorporacién a la
universidad y a la titulacién.

Para satisfacer un nivel mas avanzado de informacion, se utilizaran las vias siguientes:

e Atencidn personalizada: telefonicamente, por correo electronico o bien
mediante atencion virtual sincrona, visitas presenciales concertadas, con el fin
de informar y asesorar de manera detallada sobre las caracteristicas del master
y sobre la propia universidad.

e Pagina web: informacion detallada sobre las caracteristicas de la titulacion, el
sistema de preinscripcion universitaria, el proceso de matricula, informacion
economica y becas.

Finalmente, se resume a continuaciéon la informacion complementaria sobre la
orientacion y asesoramiento a estudiantes en situaciones especificas:

e Estudiantes con necesidad especifica de apoyo educativo: de forma
complementaria a lo descrito anteriormente, y con la colaboracién de la Oficina
Universitaria de Apoyo a Personas con Necesidades Especiales de la UIB, se
valoraran las adaptaciones necesarias que deban realizarse en la ensenanza, en
los espacios y en las infraestructuras.

e Estudiantes extranjeros: en este caso, desde el Centro de Estudios de Postgrado
se informara al alumno interesado de todos los aspectos necesarios para cursar
el master. Ademas, se pone a su disposicion un apartado especifico de la pagina
web del CEP destinado alumnos con titulacion  extranjera:
http://cep.uib.es/es/Alumnat/Titulacions_estrangeres/.
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8.2.b. Apoyo a estudiantes matriculados

Tras su matricula en el Master de Psicologia General Sanitaria los estudiantes
dispondran de un sistema de tutorizaciéon. Un profesor, miembro de la Comision
Académica, asumira las funciones de tutor, a la cual pueden afadirse cualquier otro
docente a través de las horas de tutoria preestablecidas. El sistema de tutorizacion se
compone de tres elementos:

1) Una tutoria inicial cuya funcion esencial es la acogida del alumnado y la explicacién
de los objetivos y las caracteristicas del Master.

2) Un seguimiento continuo del alumnado a lo largo de todo el proceso educativo, y
3) Una tutoria final en el que se oriente al alumnado en su transicion hacia el mundo
laboral.

1. Tutoria inicial

Las ventajas de crear un procedimiento estandarizado de bienvenida son muchas, pero
destacamos las siguientes:

e Se refuerza la transparencia y se evitan malentendidos.

e Sefavorece la comunicacion entre las personas.

e Mejora de la aplicacién del estudiante gracias a una actitud mas positiva.
e Una adaptacion mas rapida.

e Un sentimiento de seguridad y de acogimiento.

e Una mayor motivacion.

e Reduccion de la incertidumbre y de la ansiedad.

e Visién global de la titulacion y de su funcionamiento.

e Ubicacion y fluidez respecto a otros departamentos.

e Los alumnos disponen de una informacion homogeneizada en los aspectos mas
basicos y globales de la compania.

e Dar unaimagen de accesibilidad, compromiso, sencillez y rigor.
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De forma mas especifica, y aunque la informacion también se hallara disponible en la
web del Master, se explicara al alumnado:

e Los objetivos del master.

e El programa del master.

e La estructura por modulos y materias.

* Los compromisos docentes del profesorado.

e Lo que se espera del alumnado.

e La trayectoria profesional y académica, asi como las actividades desarrolladas

por profesores que integran el Master.

e Los lugares en los que se impartiran las clases y las tutorias.

e Los horarios de las clases y las tutorias.

e Asesoria en relacion con los tramites administrativos.

2. Seguimiento continuo

El tutor de los alumnos del master estara disponible en unas determinadas horas para
cualquier cuestiéon que quieran planear los alumnos, pero ademas tendra una vocacion
proactiva y al menos en dos ocasiones durante cada afno académico se reunira con el
alumnado para valorar la marcha de los estudios y el desarrollo del Master. Durante las
sesiones de seguimiento, el alumnado y el tutor deberan tocar, al menos, los siguientes
puntos:

e Eldesarrollo académico del Master.

e Los resultados obtenidos en las distintas materias.

e Las dificultades académicas o administrativas con las que se ha encontrado el
alumno.

e Evaluacion del funcionamiento académico y administrativo del Master.
3. Orientacién final
La dltima accion tutorial tendra como objetivos:

e Obtener del alumno su valoracion del proceso de aprendizaje y de los aspectos
académicos y administrativos del master, y

e Orientar al alumno en las posibilidades laborales que se presentan.

Atencidn especifica a los estudiantes con necesidades especiales

La UIB contempla esta atencion a través de la Oficina Universitaria de Apoyo a Personas
con Necesidades Especiales dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes. Entre sus
objetivos prioritarios esta el de fomentar la igualdad de oportunidades de las personas
con discapacidad y para ello sus acciones se encaminan a garantizar y asegurar:
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e La aplicacion de los principios de accesibilidad universal y disefio para todos en
el entorno fisico, el espacio virtual, los servicios, los procedimientos de
informacion, etc., de modo que permitan el desarrollo normal de las actividades
de todos los miembros de la comunidad.

e Una atencidn personalizada a los estudiantes con discapacidad.

e La adaptacién curricular de los estudios en funcién de las necesidades que
presenten los estudiantes con discapacidad.

e La participacion de los estudiantes con discapacidad en todos los ambitos de la
actividad universitaria.

La Oficina Universitaria de Apoyo a Personas con Necesidades Especiales se encargara
de evaluar las necesidades de estos estudiantes y del asesoramiento al profesorado que
imparte docencia en el master, para que puedan aplicar las adaptaciones oportunas; y
asimismo asegurara la accesibilidad a las instalaciones y equipamientos y la adquisicion
y fomento de las ayudas técnicas de apoyo en los casos que sea necesario. Por otra
parte, llevara a cabo el seguimiento de los estudiantes con discapacidad para prever
nuevas adaptaciones, dependiendo de los posibles cambios de la situacion de partida
de estos estudiantes.

De acuerdo con el principio de normalizacion, la accion tutorial de estos estudiantes
seguira los mismos cauces establecidos para todos los estudiantes. El profesorado
responsable de la accion tutorial mantendra reuniones periddicas con el personal de la
Oficina Universitaria de Apoyo a Personas con Necesidades Especiales con el fin de velar
por el derecho a la igualdad real y efectiva de oportunidades.

Atencion especifica a los estudiantes extranjeros

La Universidad de las llles Balears (UIB) tiene convenios y acuerdos de colaboracion con
universidades e instituciones de educacion superior situadas en diversas partes del
mundo. Destaca la participacion a nivel institucional de la UIB en diferentes redes de
universidades e instituciones vinculadas a la educacion superior y la investigacion, tanto
a nivel nacional como internacional. Entre ellas cabe destacar:

e Polo de Investigacion y Ensenanza Superior Transfronterizo Pirineos-
Mediterraneo PRES-PM

e Red Vives

e Universia

e EUA: European University Association

e AUIP: Asociacion Universitaria Iberoamericana de Postgrado

e EAIE: European Association for International Education

e EPUF: EuroMedPermanent University Forum

e Euro-Mediterranean University (EMUNI)
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e Grupo G9
e Programa Averroes

Ademas de estudiantes nacionales, la UIB acoge también estudiantes internacionales
que realizan aqui parte de sus estudios, o incluso los estudios completos. Con este fin,
la UIB ha puesto en funcionamiento diversas actividades dirigidas a los estudiantes
extranjeros que se incorporan como nuevos miembros de la comunidad universitaria y
que encuentran en esas actividades informacion basica de utilidad tanto para facilitar
su integracion a la vida universitaria como para mejorar su aprendizaje y rendimiento.

Aunque es el Centro de Estudios de Postgrado (CEP), el encargado de gestionar,
coordinar y centralizar la oferta formativa de los estudios de postgrado
(http://cep.uib.es/es/?languageld=100001), la UIB a través del Servicio de Relaciones
Internacionales (SRI), ha puesto en marcha un programa de acogida para los
estudiantes extranjeros que puede ser consultado en la pagina WEB del CEP, o bien en
la pagina WEB del SRI (http://www.uib.es/es/internacionals/mobilitat/externs/).

La accion tutorial de estos estudiantes seguira los mismos cauces establecidos para
todos los estudiantes. El profesorado responsable de la accion tutorial facilitara el
contacto con el personal del Servicio de Relaciones Internacionales con el fin de ayudar
al alumno extranjero en su proceso de integracion.

8.3. Anexos, si procede.

No procede
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9. Personas asociadas a la solicitud

9.1.Responsable del titulo

NIF: 44328666F

Nombre y apellidos: Maria de las Nieves Pina Capo

Teléfono Movil: 666672135

Fax: 971173030

Email: direccio.cep@uib.es

Domicilio (direccion postal laboral): Edificio Antoni Maria Alcover i Sureda.
Universidad de las llles Balears. Ctra. de Valldemossa, km. 7,5. Palma de Mallorca. llles
Balears

Coadigo Postal: 07122

Provincia y municipio: llles Balears, Palma de Mallorca

Cargo: Directora del Centro de Estudios de Posgrado

9.2. Representante legal

CIF: Q0718001A

Nombre y apellidos: Jaume Carot Giner

Teléfono movil: 666404238

Fax: 971173030

Email: rector@uib.cat

Domicilio (direccion postal laboral): Edificio Son Lledd. Universidad de las llles
Balears. Ctra. de Valldemossa, km. 7,5. Palma de Mallorca. llles Balears

Coadigo Postal: 07122

Provincia y municipio: llles Balears, Palma de Mallorca

Cargo: Rector

9.3. Solicitante

éEs el responsable del titulo también el solicitante? No

NIF: 43009234Q

Nombre y apellidos: Mauricio Mus Amézquita

Teléfono movil: 626192621

Fax: 971173030

Email: vr.docencia_postgrau@uib.cat

Domicilio (direccion postal laboral): Edificio Son Lledd. Universidad de las llles
Balears. Ctra. de Valldemossa, km. 7,5. Palma de Mallorca. llles Balears
Cadigo Postal: 07122

Provincia y municipio: llles Balears, Palma de Mallorca

Cargo: Vicerrector de Gestion y Politica de Postgrado y Formacion Permanente
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