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de les Illes Balears

Proves selectives d’acceés, pel torn lliure, per a I’ingrés a I’escala de técnics superiors de la UIB, subgrup A1, de cossos especifics
d’altres serveis, requisits de Graduat/Llicenciat en Psicologia/ Relacions laborals. Master universitari oficial en Prevencio de
Riscs Laborals amb P’especialitat d’Ergonomia i Psicologia Aplicada, convocades mitjancant resolucio del Rector del dia 30 de

novembre de 2022 (BOIB num.168, de 27 de desembre)

Adjudicacio provisional del lloc de treball

Una vegada que hem comprovat que I’aspirant ha presentat la documentacié requerida al punt 11.1 de les bases de la convocatoria
d’accés, pel torn lliure, per a I'ingrés a I’escala de técnics superiors de la UIB, subgrup A1, de cossos especifics d’altres serveis, donam per

tancat el termini establert a tal efecte.

D’acord amb el punt 12.2 de les bases esmentades, fem publica I’adjudicacio provisional del lloc de treball ofert a I’aspirant.
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