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Proves selectives d’accés, pel torn lliure, per a l’ingrés a l’escala de tècnics 
superiors de la UIB, subgrup A1, de cossos específics d’altres serveis, requisits 

de Graduat/Llicenciat en Psicologia/ Relacions laborals. Màster universitari 
oficial en Prevenció de Riscs Laborals amb l’especialitat d’Ergonomia i 

Psicologia Aplicada, convocades mitjançant resolució del Rector del dia 30 de 
novembre de 2022 (BOIB num.168, de 27 de desembre) 

 
FASE D’OPOSICIÓ 

 
Relació definitiva d’aspirants que han superat el segon exercici 

 

DNI Cognoms i nom Nota 

***4758** Bonet Gómez, Antonio 35,20 

 

 

Es convoca l’aspirant que hagi superat el segon exercici per fer el tercer, que serà el 
dia 27 de setembre de 2024, a les 16 hores, a l’edifici Gaspar Melchor de Jovellanos 
del campus. 

 

Contra aquesta proposta del tribunal, en compliment de l’article 40.1 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques (LPACAP), els aspirants poden interposar recurs d’alçada davant el Rector 
d’aquesta universitat en el termini d’un mes, d’acord amb el que disposen els articles 
112.1 i 121.1 de la LPACAP esmentada. 
 
 
 
M. Consolación Hernández  
Presidenta del tribunal  
 
Palma, en la data de la signatura electrònica 
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