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PROGRAMA INVESTIGA@UIB

2) SUBPROGRAMA D'IMPULS A LA RECERCA LIDERADA PER JOVES DOCTORS
(POSTDOCS)
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La Universitat de les llles Balears, compromesa amb el foment de la recerca d’excel-léncia i la
captacio de talent, impulsa aquesta convocatoria per reforgar la seva competitivitat en I'ambit
internacional. Amb aquest programa, pretén retenir o atraure joves investigadors que
contribueixin a enfortir les linies estratégiques de recerca de la Universitat, i consolidar-ne la
relacié amb la UIB, fomentant alhora la col-laboracid interdisciplinaria i la projeccié de la UIB com
a centre d’innovacié i coneixement d'ambit global.

Aquest programa de retencid i atraccié de talent investigador es planteja en dues modalitats: la
retencié de talent postdoctoral (POSTDOCS PONT) i la captacié de talent postdoctoral
(POSTDOCS TALENT).

digo: https://seu.uib.cat/verifica
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2.1) PROMOCIO DE LA RETENCIO DE TALENT POSTDOCTORAL - POSTDOCS PONT

| D DOCUMENT/ | D DOCUMENTGO
di/Verificaci

Verificaci

I. Objecte

L'objecte d’aquesta modalitat és promoure la participacié dels joves doctors per la UIB en
convocatories competitives externes de recursos humans per a la recerca, a través del
finangament de cinc projectes de recerca liderats per doctors que puguin contribuir a les linies
de recerca d’interés estratégic de les estructures d’R+D+l, en col-laboracié amb personal
investigador de la UIB. La contractacio d'aquest personal investigador postdoctoral permetra
millorar la seva trajectoria cientificotécnica per ser més competitius i poder seguir desenvolupant
la seva carrera cientifica.

Il. Requisits per a la composicié de I’equip investigador
1. L'equip investigador d’aquests projectes estara compost per un investigador responsable i un
investigador principal.

2. Poden ser investigadors principals (IP) dels projectes de recerca objecte d’aquesta modalitat
les persones que compleixen els requisits segiients:
2.1. Grau de Doctor amb qualificaci6 Cum Laude. Haver transcorregut menys d’un any
des de la data d’obtencié del titol de doctor per la UIB o tenir la tesi dipositada a la UIB
en la data de tancament del termini de presentacié de sol-licituds. S’entén per data
d’obtencidé del doctorat la data que figura al titol de doctor o document justificatiu
equivalent.
2.2. Ser sol-licitant en una convocatoria competitiva de recursos humans per a la recerca
0 a carrec d'un projecte en un centre estranger, per a la contractacié d’investigadors
postdoctorals.
2.3. Disposar de l'aval de la comissi6 académica del programa de doctorat. Cada
programa de doctorat només podra atorgar un Unic aval.

3. U'investigador responsable (IR) dels projectes de recerca objecte d’aquesta modalitat sera
personal investigador consolidat (ICON) de la UIB i els seus instituts universitaris de recerca,
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d'acord amb la definicié recollida a I'article 6.2 de I'AN 15350/2024, de 21 de febrer, pel qual es
regulen les estructures d'organitzacié de la recerca, la innovacié i la transferéncia.

Ill. Caracteristiques de les actuacions

1. El periode d’execucié dels projectes tindra una durada maxima d'un any, coincidira amb el
periode de contractacié dels IP i s’iniciara en la data d’incorporacié del personal investigador
postdoctoral contractat a la UIB, sens perjudici del que es disposa en materia d’interrupcions i

i OYubNF4R]
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O N L . , L.
E S prorrogues del termini d’execucié de I'actuacio al punt XVI.
4 < La incorporacio s'ha de produir en un termini maxim de tres mesos a comptar de 'endema de la
g E publicacid de la resolucié de concessio.
Qo
o E 2. El procés d’avaluacid s’ha d’atenir als criteris i subcriteris seglients:
g g Criteri 1. Trajectoria académica i/o cientificotécnica del candidat (fins a 80 punts).
il
£ Subcriteri 1.1. Aportacions cientificotecniques (fins a 55 punts). Es valorara I'expedient academic
o E i altres merits curriculars del candidat, aixi com I'adequacié d’aquests a les tasques que ha de dur

a terme en funcio de la formacio i I'experiéncia professional.
a) Expedient académic. Maxim 15 punts.

Nota mitjana ponderada de I'expedient de grau o llicenciatura, enginyeria, arquitectura:
nota numeérica valorada sobre 10 punts amb dos decimals (maxim 10 punts).
Expedient de master: nota numeérica valorada sobre 10 punts amb dos decimals (maxim 5
punts).
Per tal d’atendre el principi d’objectivitat en la concurréncia a les ajudes per a cadascun dels
codis de la International Standard Classification of Education (ISCED) distribuits per als titols
universitaris presentats pels candidats, la nota mitjana de I’expedient académic es
ponderara per obtenir la nota mitjana de seleccid.
La nota mitjana de seleccid es calculara i s’expressara amb dos decimals, arrodonida a la
centesima més proxima i, en cas d’equidistancia, a la superior.
La ponderacié general per titulacio i universitat tindra per objecte harmonitzar les notes
mitjanes de les titulacions en el marc comu, d’acord amb la classificacié estandarditzada de
titols establerta per la UNESCO (ISCED). Les titulacions s’agruparan segons el codi ISCED que
s’assignara a cada titulacié en emplenar la sol-licitud. Les notes mitjanes, aixi com els codis
ISCED, s’extreuen del SIIU i estaran disponibles en el moment oportu al web de la Universitat
de les llles Balears.
Si el titol s’ha obtingut a I'estranger, s’han d’aplicar les escales i les taules d’equivaléncia de
notes mitjanes d’estudis i titols universitaris estrangers, d’acord amb I'annex 1 de la
Resolucié de 18 de setembre de 2017 de la Secretaria General d’Universitats, per la qual
s’actualitza la relacié d’escales de qualificacié dels estudis o titols universitaris estrangers i
les equivaléncies al sistema de qualificacio de les universitats espanyoles, publicades per
resolucions de 21 de marg de 2016 i de 20 de juny de 2016.
La nota mitjana ponderada s’obtindra tenint en compte la nota mitjana presentada per cada
sol-licitant, la nota mitjana de les titulacions del mateix ISCED per cada universitat de
titulacié i la nota mitjana de les titulacions del mateix ISCED de totes les universitats,
mitjangant la férmula segient:
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Nota mitjana ponderada de la sol-licitud = [(nota mitjana ISCED general — nota mitjana ISCED
universitat) / 2] + nota mitjana del sol-licitant.

Nota mitjana del sol-licitant = nota mitjana presentada a la sol-licitud.

Nota mitjana ISCED general = nota mitjana dels titulats per a les titulacions del mateix ISCED
de totes les universitats espanyoles.

Nota mitjana ISCED universitat = nota mitjana dels titulats per a les titulacions del mateix
ISCED per universitat.

i OYUDNF4R]
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g S b) Altres merits curriculars. Maxim 40 punts.
4 s o Activitat investigadora (maxim 18 punts):
g E — Publicacions: maxim 4 punts per article, en funcié dels indicis de qualitat i
£ rellevancia.
o E — Patents concedides o amb Ilicéncia: maxim 6 punts, en funcié de la concessié
E % o lliceéncia de la patent.
g g — Participacid en congressos: maxim 2 punts per comunicacié / maxim 1 punt
g I per poster, en funcio dels indicis de qualitat i rellevancia.
£ — Participacio en projectes de recerca de concurréncia competitiva mitjangant
o E contracte o beca associada al projecte (no es tindran en compte les

col-laboracions honorifiques o sense vinculacié contractual): maxim 9 punts
per projecte, en funcio dels resultats, la contribucid realitzada, la durada de
la vinculacié i el caracter competitiu de la convocatoria (projectes europeus i
d’organismes internacionals, projectes nacionals i projectes autonomics,
segons correspongui).

o Bequesiajuts en regim de concurréncia competitiva: 4 punts per programa i any de
durada (maxim 12 punts).

o Premis obtinguts en convocatories competitives: maxim 4 punts.

o Activitat docent universitaria en titols oficials de grau i postgrau (maxim 6 punts): 2
punts per cada 60 hores impartides (o la part proporcional que correspongui al
nombre d’hores impartides).

o Cursos de formacié especialitzada (maxim 4 punts): 0,4 punts per cada 10 hores (o
la part proporcional que correspongui al nombre d’hores realitzades).

o Idiomes (maxim 2 punts): 1 punt per cada certificat equivalent al B2 o superior.

o Activitat professional vinculada a la titulacidé (maxim 3 punts): experiéncia
professional, inclosa la docéncia no universitaria, 1 punt per any (o la part
proporcional que correspongui al nombre de mesos treballats).

o Altres mérits (maxim 10 punts):

— Participacié en activitats divulgatives de la ciéncia: maxim 2 punts per
activitat.

— Articles publicats sobre innovacid i millora de la qualitat docent: 0,5 punts per
article.

— Altres titulacions:

— Nota mitjana ponderada de I’expedient de grau o llicenciatura,
enginyeria, arquitectura oficial: nota numeérica valorada sobre 10
punts amb dos decimals (maxim 8 punts per titulacid).

— Expedient de master: nota numérica valorada sobre 10 punts amb
dos decimals (maxim 3 punts per titulacio).
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Subcriteri 1.2. Mobilitat i internacionalitzacié (fins a 25 punts). Es valorara la rellevancia i
I'impacte en la seva trajectoria investigadora de les estades del candidat en centres nacionals i
internacionals i/o en el sector industrial, segons el prestigi de I'entitat de recepcié de 'estada i
I’activitat que hi ha desenvolupat.
Estada en altres centres de recerca: maxim 25 punts per estada de tres mesos o superior /
maxim 8 punts per mes per estades inferiors a tres mesos, segons si han tingut lloc en el
marc d’un programa especific en regim de concurrencia competitiva i la rellevancia del
centre de destinacio.

Criteri 2. Adequacio del candidat a les activitats de recerca a desenvolupar (fins a 20 punts). Es
valorara I'adequacié del candidat al projecte de recerca a desenvolupar en funcié de la seva
formacié i experiéncia. Per fer-ho, es tindra en compte el valor afegit que la realitzacié del
projecte representara per a la seva carrera investigadora. Per facilitar la valoracié, es proposa el
barem seglient: valoracié excepcional, 20; valoracié molt bona, 15; valoracié bona, 10; valoracid
normal, 5; valoracié deficient, 2,5; valoracié molt deficient, 0.

Desempat. En els casos de sol-licituds que obtinguin la mateixa puntuacié, a I'efecte de resoldre
I'empat, aquest s’ha de dirimir a favor de la sol-licitud que tingui major puntuacié en la valoracio
dels criteris 1 i 2, segons l'ordre en el qual se citen. Si encara persisteix 'empat, s’haura de
resoldre mitjancgant sorteig efectuat per la comissié de seleccid.

3. Les persones seleccionades seran contractades sota la modalitat de contracte d'activitats
cientificotecniques per a la realitzacié d'activitats vinculades a linies de recerca o de serveis
cientificotécnics, incloent-hi la gestid cientificotécnica, regulat a I'article 23 bis de la Llei 14/2011,
d'1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacioé (LCTI), modificada per la Llei 17/2022, de 5
de setembre.

4. Les retribucions del contracte s'atendran al que disposa I’Acord executiu 14891/2023, de 19
d’abril, pel qual es regulen les retribucions del personal investigador, personal tecnic i gestor de
suport a la investigacio, en la categoria d’investigador junior.

5. Els ajuts a les actuacions cofinangaran els conceptes segilients: els costs de contractacié de I'lP
i el cost de la indemnitzacié en acabar el contracte.

6. La concessid dels ajuts establerts a la present resolucié queda supeditada a la disponibilitat
pressupostaria adequada.

IV. Dotacié economica

1. El salari minim brut anual del contracte sera de 25.857,00 euros. Aquest contracte esta
subjecte a les disposicions de I'AE 14892/2023, de 19 d'abril, de reconeixement d'increments
salarials als contractats a carrec del capitol 6 en I'ambit de la recerca.

2. La retribucié minima establerta podra ser complementada per credit aportat per I'IR. No
obstant aixo, les propostes de complement que suposin unes retribucions superiors al 33% del
minim establert hauran de tenir el vistiplau del Consell de Direccid.
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V. Termini i forma de presentacio de les sol-licituds
1. El termini de presentacié de les sol-licituds de participacié sera del 23 de setembre al 23
d'octubre de 2024 a les 23.59 hores (hora CET).

2. Han de presentar les sol-licituds de participacié els IP que compleixin els requisits establerts al
punt Il, de conformitat amb el procediment que es descriu en aquest article.

3. L'IP només pot presentar una sol-licitud. En cas que en presenti més d’una, es considerara
Unicament la darrera registrada.

4. L’'IR només pot ser inclos en una sol-licitud. En cas que sigui inclos en més d’una, es considerara
Unicament la darrera registrada.

5. La sol-licitud s’ha d'emplenar i presentar obligatoriament seguint el procediment establert a
I’Acord normatiu 14540/2022, de 15 de juny, que regula la contractacid a carrec del capitol 6 del
pressupost de la Universitat de les llles Balears del personal investigador, aixi com del personal
tecnic o gestor de la investigacié. En particular, la informacié detallada sobre el procés de
presentacid de sol-licituds es troba en aquest enllac.

VI. Contingut i documentacio de la sol-licitud

1. Amb la sol-licitud, cada participant com a IP adjuntara, en format electronic, la documentacio
detallada a continuacié.

S’emprara d’ofici el CV de I'IP extret de SIRA i es requerira d’ofici a I'Escola de Doctorat la data
d’obtencid del titol de doctor per la UIB de I'IP o, si escau, la data del diposit de la tesi a la UIB.
a) Copia del document d’identificacié personal (DNI, NIF o passaport en vigor).

b) Certificat académic corresponent a les titulacions que posseeix o als ensenyaments superats
en la data de presentacid de la sol-licitud, expedit o facilitat per I'entitat académica. Al certificat
hi han de figurar les qualificacions obtingudes i les dates d’obtencid corresponents a les materies
que constitueixen el programa de les titulacions o ensenyaments que s’hi recullin.

A la sol:licitud s’hi ha d’incloure declaracioé responsable que les titulacions o ensenyaments
referits al certificat academic son els superats en el moment de presentar la sol-licitud.

Si el certificat académic esta expedit en un idioma diferent del catala, I'espanyol o I'anglés, s’ha
d’acompanyar de la traduccid jurada corresponent a un d’aquests tres idiomes.

Quan es tracti de certificats expedits per centres estrangers, s’hi fara constar, a més, quines sén
les qualificacions maximes i minimes al sistema d’avaluacié corresponent i quina és la qualificacid
minima per aprovar.

c) Memoria del projecte de recerca a realitzar per contribuir a les linies de recerca d’interes
estrategic d’una estructura d’R+D+l de la UIB (segons model previst a 'annex A).

d) Declaracié de provisié d’espai i mitjans (annex B) signada electronicament per la direccio del
departament o institut de destinacié, I'investigador responsable de I'estructura d’R+D+l i
I'investigador responsable del candidat.

e) Acreditacio d’haver-se presentat i haver estat admés a una convocatoria competitiva de
recursos humans per a la recerca o a carrec d'un projecte en un centre estranger, per a la
contractacio d’investigadors postdoctorals.

f) Aval de la comissié academica del programa de doctorat.
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g) Acreditacid documental dels meérits inclosos al curriculum vitae o declaracié responsable
signada per l'interessat.

2. A l'efecte del procés d’avaluacié, només es tindra en compte la informacié continguda al
curriculum vitae i al certificat académic presentat amb la sol-licitud. No es podra actualitzar
posteriorment la informacié continguda als documents esmentats. En cas que se sol-liciti
esmena, rectificacié o aclariment d’aquests documents, la informacié que s’aporti s’haura de
referir, com a maxim, a la data de tancament del termini de presentacié de sol-licituds.

i OYUDNF4R]
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3. La presentacié d’una sol-licitud d’ajut comporta el consentiment per comunicar a tercers les
dades que s’hi recullen, a fi de tractar-les posteriorment amb finalitats historiques, estadistiques
o cientifiques, en el marc de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals.

VII. Procediment d’instruccio

1. En la revisio i 'avaluacié de les sol-licituds, i la resolucié del procés de seleccid, se seguira el
procediment establert a I’Acord normatiu 14540/2022, de 15 de juny, que regula la contractacio
a carrecdel capitol 6 del pressupost de la Universitat de les llles Balears del personal investigador,
aixi com del personal técnic o gestor de la investigacio.

| D DOCUMENT/ | D DOCUMENTO
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2. La seleccid dels candidats anira a carrec d’'una comissié de seleccid que estara integrada per:
i. Elvicerector competent en mateéria de recerca (o persona que delegui), que la presidira.
ii. Elvicerector competent en matéria de postgrau (o persona que delegui).
ii. Els membres de la Comissié Avaluadora de la Recerca de I’Area d'Investigacié (CARAI).
iv. Elcap de I'Oficina de Gestid del Programa de Foment i Recursos Humans per a la Recerca
(o persona que delegui), que actuara com a secretari, amb veu pero sense vot.

3. La comissid de seleccié pot determinar la incorporacié d'un nombre no limitat de suplents que
compleixin igualment tots els requisits, que passaran a ocupar el lloc de treball per rigords ordre
de prelacid, en cas que el candidat seleccionat inicialment deixi d’ocupar-lo per qualsevol motiu.
Arribat el cas, i no més tard de tres mesos després de la data inicial de contractacié, la proposta
d’incorporacié als suplents sera automatica, seguint I'ordre de prelacié establert i sense
necessitat d’haver de fer un nou procés de seleccid.

2.2) PROMOCIO DE LA CAPTACIO DE TALENT POSTDOCTORAL - POSTDOCS TALENT

VIIl. Objecte

L'objecte d’aquesta modalitat és promoure la participacié en convocatories competitives
externes de recursos humans per a la recerca del talent investigador interessat a incorporar-se a
la UIB, a través d'un mecanisme de concessio vinculat a convocatories externes de captacié de
talent investigador d'ambit estatal (ajuts Ramon y Cajal, RyC, o Juan de la Cierva, JdC) o europeu
(European Research Council Starting Grants, ERC-StG, o Marie Sktodowska-Curie Postdoctoral
Fellowships, MSCA-PF). Aquest programa té per objecte reforgar la capacitat de la UIB d'atreure
talent investigador per mitja del financament de quatre projectes de recerca liderats per
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investigadors amb una trajectoria destacada que puguin contribuir a les linies de recerca
d’interés estratégic de les estructures d’R+D+l de la UIB i en col-laboracié amb personal
investigador de la UIB.

IX. Requisits dels sol-licitants
1. L'equip investigador d’aquests projectes estara compost per un investigador principal.

i OYubNF4R]
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2. Poden ser investigadors principals (IP) sol-licitants dels projectes de recerca objecte d’aquest
mecanisme de concessid les persones que compleixin els requisits segiients:
2.1. Ser sol-licitant en alguna de les convocatories seglients: ERC-StG 2025, MSCA-PF
2024, RyC 2024, o0 JdC 2024, i haver escollit com a entitat sol-licitant la UIB, si escau.
2.2. Periode postdoctoral. No haver transcorregut més de deu anys de temps efectiu des
de la data d’obtencié del primer doctorat en el moment que es tanca el termini de
presentacié de sol-licituds a les convocatories esmentades al punt 2.1. S’entén per data
d’obtencid del doctorat la que figura al titol de doctor o document justificatiu equivalent
del primer doctorat obtingut pel candidat. A I’hora de comptar el temps efectiu indicat,
se n’exclouran els periodes seglients:
a) Periodes de baixa laboral per maternitat o paternitat gaudits segons les
situacions protegides que recull el regim general de la Seguretat Social.
b) Periodes de malaltia greu o accident del sol-licitant amb baixa médica igual o
superior a tres mesos.
Aquests periodes d’interrupcio s’han d’haver produit a partir de la data d’obtencié del
doctorat, i s’han d’indicar i acreditar en el moment de presentar la sol-licitud. En tots els
casos suposaran una ampliacié Unica de fins a dos anys en el recompte del temps efectiu
transcorregut des de la data d’obtencié del doctorat.

6n co
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X. Mecanisme de concessid
S’estableix el mecanisme de concessid dels ajuts en els termes segilients:

1. Poden presentar una sol-licitud de participacié en aquesta modalitat d'ajuts les persones que
hagin registrat en el termini i en la forma escaient la sol-licitud a les convocatories segiients i que
compleixin els requisits indicats en cada cas:

Prioritat | Convocatoria Requisits

1 ERC Starting Grants 2025 Qualificacié A a la primera fase
d'avaluacié

2 Ajuts Ramodn y Cajal 2024 Avaluacié no inferior a 80 punts

3 MSCA Postdoctoral Sol-licitud a la UIB i obtencié de I'MSCA

Fellowships 2024 Seal of Excellence

4 Ajuts Juan de la Cierva 2024 Sol-licitud a la UIB i avaluacid no inferior a

75 punts

2. Els mesos de juliol de 2025 i gener de 2026 s'obriran els terminis per presentar les sol-licituds
de participacié en aquesta modalitat d'ajuts i es publicara una resolucié de concessié d'acord
amb la prioritat establerta a la taula anterior i les puntuacions obtingudes en les avaluacions de
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les convocatories corresponents. En cada termini de presentacio es poden concedir fins a dos
ajuts, que es poden acumular en convocatories seglients, si escau.

XI. Presentacio de sol-licituds
Les sol-licituds es presentaran per registre oficial, adregades al vicerector de Politica Cientifica i
Investigacio, mitjancant la documentacié seglient:
a) Instancia de sol-licitud al Portal del personal investigador.
b) Memoria del projecte de recerca a realitzar presentada a la convocatoria corresponent.
Documentacio relativa a I'avaluacié obtinguda a la convocatoria corresponent.
d) Declaracié de provisié d’espai i mitjans signada electronicament per la direccié del
departament o institut de destinacié (annex).

i OYUbNF4R]
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XIl. Resolucié de concessio

El Consell de Direccié de la UIB, a instancies del vicerector de Politica Cientifica i Investigacio,
aprovara, si escau, la resolucié de concessié dels ajuts, un cop revisada la viabilitat qualitativa i
pressupostaria de la proposta.
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| D DOCUMENT/ | D DOCUMENTGC
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Verificaci

XIIl. Caracteristiques de les actuacions

1. El periode d’execucié del projecte tindra una durada maxima de dos anys, coincidira amb el
periode de contractacié dels IP i s’iniciara en la data d’incorporacié del personal investigador
postdoctoral contractat a la UIB, sens perjudici del que es disposa en materia d’interrupcions i
prorrogues del termini d’execucio de I'actuacio al punt XVI.

La incorporacid s'ha de produir en un termini maxim de tres mesos a comptar de I'endema de la
publicacidé de la resolucié de concessio.

2. Les persones seleccionades seran contractades sota la modalitat de contracte d'activitats
cientificotécniques per a la realitzacié d'activitats vinculades a linies de recerca o de serveis
cientificotécnics, incloent-hi la gestio cientificotécnica, regulat a l'article 23 bis de la Llei 14/2011,
d'1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacié (LCTI), modificada per la Llei 17/2022, de 5
de setembre.

3. La retribucid del contracte s'atendra a les disposicions de I’Acord executiu 14891/2023, de 19
d’abril, pel qual es regulen les retribucions del personal investigador, personal tecnic i gestor de
suport a la investigacid, en la categoria d’investigador senior.

4. Els ajuts a les actuacions cofinangaran els conceptes seglients: els costs de contractacié de I'lP
i el cost de la indemnitzacié en acabar el contracte.

5. La concessio dels ajuts establerts a la present resolucié queda supeditada a la disponibilitat
pressupostaria adequada.

XIV. Dotacié economica

El salari minim brut anual sera de 33.966,00 euros. Aquest contracte esta subjecte a les
disposicions de I'AE 14892/2023, de 19 d'abril, de reconeixement d'increments salarials als
contractats a carrec del capitol 6 en I'ambit de la recerca.

www.uib.cat

SIGNAT PER / FIRMADO POR DATA SIGNATURA/FECHA
FIRMA
HOMAR SANTANER VICTOR 09-09-2024 09:25:14

Document signat electronicament / Documento firmado electrénicamente
Universitat de les llles Balears Pagina/P4gina: 8 / 10


http://www.uib.cat/
ppi.uib.cat

Universitat .‘ llles Balears \U|| Govern de les

de les Illes Balears 5
Sostenibles ||| llles Balears

1.1 i 1.2) PROMOCIO DE LA RETENCIO | CAPTACIO DE TALENT POSTDOCTORAL - POSTDOCS
PONT | TALENT

XV. Concurrencia i acumulacié d’ajuts

1. Els contractes finangats amb carrec a I'ajuda del programa d’impuls a la recerca liderada per
joves doctors (POSTDOCS) sén incompatibles amb la vigéncia de qualsevol altre contracte laboral
del personal investigador postdoctoral contractat i amb la percepcid de qualsevol quantia que
tingui naturalesa salarial, quan aixo perjudiqui la finalitat investigadora de I’ajut i/o |'activitat es
produeixi en el mateix horari, aixi com amb la percepcid d’altres ajuts que tinguin una finalitat
analoga.

No obstant aix0, el personal investigador postdoctoral contractat pot percebre complements no
salarials provinents de projectes i contractes d’'R+D+l, complements per tasques docents que no
impliquin vinculacié contractual, aixi com ajuts complementaris per fomentar la mobilitat del
personal investigador, sempre que aquests ajuts no impliquin la formalitzacié de contractes
laborals, o altres ajuts destinats a |’assisténcia a congressos, reunions o jornades cientifiques. En
tot cas, les activitats de les quals es derivin els complements o ajuts anteriors no han de
menyscabar o interrompre la finalitat de I’ajut postdoctoral.

i OYubNF4R]
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2. Els IP d’aquests projectes poden, a peticio propia, prestar col-laboracions complementaries en
tasques docents relacionades amb I'activitat d’investigacié proposada, fins a un maxim de 80
hores anuals, amb I'acord previ, si escau, del departament implicat i respectant la normativa
vigent d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

XVI. Causes d'interrupcio i prorroga de I'ajut

La UIB pot resoldre la interrupcio i la prorroga del termini d’execucié de I'actuacio del programa
d’impuls a la recerca liderada per joves doctors (POSTDOCS) pel periode de durada del contracte
interromput per situacions d’incapacitat temporal durant I’'embaras per causes que hi estiguin
vinculades; es pot sol-licitar la interrupcid i la prorroga del termini d’execucié de I'actuacié pel
temps que duri aquesta incapacitat temporal. En la resta de casos d’incapacitat temporal, es pot
sol-licitar la interrupcié i la prorroga del termini d’execucié de I’actuacié quan aquesta incapacitat
temporal sigui per un periode d’almenys dos mesos consecutius.

Les interrupcions per causes diferents de les recollides anteriorment o les comunicades fora del
termini establert en aquest apartat no donaran lloc a la prorroga del termini d’execucio.

La sol-licitud d’interrupcid i prorroga del termini d’execucié de 'actuacio s’ha de fer en el termini
de dos mesos a comptar de la data en que es produeixi el fet causant de la interrupcio.

XVII. Seguiment dels projectes i obligacions de la persona beneficiaria

1. Els IP han d’elaborar un informe de seguiment relatiu als dotze primers mesos d’execucid del
projecte (POSTDOCS TALENT) i un informe final (POSTDOCS PONT i TALENT) corresponent a tot
el periode d’execucid del projecte, fins i tot en els casos de renuncia anticipada. Aquests informes
han d’incloure la descripcié de la tasca realitzada i el grau de compliment dels objectius
inicialment fixats. Aixi mateix, els POSTDOCS PONT han de tenir el vistiplau de I'IR.
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2. L'activitat desenvolupada pels IP sera avaluada anualment per la Comissié Avaluadora de la
Recerca de I'Area d’Investigacid, durant el temps que duri la seva permanéncia al programa. El
contracte pot ser resolt en el suposit de no superar favorablement aquesta avaluacid.

3. Els IP han de donar publicitat al caracter public del finangament de I’activitat subvencionada i
fer referéncia expressa al programa INVESTIGA@UIB, a I’6rgan concedent UIB i al cofinangament
per part del Pla anual d’impuls del turisme sostenible per al periode 2023 (ITS2023-086 -
Programa de Foment de la Recerca) a les publicacions, ponéncies, activitats de difusié de
resultats i qualsevol altra actuacié que resulti dels ajuts per a la contractacié de personal
investigador postdoctoral concedits a I'empara de la present resolucid.

XVIIl. Finangament
Aquesta actuacié pot estar cofinangada pel Pla anual d’impuls del turisme sostenible per al
periode 2023 (ITS2023-086 - Programa de Foment de la Recerca).

XIX. Norma final

1. La present resolucid i tots els actes administratius que se’n derivin es poden impugnar en els
casos i en la forma establerts per la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

2. En cas de discrepancia en la interpretacié de la resolucid, correspon al Consell de Direccié
d'interpretar-la.

3. Totes les denominacions d’organs de govern, representacio, carrecs, funcions i membres de la
comunitat universitaria, com qualssevol que en aquesta resolucié apareguin en génere masculi,
s’han d’entendre referides indistintament al génere masculi o femeni, segons el sexe del titular
de qui es tracti.

Palma, en la data de la signatura electronica

El vicerector de Politica Cientifica i Investigacid,
Victor Homar Santaner
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