
 

 

 

Procés d’estabilització pel sistema de concurs per a l’accés a l’escala de tècnics especialistes de la UIB, subgrup C1, del cos específic 
d’altres serveis, de la Universitat de les Illes Balears, convocat mitjançant resolució del Rector del dia 30 de novembre de 2022 (BOIB 

num.168, de 27 de desembre) 
 

D’acord amb el punt 13.2 de les bases de la convocatòria fem pública les adjudicacions dels llocs de treball oferts als aspirants que 
han superat el procés selectiu per a l’accés a l’escala de tècnics especialistes, subgrup C1, del cos específic d’altres serveis. 

Els aspirants que no hi estiguin d’acord poden fer les reclamacions que estimin oportunes en els tres dies següents a la publicació. 
Acabat aquest termini, d’acord amb el punt 13.4 de les bases de la convocatòria, el Rector dictarà la resolució mitjançant la qual 
s’aprova la llista definitiva d’aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema de concurs, que s’ha de publicar al Butlletí 
Oficial de les Illes Balears. 

Adjudicacions dels llocs de treball 
Ordre al 
procés 
selectiu  

DNI Cognoms i nom 
Codi 
plaça Unitat/Servei 

Nivell de 
responsabilitat Cos Subgrup Nivell Jornada 

Àrees 
de 

gestió 
Illa 

1 ***5498** Martin González, Antonio 2005 Servei de Campus 
Digital 

Responsable 
d'àrea 

CE 
(AS) 

C1 21 JM 10 Mallorca 

2 ***1001** Rúa Amo, Maria Beatriz 5360 
Servei de 
Prevenció Cap de negociat 

CE 
(AS) C1 16 JM 10 Mallorca 

3 ***1093** Sintes Vidal, Bernardo 5162 Seu de Menorca Lloc base 
CE 

(AS) C1 16 JP2 6 Menorca 

 
 
Irene Vich 
Cap del Servei de Recursos Humans 
 
Palma, en la data de la signatura electrònica 
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