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epartam
ent de Filosofia i Treball Social 

 Codi: FITS2 

 U
n professor Perm

anent Laboral. À
rea de coneixem

ent: Sociologia. Perfil docent: A
uditoria sociolaboral. Perfil com

 a investigador: 
Sociologia de les interaccions socials en els processos d'inserció laboral i de vulnerabilitat social. 
 Candidat proposat: 

Sra. Thom
às V

anrell, Caterina  

Suplent:  

__________________ 

  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Contra aquesta proposta de la com
issió, els candidats poden presentar un recurs d’alçada davant el Rector de la U

niversitat de les Illes Balears en el term
ini d’un m

es com
ptador des del 

dia 5 de desem
bre de 20

23, d’acord am
b el que disposa el prim

er paràgraf del tretzè apartat de l’article 10
 del D

ecret 10
4/20

0
2, de 2 d’agost, pel qual es regula el règim

 jurídic i retributiu 
del personal docent i investigador contractat de la U

niversitat de les Illes Balears, en la redacció que en fa el D
ecret 21/20

0
6, de 10

 de m
arç (BO

IB núm
. 39, de 18

 de m
arç), i el D

ecret 
41/20

13, de 6 de setem
bre (BO

IB núm
. 124, de 7 de setem

bre). 
      A

ntoni Bordoy 
V

icerector de Personal D
ocent i Investigador 

 Palm
a, 4 de desem

bre de 20
23 
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