ANNEX III

COMPLEMENT RETRIBUTIU D'ESTIMUL I RECONEIXEMENT DE L’ACTIVITAT
EN INVESTIGACIO DEL PDI LABORAL

1. L'objecte d'aquest complement €s incentivar la investigacio del professorat amb contracte
laboral amb dedicacié a temps complet i amb vinculacidé permanent (professors col-laboradors i
professors contractats doctors), a través de l'atorgament del complement retributiu d'estimul 1
reconeixement de l'activitat en investigacio, el qual tindra un caracter transitori, exclusivament,
per a I’any 2007.

2. La quantia anual del complement retributiu d'estimul i reconeixement de l'activitat en
investigaci6 del PDI laboral és de 1.990,84 euros (any 2007).

3. Els professors que demanin aquest complement, d’acord amb la convocatoria que fara
anualment el Consell de Direccié de la Universitat de les Illes Balears, per poder obtenir-lo
havien de tenir complerts els requisits segiients el dia 31 de desembre de 2006:

1. Ser professor col-laborador (i tenir el titol de doctor) o professor contractat doctor.
2. Tenir dedicacid a temps complet.

3. Complir, almenys, sis anys d'antiguitat en el carrec de professor a la Universitat de
les Illes Balears, en altres universitats espanyoles o de l'estranger o del CSIC. A
aquest efecte, shi ha d’incloure el temps de serveis prestats com a professor
contractat doctor, professor col-laborador, ajudant, ajudant doctor, ajudant
d’universitat o d’escola universitaria, relacio funcionarial, becari FPI, becari FPU,
becari de la comunitat autonoma de les Illes Balears o qualsevol altre contracte que
es derivi d’una convocatoria publica i competitiva,' becari de reincorporacié i
professor associat de 6 hores. En els suposits de professor associat de 4 hores i de
professor associat de 3 hores, el temps en que s’hagin prestat serveis sera valorat amb
el coeficient reductor de 0,5.

4. Haver obtingut un projecte d'investigacid, com a investigador principal, mitjancant
una avaluacié externa (del programa marc de R+D de la Uni6 Europea, de les
convocatories del Pla nacional de R+D+I del Govern espanyol, de la convocatoria de
projectes d'investigacié del Pla balear de R+D o d'altres convocatories de

" En queden exclosos els becaris de col-laboracio i els contractats laborals vinculats a projectes de recerca.



caracteristiques semblants i homologades a les descrites anteriorment)® durant el
periode objecte d'avaluacio i haver obtingut una puntuacié d'l,5 punts durant el
mateix periode, d’acord amb el barem que s’inclou a ’annex A. O també haver
participat com a membre de I’equip d’investigacid, almenys, en dos projectes
d'investigacio, que s’hauran d’haver obtingut mitjangant una avaluacid externa, en el
marc dels programes de R+D de la Uni6é Europea, de les convocatories del Pla
nacional de R+D+I del Govern espanyol, de la convocatoria de projectes
d'investigacio dels plans de R+D de la comunitat autonoma de les Illes Balears o
d'altres convocatories de caracteristiques semblants i homologades a les descrites
anteriorment” durant el periode objecte d'avaluacié i haver obtingut una puntuacié de
2 punts, durant el mateix periode esmentat, d’acord amb el barem que s’inclou a
I’annex A.

4. El Consell de Direccio de la Universitat de les Illes Balears s’encarregara de fer la
convocatoria a la qual es refereix l'apartat anterior, d'acord amb les caracteristiques que es
defineixen als apartats segiients. Hi ha d’haver un periode de temps per poder demanar el
reconeixement d'aquest complement, que ha de tenir una durada maxima de dos mesos.

5. Per demanar el complement s’ha de presentar una sol-licitud i un curriculum especific de les
aportacions fetes, d'acord amb els requisits exigits.

6. Una comissio designada a I’efecte pel Consell de Direccid realitzara la valoracié dels meérits
per obtenir aquest complement. La proposta de la comissioé es comunicara al Consell de Govern
amb la valoracio dels merits dels professors que hagin demanat el complement perque s'aprovi.
Posteriorment, la relacié dels professors que hagin obtingut la valoracié positiva de la comissid
es trametra al Consell Social per a la seva assignacidé definitiva, d'acord amb les funcions
d'aquest organ.

7. En qualsevol cas, el Rector informara per escrit els professors que no hagin obtingut la
valoracid positiva de la comissio, perqué puguin presentar al-legacions durant el periode que
s’estableixi. Aquestes al-legacions s’han de presentar davant el Rector, el qual les podra remetre,
de bell nou, a la comissid per a la seva valoracidé. La comissid, una vegada analitzades les
al-legacions presentades, comunicara al Rector la valoracidé dels meérits. En cas que sigui
positiva, se seguira el procediment establert a 1'apartat anterior. Aquest procediment exhaurira la
via administrativa per part dels professors d’aquesta universitat.

? Dins aquest apartat no s'inclouen els treballs fets en funcio de l'article 11 de la LRU o de l'article 83 de la LOU.
Tampoc no s'hi inclouen els treballs fets mitjangant conveni amb les administracions publiques o les empreses
privades. En el cas de projectes estrictes d'investigacio obtinguts, s'ha d'acreditar que han tingut una convocatoria
publica i una avaluacié externa d'acord amb la metodologia utilitzada dins els plans R+D i que no han estat
concedits de forma administrativa o mitjangant un conveni o cap altre mecanisme juridic de naturalesa semblant.
En qualsevol cas la comissio avaluadora podra demanar la informacié que consideri oportuna a la Universitat de
les Illes Balears, a la conselleria competent en matéria d'universitats i de recerca i a altres organismes cientifics,
en relacié amb aquesta qiiestio.



8. El periode objecte d'avaluacio ha d'abastar sis anys de dedicaci6 a temps complet o periode
equivalent, d'acord amb l'apartat 3 d'aquest annex.

9. El professorat pot seleccionar sis anys d'un periode maxim de nou anys consecutius; amb tot,
els sis anys seleccionats no han de ser necessariament consecutius. En qualsevol cas el darrer
any que es pot seleccionar ha de ser 'anterior al de l'any de la convocatoria feta pel Consell de
Direcci6 de la Universitat de les Illes Balears.





