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1. Organitzacio

El vicerector amb competencies en formacio de peaiiit 0 la persona en qui delegui
és I'organ responsable de coordinar I'oferta deatdvitats adrecades a la formacio del
professorat, i de conéixer la demanda i les nee¢ssi elaborar-ne la proposta
formativa.

La gestié administrativa €s competencia del SetgdRecursos Humans.

2. Objectius

El Pla de formacié especific per al PDI de la Ursitat de les llles Balears té com a
objectiu general la millora de la qualitat de lacécia, la recerca i la gestio
universitaria a través de la formacio docent defgesorat universitari.

Soén objectius especifics:

a) Facilitar I'adaptacié a 'EEES.

b) Implantar noves metodologies didactigues que dmumikin a millorar el
rendiment dels estudiants.

c) Capacitar el professorat per a la utilitzacié deTEC.

d) Facilitar el coneixement d'idiomes a fi d'afavoria mobilitat i la
internacionalitzacio.

e) Potenciar el vessant investigador del professal@anar-hi suport.

f) Contribuir a la formacio per a la gestio.

3. Elaboraci6 del Pla de formacio
El Pla de formacio especific per al PDI és el tasule la compilacié de:

* Les necessitats manifestades pel professorat

* Els suggeriments de formacio dels responsablessddiverses titulacions

» Els suggeriments i aportacions dels centres i sedesla UIB

e La valoraci6 de les accions formatives realitzadegprograma de formacié
precedent.

4. Tipus d’accions formatives
Les activitats de formacié del professorat pod@msistir en:
* Cursos (presencials, semipresencials i en linia)
» Convocatories per a l'organitzacié de tallers, sems, grups de treball i
activitats d’assessorament
* Qualsevol altra activitat que es regeixi per lanmmiva de la mateixa

convocatoria

5. Sol-licituds i criteris de selecci6



Les persones interessades a participar en algeitafaomativa han de fer la sol- licitud
electronica a UIBdigital, i aquelles que no tingakcés a UlBdigital han d’enviar per
correu intern les sol-licituds d’admissié mitjancals models oficials, dins els terminis
que s’indiquin a la convocatoria.

La seleccio per a 'admissio als cursos segueixiteode prioritat seguent:

. Personal docent funcionari i professorat contrgmtatmanent.

" Personal docent contractat temporal.

. PAS investigador, que imparteixi docéncia.

" Becaris.

. PAS, amb una sol-licitud previa i sempre que esfims I'adequacio a

les seves funcions.

Si el nombre d’inscrits en l'activitat és superarnombre de places previstes al curs,
s'aplicaran els criteris de seleccié que es detalleontinuacio:

1. L'ordre de preferéncia en la llista de cursos deédasona que fa la
sol-licitud.

2. L’adequacio del curs a les tasques que realitzarafessor sol-licitant
(pertanyer al grup de destinataris del curs).

3. En cas d'haver-se inscrit a algun curs de la catboa anterior, haver
complit els minims d'assisténcia obligatoria i mvdr-se donat de baixa
injustificadament. La renuncia a assistir a un @esal qual hom hagi
estat seleccionat s'accepta sempre que es comumitjancant el model
establert, al president de la Comissié de Formaaid una antelacid
minima de tres dies habils, per poder cobrir laxdbamb la llista de
suplents.

4. No haver estat seleccionat per a cap accio foraalivant 'any en curs.

5. No haver realitzat cap accio formativa a la cont@da anterior.

6. L’antiguitat a la Universitat.

La informacio relativa a la llista d’'admesos esfpdblica al Portal de PDI.

6. Caracteristiques del Pla de formacio

El Pla de formacio s’estructura en dues convocedpmper a dos periodes semestrals.
Tots els cursos i altres accions formatives s’hdncldure en una de les dues

convocatories.

L’oferta dels cursos inclosos en el Pla de formaspecific del PDI esta estructurada
en distintes arees de gestié docent, segons lessitats formatives detectades.



